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ส"วนที่ 2 รายละเอียดเฉพาะของหลักสูตร 

 

1. ข=อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับหลักสูตร 

 1.1 รหัสและช่ือหลักสูตร  

  1.1.1 รหัสหลักสูตร 

   รหัสหลักสูตร :  

  1.1.2 ช่ือหลักสูตร 

   ภาษาไทย   :  หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาศิลปศึกษา (5 ปA) 

   ภาษาอังกฤษ :  Bachelor of Education  Program  in Art Education 

 1.2 ช่ือปริญญาและสาขาวิชา  

  ภาษาไทย ช่ือเต็ม :  ครุศาสตรบัณฑิต  (ศิลปศึกษา) 

    ช่ือย̂อ :  ค.บ. (ศิลปศึกษา) 

  ภาษาอังกฤษ ช่ือเต็ม :  Bachelor of Education (Art Education) 

    ช่ือย̂อ :  B.Ed. (Art Education) 

 1.3 วิชาเอก  

  - ไม̂มี 

 1.4 จำนวนหน?วยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร  

  จำนวนหน̂วยกิตรวมตลอดหลักสูตร หลักสูตร 5 ปA ไม̂นfอยกว̂า 163 หน̂วยกิต 

 1.5 รูปแบบของหลักสูตร  

  หลักสูตรระดับปริญญาตรี 5 ปA ประเภทหลักสูตรทางวิชาชีพ 

    1.6 ภาษาท่ีใชK  

  ภาษาไทย 

 1.7 การรับเขKาศึกษา  

  รับนักศึกษาไทยและหรือนักศึกษาต̂างประเทศท่ีสามารถส่ือสารภาษาไทยไดf 

 1.8 การใหKปริญญาแก?ผูKสำเร็จการศึกษา  

  ใหfปริญญาสาขาวิชาเดียว 
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1.9 สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร   

 1.9.1 เปqนหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาศิลปศึกษา    

(5 ปA) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563) 

 1.9.2 เร่ิมใชfในภาคการศึกษาท่ี 1 ปAการศึกษา 2568 เปqนตfนไป 

 1.9.3 คณ ะกรรมการพิจารณ าห ลัก สูตร คณ ะค รุศาสตรt  พิ จารณ าห ลัก สูตรน้ี ใน 

การประชุมคณะกรรมการประจำคณะครุศาสตรt คร้ังท่ี 1/2567 วันท่ี 11 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2567 

 1.9.4 สภาวิชาการเห็นชอบในการนำเสนอหลักสูตรน้ีต̂อสภามหาวิทยาลัยในการประชุม 

คร้ังท่ี 9/2567 วันท่ี 10 เดือน กันยายน พ.ศ. 2567 

 1.9.5 คณะอนุกรรมการกล่ันกรองสภามหาวิทยาลัยอนุมัติหลักสูตรน้ีในการประชุม คร้ังท่ี 

1/2567 วันท่ี 17 เดือน กันยายน พ.ศ. 2567 

 1.9.6 สภามหาวิทยาลัยอนุมัติหลักสูตรน้ีในการประชุม คร้ังท่ี 9/2567 วันท่ี 23 เดือน 

กันยายน พ.ศ. 2567 

 

1.10 ความพรKอมในการเผยแพร?หลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน   

 มีความพรfอมเผยแพร̂ว̂าเปqนหลักสูตรท่ีมีคุณภาพในปAการศึกษา เปqนไปตามคณะกรรมการ

มาตรฐานการอุดมศึกษากำหนด 

 

1.11 อาชีพท่ีสามารถประกอบไดKหลังสำเร็จการศึกษา  

1)  ครู/อาจารยtในโรงเรียนและสถาบันการศึกษาต̂าง ๆ 

2)  อาชีพดfานศิลปะในหน̂วยงานของรัฐและเอกชน ไดfแก̂ ฝ}ายศิลปกรรม ฝ}ายออกแบบส่ือสาร 

3)  อาชีพอิสระดfานศิลปะท้ังในประเทศและต̂างประเทศ ไดfแก̂ ศิลป~นดfานทัศนศิลป� นัก

ออกแบบนิเทศศิลป� นักสรfางสรรคt 

4)  อาชีพอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขfอง ไดfแก̂ บุคลากรฝ}ายส่ือประชาสัมพันธt นักสรfางแบรน นักสรfางสรรคt

ส่ือจำลองหรือนักออกแบบโมเดล 

 

1.12 สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 

จัดการเรียนการสอนท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมยt การเรียนรูfภาคสนามในแหล̂งเรียนดfาน

ศิลปกรรม ไดfแก̂ หอศิลป� พิพิธภัณฑt โบราณสถานต̂าง ๆ และฝ�กประสบการณtวิชาชีพครูท่ีสถานศึกษา 
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1.13 วิสัยทัศน] พันธกิจของมหาวิทยาลัย 

    1.13.1 วิสัยทัศน] 

          ภายในปA 2569 มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมยt เปqนสถาบันอุดมศึกษาช้ันนำของ

ประเทศ เพ่ือความย่ังยืนของทfองถ่ินสู̂สากล 

 

  1.13.2 พันธกิจ 

        1) ผลิตบัณฑิตและสรfางโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ ตามมาตรฐานวิชาการ

และวิชาชีพสู̂สากล 

           2) วิจัยสรfางองคtความรูfเพ่ือพัฒนาทfองถ่ินอย̂างย่ังยืน และเช่ือมโยงเครือข̂ายสู̂

สากล 

           3) ถ̂ายทอดนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือบริการวิชาการ ยกระดับและเสริมสรfาง

ความเขfมแข็งของทfองถ่ินอย̂างย่ังยืน 

           4) สรfางสรรคtมรดกทางศิลปวัฒนธรรม และอนุรักษt ส̂งเสริม สืบสานภูมิป�ญญา

ทfองถ่ินสู̂สากล 

           5) ผลิตและพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีสมรรถนะของครูมืออาชีพสู̂

สังคมแห̂งการเรียนรูfตลอดชีวิตอย̂างย่ังยืน 

    6) ส̂งเสริม สืบสาน/ต̂อยอด/โครงการอันเน่ืองมาจากแนวพระราชดำริ และปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง สนับสนุนและมีส̂วนร̂วมในการบริหารจัดการทรัพยากรและส่ิงแวดลfอมในทfองถ่ิน

อย̂างย่ังยืน 

 

1.14 วิสัยทัศน] พันธกิจของคณะ  

คณะครุศาสตรt มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมยt ไดfกำหนดพันธกิจไวfคือ การจัด การศึกษาเพ่ือผลิต

บัณฑิต ใหfสามารถสรfางสรรคtการเรียนรูfแนวใหม̂  

 

1.15 วิสัยทัศน] พันธกิจของสาขาวิชา 

 สาขาวิชาศิลปศึกษา เปqนสาขาหน่ึงท่ีคณะครุศาสตรt  มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมยt มีความ

เช่ียวชาญและผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพใหfเปqนครู อาจารยt และบุคลากรทางการศึกษามาเปqนระยะเวลาท่ี

ต̂อเน่ืองและยาวนาน มีศิษยtเก̂าท่ีประสบความสำเร็จในวิชาชีพและมีช่ือเสียงเปqนท่ียอมรับในวงวิชาการ

ดfานศิลปะ 
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1.16 ความสัมพันธ]กับหลักสูตรอ่ืนท่ีเป_ดสอนในคณะ/สาขาวิชาอ่ืนของสถาบัน 

 1.16.1 รายวิชาท่ีเป_ดสอนโดยคณะ/สาขาวิชาอ่ืน   

       รายวิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ไดfแก̂ กลุ̂มวิชาภาษา กลุ̂มวิชามนุษยศาสตรt กลุ̂มวิชา

สังคมศาสตรt และกลุ̂มวิชาวิทยาศาสตรtกับคณิตศาสตรt 

       รายวิชาในกลุ̂มวิชาชีพครู ไดfแก̂ กลุ̂มวิชาหลักสูตรและการสอน กลุ̂มวิชาจิตวิทยาและ

การแนะแนว กลุ̂มวิชาพ้ืนฐานการศึกษา  กลุ̂มวิชาทดสอบและวิจัยการศึกษา 

 

 1.16.2 รายวิชาในหลักสูตรท่ีเป_ดสอนใหKคณะ/สาขาวิชาอ่ืน  

รายวิชาเลือก ไดfแก̂ รายวิชาดังต̂อไปน้ี 

  1103305 จิตรกรรมทิวทัศนt      3(2-2-5) 

1103503 การพิมพtสกรีนสรfางสรรคt     3(2-2-5) 

1103704 การออกแบบของเล̂นเด็ก     3(2-2-5) 

1103705 การวาดภาพประกอบ      3(2-2-5) 

1103403 การทำแม̂พิมพtเพ่ือการหล̂อประติมากรรม   3(2-2-5) 

 

2. ปรัชญา วัตถุประสงคI และผลลัพธIการเรียนรู=ของหลักสูตร 

2.1 ปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัย 

 บัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย เปนผูนำดานวิชาการและวิชาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม 

สรางสรรค์ภูมิปญญาเพ่ือพัฒนาทองถ่ินอยางย่ังยืน 

 

2.2 ปรัชญา และความสำคัญของหลักสูตร 

บัณฑิตศิลปศึกษาท่ีมีจิตวิญญาณความเปqนครู รอบรูfกระบวนการทางศิลปะและกระบวนการ

จัดการเรียนรูf 

 

2.3 คุณลักษณะบัณฑิตของหลักสูตร 

บัณฑิตมีความรูf ความสามารถในดfานเน้ือหาศิลปะและวิชาชีพครู มีคุณธรรมจริยธรรม        

จิตวิญญาณความเปqนครู สามารถนำทักษะกระบวนการทางศิลปศึกษาไปใชfในการเรียน การสอนและ

การแกfป�ญหาทfองถ่ินและสังคม 
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 2.4 วัตถุประสงค] และผลลัพธ]การเรียนรูKของหลักสูตร  

      2.4.1 วัตถุประสงค]ของหลักสูตร 

         เม่ือสำเร็จการศึกษาจากหลักสูตรน้ีแลfว นักศึกษาจะเปqนผูfมีความรูf ความสามารถ 

และคุณลักษณะ ดังน้ี  

      1) มีความรูfความเขfาใจในการสรfางสรรคtผลงานทัศนศิลป� เพ่ือการจัดการเรียนรูf

ดfานศิลปศึกษาในช้ันเรียน 

      2) มีทักษะการสอนศิลปศึกษา และการปฏิบัติงานศิลปะกลุ̂มทัศนศิลป� 

      3) มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณสำหรับวิชาชีพครูศิลปะ 

      4) มีคุณลักษณะเฉพาะเปqนผูfมีความเช่ียวชาญดfานการสอนศิลปะและมีฝAมือใน

การสรfางสรรคtผลงานทัศนศิลป� สามารถทำงานเปqนทีม และรอบรูfงานศิลปวัฒนธรรม 

 

  2.5.2 ผลลัพธ]การเรียนรูKของหลักสูตร 

  PLO 1: ประยุกตใช้องค์ความรูพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการ

เรียนรูและใช้ในชีวิตประจำวันไดอยางถูกตอง 

  PLO 2: สามารถส่ือสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศเพ่ือการเรียนรู การใช้งานใน

ชีวิตประจำวันและประยุกตใช้ในการจัดการเรียนรูได 

  PLO 3 : แสดงพฤติกรรมความเปนพลเมืองดี มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบตอ

ตนเองและสังคม มีจิตสาธารณะ มีภาวะผูนำ ทำงานรวมกับผูอ่ืนในสังคมและชุมชนได 

  PLO 4 : จัดทำหลักสูตรและจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญในสาขาวิชาศิลปศึกษาได 

  PLO 5 : ประยุกตใช้หลักจิตวิทยาการศึกษาในการจัดการเรียนการสอน จัดบริการแนะแนวและ

ใหคำปรึกษา ช่วยเหลือนักเรียนในการวางแผนชีวิตและจัดการปญหาทางการเรียนรวมกับผูปกครองและชุมชน

ได 

  PLO 6 : วัดผล ประเมินผล และวิจัย เพ่ือพัฒนาการเรียนรูในศาสตรสาขาวิชาศิลปศึกษาได

ตามหลักคุณธรรมนักวัดผลและจรรยาบรรณนักวิจัย 

  PLO 7 : ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครูและปฏิบัติงานในหนาท่ีครูสาขาวิชาศิลปศึกษา

ไดตามมาตรฐานวิชาชีพครู 

  PLO 8 : ประยุกตtใชfความรูfทางดfานศิลปะ มีทักษะดfานศิลปะ มีความเขfาใจงาน

ศิลปวัฒนธรรม สามารถแกfป�ญหาดfานการสอนดfานทัศนศิลป� และศิลปศึกษา 
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2.6 แผนพัฒนาปรับปรุง 

   

แผนพัฒนา/ 

การเปล่ียนแปลง 
กลยุทธ] หลักฐาน/ตัวบ?งช้ี 

1. การบริหาร 

   หลักสูตร 

1. กำหนดแผนการบริหารหลักสูตร 

2. จัดประชุมเพ่ือระดมความคิดและ 

    แลกเปล่ียนเรียนรูf 

1. แผนบริหารหลักสูตร 

2. อาจารยtมีส̂วนร̂วมในการพัฒนา 

    และปรับปรุงหลักสูตร 

3. ผลประเมินความพึงพอใจต̂อ 

    การบริหารหลักสูตรของ 

    อาจารยtและนักศึกษา 

2. กระบวนการ 

   จัดการเรียน 

   การสอน 

1. ระบบการรวบรวมรายละเอียด 

    ของรายวิชา และรายงานผลการ 

    ดำเนินการของรายวิชา 

2. การจัดการเรียนการสอนท่ีเนfน 

    ผูfเรียนเปqนสำคัญและสอดคลfอง 

    ตามเกณฑtมาตรฐานคุณวุฒิ 

    ระดับอุดมศึกษามีการ 

    บูรณาการดfานการเรียนการสอน 

    การวิจัยการบริการวิชาการ และ 

    ศิลปวัฒนธรรม 

3. การประเมินผลการเรียนการสอน 

1. มีแผนการบริหารการสอนตาม 

    เกณฑtมาตรฐานคุณวุฒิ 

    ระดับอุดมศึกษา  

2. รายวิชาท่ีมีการบูรณาการ 

3. ผลการประเมินการเรียน 

   การสอนของนักศึกษาท่ีมีต̂อ 

   อาจารยtผูfสอน 

3. การบริหาร 

   ทรัพยากร 

   การเรียนการสอน 

1. ส̂งเสริมการผลิตเอกสาร/ตำรา/ 

    ส่ือประกอบการเรียนการสอน 

2. จัดหาส่ือ วัสดุ ครุภัณฑt หfองเรียน  

    และหfองปฏิบัติการท่ีมีมาตรฐาน 

3. การประเมินผลส่ิงสนับสนุน 

   การเรียนการสอน 

1. มีเอกสาร/ตำรา/ส่ือ/เอกสาร 

    ประกอบการเรียนการสอน 

    เพ่ิมข้ึน 

2. มีส่ือ วัสดุ อุปกรณt ครุภัณฑt  

    หfองเรียน หfองปฏิบัติการท่ีมี 

    มาตรฐานอย̂างเพียงพอ 

3. ผลการประเมินส่ิงสนับสนุน 

    การเรียนการสอน 
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แผนพัฒนา/ 

การเปล่ียนแปลง 
กลยุทธ] หลักฐาน/ตัวบ?งช้ี 

4. การบริหาร 

    บุคลากร 

1. กำหนดแผนการพัฒนาอาจารยt 

2. ส̂งเสริมพัฒนาคุณภาพอาจารยt 

    ดfานทักษะการสอนและการวิจัย 

3. ส̂งเสริมพัฒนาทักษะดfานวิชาการ 

    หรือวิชาชีพ 

1. มีโครงการพัฒนาทักษะทางดfาน 

    การสอนและการวิจัยของ 

    คณาจารยt 

2. จัดสรรงบประมาณใหfคณาจารยt 

    เขfาร̂วมการฝ�กอบรมประชุม 

    สัมมนาทางวิชาการหรือวิชาชีพ 

3. รายงานผลการเขfาร̂วมฝ�กอบรม  

   ประชุมสัมมนา 

4. ผลการประเมินความพึงพอใจ 

    ของอาจารยtท่ีมีต̂อการบริหาร 

    หลักสูตร   

5. สนับสนุนและ 

    พัฒนานักศึกษา 

1. ส̂งเสริมพัฒนาระบบการใหf 

   คำปรึกษา จัดการขfอรfองเรียนต̂อ 

   การสนับสนุนและพัฒนานักศึกษา 

2. ส̂งเสริมและสนับสนุนใหfมี   

   กิจกรรมท่ีสอดคลfองกับมาตรฐาน 

   ผลการเรียนรูf และการพัฒนา 

   ทักษะการเรียนรูfในศตวรรษท่ี 21  

   โดยใหfนักศึกษามีส̂วนร̂วม  

1. มีระบบและโครงการใหf 

   คำปรึกษาทางวิชาการและ 

   ทักษะการใชfชีวิต 

2. มีระบบการจัดการขfอรfองเรียน 

   ต̂อการสนับสนุนและพัฒนา 

   นักศึกษา 

3. ผลการประเมินความพึงพอใจ 

   ของนักศึกษาท่ีมีต̂อการ 

   สนับสนุนและพัฒนานักศึกษา 

6. ความตfองการของ 

    ตลาดแรงงาน 

    สังคม และหรือ 

    ความพึงพอใจ 

   ของผูfใชfบัณฑิต 

1. วิจัยความตfองการของ 

    ตลาดแรงงานและสังคม 

2. สำรวจความพึงพอใจของผูfใชf 

   บัณฑิต 

1. ผลการวิจัยความตfองการของ 

    ตลาดแรงงาน สังคม 

2. ผลประเมินความพึงพอใจของ 

    ผูfใชfบัณฑิต 
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3. โครงสร=างหลักสูตร รายวิชา และแผนการศึกษา 

 3.1 ระบบการจัดการศึกษา  

  ระบบทวิภาคโดย 1 ปAการศึกษา แบ̂งออกเปqน 2 ภาคการศึกษาปกติ และใน 1 ภาค

การศึกษาปกติ มีระยะเวลาการศึกษาไม̂นfอยกว̂า 15 สัปดาหt  

   

 3.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรKอน  

  อาจจะมีการจัดการศึกษาในภาคฤดูรfอน ท้ังน้ีข้ึนอยู̂กับดุลยพินิจของ คณะกรรมการ

บริหารหลักสูตร/มหาวิทยาลัย จำนวน 8 สัปดาหt หรือไม̂เกิน 9 หน̂วยกิตต̂อ 1 ภาคการศึกษา 

 

 3.3 ระยะเวลาการดำเนินการหลักสูตร  

     ภาคการศึกษาปกติท่ี 1   :  มิถุนายน - กันยายน 

      ภาคการศึกษาปกติท่ี 2   :  พฤศจิกายน - กุมภาพันธt 

         ภาคฤดูรfอน   :  มีนาคม - พฤษภาคม 

 

 3.4 รูปแบบการจัดการศึกษา  

   3.4.1 คุณสมบัติของผูfเขfาศึกษา 

     3.4.1.1 สำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท̂า 

     3.4.1.2 มีคุณสมบัติครบตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 

      3.4.1.3 ผ̂านการสอบคัดเลือกตามเกณฑtท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 

   3.4.2 ป�ญหาของนักศึกษาแรกเขfา 

           ป�ญหานักศึกษาท่ีมีขfอจำกัดทางทักษะทางศิลปะ การใชfภาษาอังกฤษ การปรับตัว

ในการเรียนและบุคลิกภาพ 

   3.4.3 กลยุทธtในการดำเนินการเพ่ือแกfไขป�ญหา ขfอจำกัดของนักศึกษาในขfอ 3.4.2 

                  จัดฝ�กอบรมทักษะปรับพ้ืนฐานดfานศิลปะ และการใชfภาษาอังกฤษ จัดแหล̂งเรียนรูf

เสริมนอกเวลาการเรียนการสอนใชf จัดคลินิกแนะแนวบริการทางการศึกษาเพ่ือใหfคำปรึกษาดfานการเรียน

การสอน ปรับบุคลิกภาพ โดยมีโครงการเพ่ือการอบรมดfานบุคลิกภาพ อีกท้ังหลักสูตรไดfมีการใหfคำปรึกษา

ในกรณีเร̂งด̂วนสามารถติดต̂อทางโทรศัพทtไดfตลอด 24 ชม. ผ̂านหลายช̂องทางท้ังทางโซเชียลมีเดีย และ

การเขfาพบไดfท่ีหfองสาขาวิชาศิลปศึกษา เปqนสถานท่ีในการใหfคำปรึกษาแบบเผชิญหนfาโดยตรง 

  3.4.4 ระบบการศึกษา 

  ระบบการศึกษาเปqนแบบช้ันเรียนตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมยtว̂าดfวย การศึกษา

ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 (ภาคผนวก ก) 



   

 

77 

  3.4.5 การเทียบโอนหน̂วยกิต รายวิชา และการลงทะเบียนเรียนเขfามหาวิทยาลัย 

         การเทียบโอนหน̂วยกิตและรายวิชา ตfองไดfรับการเห็นชอบจากคณะกรรมการอาจารยt

ผูfรับผิดชอบหลักสูตร และตfองเปqนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมยt ว̂าดfวยการศึกษาระดับ

ปริญญาตรี พ.ศ. 2565 (ภาคผนวก ก)    

 

3.5 โครงสรKางหลักสูตร และรายวิชา 

     3.5.1 โครงสรKางหลักสูตร    

        3.5.1.1 จำนวนหน?วยกิต รวมตลอดหลักสูตร   ไม?นKอยกว?า        163   หน?วยกิต 

        3.5.1.2 โครงสรKางหลักสูตร    

 

โครงสรKางหลักสูตร    

ก.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ไม?นKอยกว?า 30   หน?วยกิต 

           กลุ̂มวิชาภาษา  9 หน̂วยกิต 

           กลุ̂มวิชามนุษยศาสตรt   6 หน̂วยกิต 

           กลุ̂มวิชาสังคมศาสตรt   6 หน̂วยกิต 

           กลุ̂มวิชาวิทยาศาสตรtกับคณิตศาสตรt  6 หน̂วยกิต 

           และเลือกอีก  3 หน̂วยกิต 

ข. หมวดวิชาเฉพาะดKาน ไม?นKอยกว?า         127 หน?วยกิต 

           กลุ̂มวิชาชีพครู   50 หน̂วยกิต 

                วิชาบังคับ  34 หน̂วยกิต 

                วิชาการฝ�กประสบการณtวิชาชีพครู            16 หน̂วยกิต 

- วิชาการฝกประสบการณ
วิชาชีพระหวางเรียน 

 4 หนวยกิต 

- วิชาการฝกประสบการณ
วิชาชีพสถานศึกษา 

 12 หนวยกิต 

           กลุ̂มวิชาเอก ไม?นKอยกว?า 77 หน?วยกิต 

                วิชาบังคับ  59 หน̂วยกิต 

                วิชาการสอนวิชาเอก 

                วิชาเลือก  

 

 ไม̂นfอยกว̂า 

      12 

6  

หน̂วยกิต 

หน̂วยกิต 

ค. หมวดวิชาเลือกเสรี  ไม?นKอยกว?า   6 หน?วยกิต 
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3.5.2 ความหมายของเลขรหัสวิชา 

                  ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

   เลขรหัสวิชาท่ีใชfในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ประกอบดfวยเลข 7 หลัก มี

ความหมายดังน้ี 

      เลขรหัสสามตัวแรก หมายถึง  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

      เลขรหัสตัวท่ีส่ี  หมายถึง  ช้ันปAท่ีเป~ดสอน 

      เลขรหัสตัวท่ีหfา หมายถึง  ลักษณะวิชา  โดยกำหนดดังน้ี 

     เลข 1 หมายถึง   กลุ̂มวิชาภาษาไทย 

     เลข 2 หมายถึง   กลุ̂มวิชาภาษาอังกฤษ 

     เลข 3 หมายถึง   กลุ̂มวิชาภาษาต̂างประเทศอ่ืน ๆ  

     เลข 4 หมายถึง   กลุ̂มวิชามนุษยศาสตรt 

     เลข 5 หมายถึง   กลุ̂มวิชาสังคมศาสตรt 

     เลข 6 หมายถึง   กลุ̂มวิชาวิทยาศาสตรtกับคณิตศาสตรt 

     เลข 7  หมายถึง   กลุ̂มวิชาคอมพิวเตอรt 

     เลข 8 หมายถึง   กลุ̂มวิชาวิทยาศาสตรtประยุกตt 

     เลขรหัสตัวท่ีหกและเจ็ด หมายถึง  ลำดับก̂อนหลังรายวิชา 

                 ข. หมวดวิชาเฉพาะดKาน 

                              กลุ?มวิชาชีพครู 

   เลขรหัสวิชาท่ีใชfใน กลุ̂มวิชาชีพครูประกอบดfวยเลข 7 หลัก มีความหมาย

ดังน้ี 

     เลขรหัสสามตัวแรก   หมายถึง   สาขาวิชาหรือกลุ̂มวิชาท่ีรับผิดชอบ  คือ 

100     หมายถึง  กลุ̂มวิชาการฝ�กประสบการณt และภาษา

สำหรับวิชาชีพครูและอ่ืนๆ 

     101 หมายถึง   กลุ̂มวิชาพ้ืนฐานการศึกษา 

     102   หมายถึง   กลุ̂มวิชาหลักสูตรและการสอน 

     103 หมายถึง  กลุ̂มวิชาเทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษา 

     104 หมายถึง   กลุ̂มวิชาวัดผลและวิจัยทางการศึกษา 

     105 หมายถึง   กลุ̂มวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว 

     106 หมายถึง   กลุ̂มวิชาการบริหารการศึกษา 

     107 หมายถึง   กลุ̂มวิชาการศึกษาปฐมวัย 

     108 หมายถึง   กลุ̂มวิชาการศึกษาพิเศษ 

     109 หมายถึง   กลุ̂มวิชาพลศึกษา 
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     110 หมายถึง   กลุ̂มวิชาศิลปศึกษา  

111 หมายถึง   กลุ̂มวิชาดนตรีศึกษา   

112 หมายถึง   กลุ̂มวิชานาฏศิลป� 

     113 หมายถึง   กลุ̂มวิชาภาษาอังกฤษ 

     114     หมายถึง   กลุ̂มวิชาคณิตศาสตรt 

115     หมายถึง   กลุ̂มวิชาภาษาไทย 

116     หมายถึง   กลุ̂มวิชาวิทยาศาสตรt 

117     หมายถึง   กลุ̂มวิชา ป.บัณฑิตวิชาชีพครู 

118     หมายถึง   กลุ̂มวิชาสังคมศึกษา 

เลขรหัสตัวท่ีส่ี       หมายถึง   ช้ันปAท่ีเป~ดสอน 

เลขรหัสตัวท่ีหfา     หมายถึง   ลักษณะเน้ือหาวิชาในแต̂ละกลุ̂มวิชาหรือสาขาวิชา 

เลขรหัสตัวท่ีหกและเจ็ด   หมายถึง   ลำดับก̂อนหลังรายวิชาในวิชาของรหัสตัวท่ีหfา 

กลุ?มวิชาเอก 

เลขรหัสวิชาท่ีใชfในกลุ̂มวิชาเอก ประกอบดfวยเลข 7 หลัก มีความหมาย  ดังน้ี 

เลขรหัสสามตัวแรก หมายถึง   สาขาวิชาศิลปศึกษา (110)  

เลขรหัสตัวท่ีส่ี หมายถึง   ช้ันปAท่ีเป~ดสอน 

เลขรหัสตัวท่ีหfา        หมายถึง   ลักษณะของวิชาเอกดังต̂อไปน้ี 

เลข  1        หมายถึง   กลุ̂มวิชาเอกการสอนศิลปศึกษา 

เลข  2        หมายถึง   กลุ̂มวิชาทฤษฎีทางศิลปศึกษา 

เลข  3        หมายถึง   กลุ̂มวิชาจิตรกรรม 

เลข  4        หมายถึง   กลุ̂มวิชาประติมากรรม 

เลข  5        หมายถึง   กลุ̂มวิชาภาพพิมพt 

เลข  6        หมายถึง   กลุ̂มวิชาภูมิป�ญญาศิลปวัฒนธรรม 

เลข  7        หมายถึง   กลุ̂มวิชาการออกแบบและศิลปะแนวคิด 

เลข  8        หมายถึง   กลุ̂มวิชาเทคโนโลยีการออกแบบ 

เลข  9        หมายถึง   กลุ̂มวิชาวิจัยศิลปศึกษา 

                           เลขรหัสตัวท่ีหกและเจ็ด  หมายถึง   ลำดับก̂อนหลังรายวิชาในกลุ̂มเลขรหัสตัวท่ีหfา         
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2.2) รายวิชาตามโครงสรKางของหลักสูตร   

     ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป                 ไม?นKอยกว?า                           30 หน?วยกิต 

        กลุ?มวิชาภาษา                                                                    9 หน?วยกิต 

0001101 ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารและการสืบคfน 

Thai for Communication and Information 

Retrieval 

3(3-0-6) 

0001102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร 

English for Communication 

3(3-0-6) 

0001103 ภาษาอังกฤษทางวิชาการ  

English for Academic Purposes  

3(3-0-6) 

    กลุ?มวิชามนุษยศาสตร]                                                           6 หน?วยกิต 

0001201 คุณธรรมและจริยธรรมทางสังคม 

Social Morality and Ethics  

3(3-0-6) 

0001202 จิตวิทยาการดำเนินชีวิตกับการพัฒนาตน  

Psychology for Living and Self - development 

3(3-0-6) 

   กลุ?มวิชาสังคมศาสตร]                                                            6 หน?วยกิต 

0001301 ความเปqนพลเมืองดีกับการป�องกันการทุจริต 

 Good Citizenship and Corruption Prevention 

3(3-0-6) 

0001302 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาทfองถ่ิน      

Sufficiency Economy Philosophy for Local 

Development 

3(2-2-5) 

   กลุ?มวิชาวิทยาศาสตร]กับคณิตศาสตร]                                            6 หน?วยกิต 

 

0001401 วิทยาศาสตรtเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิต  

Sciences for Life Quality Development 

3(3-0-6) 

0001402 การส่ือสารดfวยเทคโนโลยีดิจิทัล 

Digital Technology Communication 

3(2-2-5) 

  หมายเหตุ  : จำนวนหน̂วยกิตท่ีเหลืออีก 3 หน̂วยกิต ใหfเลือกเรียนจากรายวิชาต̂อไปน้ีหรือ

ไดfรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจำหลักสูตร 
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0001104 ภาษาอังกฤษทางวิชาการข้ันสูง 

Advanced Academic English 

3(3-0-6) 

 

0001105 ภาษาจีนเพ่ือการส่ือสาร 1 

Chinese for Communication I  

3(3-0-6) 

0001106 ภาษาญ่ีปุ}นเพ่ือการส่ือสาร  

Japanese for Communication 

3(3-0-6) 

0001107 ภาษาเขมรเพ่ือการส่ือสาร 

Khmer for Communication 

3(3-0-6) 

0001203 สุนทรียศาสตรtของศิลปะและวัฒนธรรมอีสานใตf  

Aesthetics of Lower Esan Art and Culture 

3(3-0-6) 

0001303 การเปqนผูfประกอบการในตลาดการคfาสมัยใหม̂  

Entrepreneurship in Modern Trade Market  

3(3-0-6) 

0001403 การคิดและการตัดสินใจ 

Thinking and Decision Making 

3(3-0-6) 

0001404 เทคโนโลยีอุตสาหกรรมพ้ืนฐาน   

Fundamental Industrial Technology 

3(2-2-5) 

0001405 เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับการดำรงชีวิตในทfองถ่ิน 

Appropriate Technology for Local Everyday 

Life 

3(3-0-6) 

0001406 การรอบรูfดิจิทัล 

Digital Literacy 

3(2-2-5) 

0001407 เขตทางทะเล และการจัดการทรัพยากรทางทะเล 

และชายฝ��ง 

Maritime Zones, Marine Resources and 

Coastal Management 

 

3(3-0-6) 

 ข. หมวดวิชาเฉพาะดKาน                ไม?นKอยกว?า              127  หน?วยกิต 

                กลุ?มวิชาชีพครู                                 50  หน?วยกิต 

   วิชาบังคับ                                      34  หน?วยกิต 

1001101 ภาษาและวัฒนธรรมไทยเพ่ือการส่ือสารสำหรับครู  

Communicative Language and Thai Culture for 

Teachers 

2(1-2-3) 
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1001102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารสำหรับครู  

Communicative English for Teachers 

2(1-2-3) 

1011101 ความเปนครูมืออาชีพ 

Professional Teacher 

3(2-2-5) 

1012201

   

การบริหารจัดการในสถานศึกษา  

School Administration 

3(2-2-5) 

1023101 

  

การพัฒนาหลักสูตร  

Curriculum Development      

3(2-2-5) 

1023201 

  

วิทยาการการจัดการเรียนรู  

Learning Management Science 

3(2-2-5) 

1031701 โปรแกรมประยุกตทางการศึกษา 

Application Program for Education  

3(2-2-5) 

 

1032101 นวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศและดิจิทัลเพ่ือการศึกษา 

Innovation Information and Digital Technology for 

Education  

3(2-2-5) 

 

1043101 การวัดและประเมินผลการเรียนรู  

Learning Outcome measurement and Assessment  

3(2-2-5) 

1043201 การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู  

Research for Learning Development  

3(2-2-5) 

 

1052101 จิตวิทยาการศึกษา   

Educational Psychology 

3(2-2-5) 

1052201 จิตวิทยาแนะแนวและการใหคำปรึกษา 

Guidance Psychology and Counseling  

3(2-2-5) 

 

วิชาการฝjกประสบการณ]วิชาชีพครู                16     หน?วยกิต 

วิชาฝกประสบการณวิชาชีพระหวางเรียน            4 หนวยกิต 

1001201 การปฏิบัติงานวิชาชีพครู 1 

Teaching Practicum I 

    1(45) 

1002202 การปฏิบัติงานวิชาชีพครู 2 

Teaching Practicum II 

   1(45) 
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1003203 การปฏิบัติงานวิชาชีพครู 3 

Teaching Practicum III 

   1(45) 

1004204 การปฏิบัติงานวิชาชีพครู 4 

Teaching Practicum IV 

   1(45) 

 วิชาการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา            12 หนวยกิต 

1005301 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 

Teaching Internship I   

6(270)  

1005302 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 

Teaching Internship II 

6(270)  

 

            กลุ?มวิชาเอก                                       ไม?นKอยกว?า                  77 หน?วยกิต 

 วิชาบังคับ                                                                         59 หน?วยกิต 

1101201 

 

ประวัติศาสตรtศิลปะตะวันตก    

History of Western Art  

3(2-2-5) 

 

1101301 

 

วาดเสfนพ้ืนฐาน   

Fundamentals of Drawing 

3(2-2-5) 

1101302 

 

ศิลปะไทย 

Thai Art 

3(2-2-5) 

1101701 

 

องคtประกอบศิลป�   

Art Composition  

3(2-2-5) 

1102202 

 

สุนทรียศาสตรtเพ่ือศิลปศึกษา 

Aesthetics for Art Education 

3(2-2-5) 

1102203 

 

ประวัติศาสตรtศิลปะตะวันออก 

History of Eastern Art 

3(2-2-5) 

 

1102303 

 

จิตรกรรมพ้ืนฐาน 

Fundamentals of Painting 

3(2-2-5) 

1102401 

 

ประติมากรรมพ้ืนฐาน     

Fundamentals of Sculpture 

3(2-2-5) 

 

1103304 

 

จิตรกรรมสรfางสรรคt     

Creative Painting 

3(2-2-5) 
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1103402 

 

ประติมากรรมสรfางสรรคt     

Creative Sculpture 

3(2-2-5) 

 

1103501 

 

ภาพพิมพtพ้ืนฐาน 

Fundamentals of Printing 

3(2-2-5) 

 

1103502 

 

ภาพพิมพtสรfางสรรคt 

Creative Printing 

3(2-2-5) 

 

1103702 

 

การสรางสรรค์ศิลปะรวมสมัย 

Creating Contemporary Art 

3(2-2-5) 

 

1104204 

 

ศิลปวิจารณt 

Art Criticism 

3(2-2-5) 

1104601 

 

ศิลปะและประเพณีในทfองถ่ินภาคอีสาน      

Art and Tradition in Isan Locality 

3(2-2-5) 

 

1104704 

 

การจัดนิทรรศการศิลปกรรม   

Art Exhibition 

3(2-2-5) 

 

1104802 

 

ส่ือนวัตกรรมสำหรับงานศิลปศึกษา 

Innovation media for Art Education 

3(2-2-5) 

 

1104901 

 

ศิลปศึกษานิพนธt 1 

Art Education Thesis 1 

3(2-2-5) 

 

1104902 

 

ศิลปศึกษานิพนธt 2 

Art Education Thesis 2 

3(2-2-5) 

 

1104903 

 

สัมมนาศิลปศึกษา 

Seminar on Art Education 

2(1-2-3) 

 

         วิชาเอกการสอน                                12 หน?วยกิต           

1103101 

 

การสอนศิลปศึกษาเบ้ืองตfน* 

Introduction to Art Education 

3(2-2-5) 

1103102 หลักสูตรและการสอนศิลปศึกษา* 

Curriculum and Teaching in Art Education 

3(2-2-5) 

1104103 การผลิตส่ือการสอนศิลปศึกษา* 

Instructional Media Production in Art Education 

3(2-2-5) 

1104104 การจัดการเรียนการสอนศิลปศึกษา* 

Art Education Teaching Management 

3(2-2-5) 
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            วิชาเอกเลือก (เลือกวิชาเอกเพ่ิมเติม)     ไม?นKอยกว?า                        6 หน?วยกิต 

1103305 

 

จิตรกรรมทิวทัศนt 

Landscape Painting 

3(2-2-5) 

1103403 

 

การทำแม̂พิมพtเพ่ือการหล̂อประติมากรรม  

Mold for Casting of Sculpture 

3(2-2-5) 

 

1103503 การพิมพtสกรีนสรfางสรรคt 

Creative Screen Painting 

3(2-2-5) 

1103602 กิจกรรมค̂ายศิลปศึกษา 

Art Education Camp Activities 

3(2-2-5) 

1103703 

 

การออกแบบของเล̂นเด็ก 

Toy Design for Children 

3(2-2-5) 

1103801 

 

การวาดภาพประกอบ 

Illustration 

3(2-2-5) 

    ค. หมวดวิชาเลือกเสรี                               ไม?นKอยกว?า                  6 หน?วยกิต 

นักศึกษาสามารถเลือกเรียนวิชาใด ๆ ท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด โดยไม̂ซ้ำกับรายวิชาท่ี

เคยเรียนมาแลfวและตfองไม̂เปqนรายวิชาท่ีกำหนดใหfเรียนโดยไม̂นับหน̂วยกิตรวมในเกณฑtการสำเร็จ

หลักสูตรของสาขาวิชาน้ี 

 

หมายเหตุ * ใหมีการกำหนดรายวิชาท่ีเนนสมรรถนะซ่ึงมีลักษณะบูรณาการสาระความรู 

ศาสตรการสอน และเทคโนโลยี (TPACK) จำนวนไมนอยกวา 12 หนวยกิต 
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  3) แผนการศึกษา 

 

ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 1 

 

หมวดวิชา รหัสและช่ือรายวิชา หนวยกิต 

ศึกษาท่ัวไป xxxxxxx  วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 

xxxxxxx  วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 

เฉพาะดาน 

วิชาชีพครู (บังคับ) 

1001101 ภาษาและวัฒนธรรมไทยเพ่ือการส่ือสาร 

             สำหรับครู  

2(1-2-3) 

1001102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารสำหรับครู  2(1-2-3) 

เฉพาะดาน 

วิชาเอก (บังคับ) 

1101301 วาดเสfนพ้ืนฐาน 3(2-2-5) 

1101701 องคtประกอบศิลป� 3(2-2-5) 

1101201 ประวัติศาสตรtศิลปะตะวันตก 3(2-2-5) 

รวมหนวยกิต 19 

 

ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

 

หมวดวิชา รหัสและช่ือรายวิชา หนวยกิต 

ศึกษาท่ัวไป xxxxxxx  วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 

xxxxxxx  วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 

เฉพาะดาน 

วิชาชีพครู (บังคับ) 

1011101 ความเปqนครูมืออาชีพ 3(2-2-5) 

1031701 โปรแกรมประยุกตทางการศึกษา 3(2-2-5) 

เฉพาะดาน 

วิชาฝก

ประสบการณ

วิชาชีพครู 

1001201 การปฏิบัติงานวิชาชีพครู 1 1(45) 

เฉพาะดาน 

วิชาเอก (บังคับ) 

1101302 ศิลปะไทย 

 

3(2-2-5) 

เลือกเสรี  1 xxxxxxx วิชาเลือกเสรี   3(x-x-x) 

รวมหนวยกิต 19 
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ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1 

 

หมวดวิชา รหัสและช่ือรายวิชา หนวยกิต 

ศึกษาท่ัวไป xxxxxxx  วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 

xxxxxxx  วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 

เฉพาะดาน 

วิชาชีพครู (บังคับ) 

1052101 จิตวิทยาการศึกษา 3(2-2-5) 

1032102 นวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศและดิจิทัล 

             เพ่ือการศึกษา 

3(2-2-5) 

เฉพาะดาน 

วิชาเอก (บังคับ) 

1102202 สุนทรียศาสตรtเพ่ือศิลปศึกษา 3(2-2-5) 

  1102203 ประวัติศาสตรtศิลปะตะวันออก 3(2-2-5) 

  1102303 จิตรกรรมพ้ืนฐาน 3(2-2-5) 

รวมหนวยกิต 21 

 

ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 2 

 

หมวดวิชา รหัสและช่ือรายวิชา หนวยกิต 

ศึกษาท่ัวไป xxxxxxx  วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 

xxxxxxx  วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 

เฉพาะดาน 

วิชาชีพครู (บังคับ) 

1012201 การบริหารจัดการในสถานศึกษา 3(2-2-5) 

1052201 จิตวิทยาแนะแนวและการใหคำปรึกษา 3(2-2-5) 

เฉพาะดาน 

วิชาฝก

ประสบการณ

วิชาชีพครู 

1002202 การปฏิบัติงานวิชาชีพครู 2 1(45) 

เฉพาะดาน 

วิชาเอก (บังคับ) 

1102401 ประติมากรรมพ้ืนฐาน 3(2-2-5) 

เลือกเสรี  2 xxxxxxx วิชาเลือกเสรี   3(x-x-x) 

รวมหนวยกิต 19 
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ปท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 1 

 

หมวดวิชา รหัสและช่ือรายวิชา หนวยกิต 

ศึกษาท่ัวไป xxxxxxx  วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 

xxxxxxx  วิชาศึกษาท่ัวไป 3(x-x-x) 

เฉพาะดาน 

วิชาชีพครู (บังคับ) 

1023101 การพัฒนาหลักสูตร 3(2-2-5) 

1043101 การวัดและประเมินผลการเรียนรู 3(2-2-5) 

เฉพาะดาน 

วิชาเอก (บังคับ) 

1103501 ภาพพิมพtพ้ืนฐาน 3(x-x-x) 

1103304 จิตรกรรมสรfางสรรคt 3(x-x-x) 

เฉพาะดาน 

การสอนวิชาเอก  

1103101 การสอนศิลปศึกษาเบ้ืองตน 

 

3(2-2-5) 

รวมหนวยกิต 21 

 

ปท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 2 

 

หมวดวิชา รหัสและช่ือรายวิชา หนวยกิต 

เฉพาะดาน 

วิชาชีพครู (บังคับ) 

1023201 วิทยาการการจัดการเรียนรู   3(2-2-5) 

1043201 การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู 3(2-2-5) 

เฉพาะดาน 

วิชาฝก

ประสบการณ

วิชาชีพครู 

1003203 การปฏิบัติงานวิชาชีพครู 3 1(45) 

เฉพาะดาน 

วิชาเอก (บังคับ) 

   1103402 ประติมากรรมสรfางสรรคt 3(2-2-5) 

1103702 การสรfางสรรคtศิลปะร̂วมสมัย  3(2-2-5) 

1103502 ภาพพิมพtสรfางสรรคt 3(2-2-5) 

เฉพาะดาน 

การสอนวิชาเอก  

1103102 หลักสูตรและการสอนศิลปศึกษา 3(2-2-5) 

รวมหนวยกิต 19 
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ปท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 1 

 

หมวดวิชา รหัสและช่ือรายวิชา หนวยกิต 

เฉพาะดาน 

วิชาเอก (บังคับ) 

1104601 ศิลปะและประเพณีในทfองถ่ินภาคอีสาน    3(2-2-5) 

   1104901 ศิลปศึกษานิพนธt 1 3(2-2-5) 

  1104903 สัมมนาศิลปศึกษา 2(1-2-3) 

1104204 ศิลปวิจารณt 3(2-2-5) 

เฉพาะดาน 

การสอนวิชาเอก  

1104103 การผลิตส่ือการสอนศิลปศึกษา 3(2-2-5) 

เฉพาะดาน 

วิชาเอก (เลือก) 

xxxxxxx วิชาเฉพาะดานเลือก 3(x-x-x) 

รวมหนวยกิต 17 

 

ปท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 2 

 

หมวดวิชา รหัสและช่ือรายวิชา หนวยกิต 

เฉพาะดาน 

วิชาฝก

ประสบการณ

วิชาชีพครู 

1004204 การปฏิบัติงานวิชาชีพครู 4 1(45) 

เฉพาะดาน 

วิชาเอก (บังคับ) 

  1104704 การจัดนิทรรศการศิลปกรรม 3(2-2-5) 

  1104802 ส่ือนวัตกรรมสำหรับงานศิลปศึกษา 3(2-2-5) 

  1104902 ศิลปศึกษานิพนธt 2 3(2-2-5) 

เฉพาะดาน 

การสอนวิชาเอก  

1104104 การจัดการเรียนการสอนศิลปศึกษา 

 

3(2-2-5) 

เฉพาะดาน 

วิชาเอก (เลือก) 

xxxxxxx วิชาเฉพาะดานเลือก 3(x-x-x) 

รวมหนวยกิต 16 
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ปท่ี 5  ภาคการศึกษาท่ี 1 

 

หมวดวิชา รหัสและช่ือรายวิชา หนวยกิต 

เฉพาะดาน 

วิชาฝก

ประสบการณ

วิชาชีพครู 

1005301 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 6(270) 

รวมหนวยกิต 6 

 

 

ปท่ี 5 ภาคการศึกษาท่ี 2 

 

หมวดวิชา รหัสและช่ือรายวิชา หนวยกิต 

เฉพาะดาน 

วิชาฝก

ประสบการณ

วิชาชีพครู 

1005302 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 6(270) 

รวมหนวยกิต 6 

 

 

3.7 คำอธิบายรายวิชา  

 ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

     วิชาบังคับ 

     กลุ?มวิชาภาษา 

0001101 ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารและการสืบคKน 

Thai for Communication and Information Retrieval 

3(3-0-6) 

          ความสำคัญของภาษาไทย ภาษาไทยท่ีเปqนเคร่ืองมือการส่ือสาร ภาษาไทยกับ

การแสวงหาความรูf หลักการใชfภาษาไทยสำหรับการส่ือสารดfานการฟ�ง พูด อ̂าน และ

เขียน การจับใจความสำคัญ การตีความ การย̂อความ การสรุปความ การวินิจฉัยสาร 

การวิจารณt ทักษะภาษาไทยในการส่ือสารในสถานการณtต̂าง ๆ การสืบคfน การจัดเก็บ

ทรัพยากรสารสนเทศในรูปแบบต̂าง ๆ 
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           Importance of Thai language; Thai language as a communication 

tool; Thai language and the pursuit of knowledge: Thai usage principles 

for communication in terms of listening, speaking, reading, and writing; 

comprehension; interpretation; summary; diagnosis; analysis; criticism; 

development of Thai skills for communication in different situations; 

retrieval and storage of information resources in different forms 

 

0001102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร 

English for Communication 

3(3-0-6) 

           ทักษะภาษาอังกฤษดfานการฟ�ง พูด อ̂านและเขียน การใชfภาษาอังกฤษในการ

ติดต̂อส่ือสารในสถานการณtต̂าง ๆ การทักทาย การกล̂าวลา การแนะนำตนเองและผูfอ่ืน 

การใหfขfอมูล การใหfคำแนะนำ การแสดงความรูfสึก การสนทนา การส่ือสารดfวยการ

อ̂านและการเขียน การอ̂านจากส่ือต̂าง ๆ การใชfพจนานุกรมการกรอกแบบฟอรtมต̂าง ๆ 

และรูปแบบการเขียนเพ่ือการส่ือสาร 

           Listening, speaking, reading and writing skills in English; English 

usage for communication in different situations; greetings; partings; 

introducing oneself and others; giving information; making suggestions, 

expressing feelings; conversations; communication by reading and writing; 

reading from different media; using dictionaries; form filling; different 

types of writing for communication 

  

0001103 ภาษาอังกฤษทางวิชาการ  

English for Academic Purposes  

3(3-0-6) 

          ความสำคัญของภาษาอังกฤษทางวิชาการ การพัฒนาทักษะดfานการฟ�ง การพูด 

การอ̂าน และการเขียนภาษาอังกฤษทางวิชาการ การฟ�งเพ่ือจับใจความท่ีสำคัญ การ

แสดงความคิดเห็นและการใหfเหตุผล การอ̂านเพ่ือจับใจความและรายละเอียด การ

เขียนอนุเฉทเชิงบรรยายเหตุการณtในชีวิตประจำวัน   

          Importance of English for academic purposes; development of 

listening, speaking, reading, and writing skills in English; English writing for 

academic purposes; listening for comprehension; expressing opinions and 

giving reasons; reading for comprehension and details; narrative paragraph 

writing in daily life  
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กลุ?มวิชามนุษยศาสตร]    

0001201 คุณธรรมและจริยธรรมทางสังคม 

Social Morality and Ethics  

3(3-0-6) 

         ความหมาย ความสำคัญและคุณค̂าของคุณธรรมและจริยธรรม แนวคิดท่ีสำคัญ

และการเสริมสรfางคุณธรรมและจริยธรรมทางสังคม และการประกอบอาชีพ เทคนิค

การเสริมสรfางคุณธรรมจริยธรรมในระดับครอบครัว สถานศึกษา สังคม และ

ประเทศชาติ กรณีศึกษาในชุมชนและสังคม 

          Meaning, importance, and value of morality and ethics; key 

concepts and enhancement of social morality and ethics, and 

occupation; techniques of enhancing morality and ethics in family, 

institution, society, and nation; case studies on communities and 

societies  

 

0001202 จิตวิทยาการดำเนินชีวิตกับการพัฒนาตน  

Psychology for Living and Self–development 

3(3-0-6) 

         ความหมาย และความสำคัญของจิตวิทยาในการดำเนินชีวิต และการทำงาน การ

เขfาใจพฤติกรรมมนุษยt และความแตกต̂างระหว̂างบุคคล การพัฒนาตนเองดfานกาย 

อารมณt สังคม สติป�ญญา และเชาวtอารมณt บุคลิกภาพและการปรับตัว การส่ือสาร

ระหว̂างบุคคล สุขภาพจิต และการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 

         Meaning and importance of psychology for living and working; 

understanding human behaviors and interpersonal differences; self-

development in physical appearance, emotion, society, intellect, and 

emotional intelligence; personality and adaptation; interpersonal 

communication; mental health; moral and ethical development  

 

    กลุ?มวิชาสังคมศาสตร]   

0001301 ความเป�นพลเมืองดีกับการป�องกันการทุจริต   

Good Citizenship and Corruption Prevention 

3(3-0-6) 

 แนวคิดเก่ียวกับความเปqนพลเมืองดี คุณธรรมแห̂งชาติ ความพอเพียง มีวินัย 

สุจริต จิตอาสา การทุจริตคอรัปชันในสังคมไทย สาเหตุและป�จจัยของการทุจริตคอรัป

ชัน ประเภทของการทุจริต ผลกระทบของการทุจริตต̂อสังคม การแยกแยะระหว̂าง 

ผลประโยชนtส̂วนตนกับผลประโยชนtส̂วนรวม บทบาทหนfาท่ีของพลเมืองดีในการ
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ต̂อตfานทุจริต ความละอายและความไม̂อดทนต̂อพฤติกรรมทุจริต ความพอเพียงใน

ฐานะเคร่ืองมือต̂อตfานทุจริต การเสริมสรfางแนวทางการป�องกันทุจริตในระดับ

ครอบครัว สังคมและประเทศชาติ กรณีศึกษาดfานความพอเพียง มีวินัย สุจริต  

จิตอาสา 

 Concepts of good citizenship; national morality; sufficiency; 

discipline; incorruption; volunteer spirit; corruption in Thai society;  

causes and factors of corruption; types of corruption; impact of 

corruption on society; discrimination between personal interests and 

common interests; roles and duties of good citizens in anti-corruption; 

shame and intolerance of corruption behavior; sufficiency as an anti-

corruption tool; creating guidelines for preventing corruption in family, 

society, and nation;  case studies on sufficiency, discipline, incorruption, 

and volunteer spirit  

 

0001302 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาทKองถ่ิน 

Sufficiency Economy Philosophy for Local Development  

3(2-2-5) 

          ความหมาย ความสำคัญของหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ผลกระทบต̂อ

แนวทางการดำเนินชีวิตของประชาชน หลักทางสายกลาง   อันนำไปสู̂สมดุลและ

ย่ังยืนจากคุณลักษณะ 3 ห̂วง คือ ความพอประมาณ ความมีเหตุผล การมีภูมิคุfมกันท่ี

ดีและ 2 เง่ือนไข คือ การมีความรูfในการปฏิบัติงานและคุณธรรม ภายใตfการดำเนิน

กิจกรรมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงแบบกfาวหนf า และการประยุกตt ใชf ใน

ชีวิตประจำวัน รูปแบบ แนวทาง กระบวนการสรfางงานจิตอาสาเพ่ือพัฒนาตนเอง 

ชุมชน ทfองถ่ิน กรณีศึกษาบทบาท หนfาท่ีของบุคคล กลุ̂ม องคtกร หน̂วยงานท่ีทำงาน

ดfานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ดfานจิตอาสา การบำเพ็ญประโยชนtหรือเปqน

อาสาสมัคร  

         Meaning and importance of Sufficiency Economy Philosophy; its 

impact on people’ s way of life; middle path leading to balance and 

sustainability from 3-loop components, namely moderation, 

reasonableness, and good immunity, and two conditions, namely 

knowledge of performance and ethics under the implementation of 

activities according to progressive sufficiency economy principles; its 

application in daily life; patterns, approaches, and processes for creating 
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volunteer spirit for self-development, community, and locality; case 

studies on roles and duties of individuals, groups, organizations, and 

sectors responsible for Sufficiency Economy Philosophy, volunteer spirit, 

services or volunteers 

  

      กลุ?มวิชาวิทยาศาสตร] คณิตศาสตร] และเทคโนโลยี 

0001401 วิทยาศาสตร]เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต  

Sciences for Life Quality Development 

3(3-0-6) 

         ความสำคัญของวิทยาศาสตรtกับการดำเนินชีวิต พัฒนาการทางวิทยาศาสตรt

จากอดีตจนถึงป�จจุบัน กระบวนการทางวิทยาศาสตรt หลักการนำความรูf

วิทยาศาสตรtและเทคโนโลยีมาพัฒนาคุณภาพชีวิต ความกfาวหนfาทางวิทยาศาสตรt

และเทคโนโลยีท่ีสำคัญในโลกป�จจุบัน ผลกระทบของความกfาวหนfาทางวิทยาศาสตรt

และเทคโนโลยีท่ีมีต̂อคุณภาพของชีวิตของบุคคลในป�จจุบันและอนาคต 

         Importance of sciences and life-living; scientific development 

from the past to the present; scientific processes; principles of 

applying scientific knowledge and technology to life quality 

development; important progress of science and technology in the 

present world; impact of scientific and technological advance of 

people’s life quality at present and in the future 

 

0001402 การส่ือสารดKวยเทคโนโลยีดิจิทัล 

Digital Technology Communication 

3(2-2-5) 

           แนวคิด และหลักการความสำคัญของระบบเครือข̂ายดิจิทัล โพรโทคอล 

การส่ือสารแบบแอนะล็อกและดิจิทัล ระบบฮารtดแวรt ซอฟตtแวรt และบุคลากรท่ี

เก่ียวขfองกับระบบเครือข̂ายดิจิทัล การใชfแอปพลิเคชันสำนักงานบนเทคโนโลยีกลุ̂ม

เมฆ การแบ̂งป�นทรัพยากรในระบบเครือข̂ายอินทราเน็ตและอินเทอรtเน็ต การใชfงาน

เว็บบล็อกเพ่ือการส่ือสารสารสนเทศ การสรfางและเผยแพร̂ส่ือดิจิทัล การเพ่ิม

ประสิทธิภาพการถูกคfนพบบนอินเทอรtเน็ต หลักการเป~ดรับ การเขfาถึง การปรับตัว

และการเผยแพร̂ข̂าวสารในยุคดิจิทัล การแกfป�ญหาดfวยเคร่ืองมือดิจิทัล การประเมิน

คุณค̂าของส่ือและสารสนเทศอย̂างมีวิจารณญาณ ภัยคุกคามจากการส่ือสารและการ

ป�องกันรักษาความปลอดภัย กฎหมายและจริยธรรมท่ีเก่ียวขfองกับการส่ือสาร 

ผลกระทบ และป�ญหาของเทคโนโลยีดิจิทัลต̂อชีวิตและสังคม การใชfส่ือยุคดิจิทัล
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อย̂างสรfางสรรคtเพ่ือประโยชนtต̂อตนเองและสังคม 

          Concepts and principles of digital networking systems; 

protocols; analog and digital communications; systems of hardware 

and software; staff involved in digital networking systems; using office 

application on cloud technology; sharing resources in intranets and  

Internet; use of web blogs for information communication; using blog 

applications for information communication; digital media creation 

and distribution; optimizing the efficiency for being discovered on the 

Internet; principles of exposure, accessibility, adaptation and 

information dissemination in the digital age; problem-solving with 

digital tools; critical evaluation of media and information value; 

communication threats and security defenses; laws and ethics 

relevant to communication; impacts and problems of digital 

technology on life and society; creative use of digital media for 

personal and social benefits    

 

      รายวิชาเลือก          

0001104 ภาษาอังกฤษทางวิชาการข้ันสูง 

Advanced Academic English 

3(3-0-6) 

 

 การพัฒนาและบูรณาการทักษะภาษาอังกฤษดfานการฟ�ง พูด อ̂านและ

เขียน การใชfทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือความสามารถดfานวิชาการ การอ̂านและการย̂อ

ความ การสังเคราะหtขfอมูล การเขียนเรียงความ การสรุปความ การใชfภาษาอังกฤษ

วิเคราะหtประเด็นต̂าง ๆ และการนำเสนอทางวิชาการดfวยภาษาอังกฤษ 

 Development and integration of English skills in listening, 

speaking, reading and writing; using English skills for academic 

competence, reading and summarizing, synthesizing data; essay 

writing; summary; using English for analyzing and presenting academic 

issues 
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0001105 ภาษาจีนเพ่ือการส่ือสาร 1  

Chinese for Communication I 

3(3-0-6) 

 ระบบสัทอักษรหรือระบบการออกเสียงภาษาจีนกลาง หลักการประสมเสียง

พยัญชนะ สระและวรรณยุกตt ทักษะการฟ�ง พูด อ̂านและเขียน ความรูfพ้ืนฐานและ

วิธีการเขียนตัวอักษรจีน ไวยากรณtและโครงสรfางประโยคพ้ืนฐาน คำศัพทtและ

สำนวนพ้ืนฐานท่ีใชfเพ่ือการส่ือสาร 

        Phonetic system or pronunciation system of Mandarin Chinese; 

principles of mixing consonants, vowels, and tones; Chinese listening, 

speaking, reading and writing skills; basic knowledge and methods of 

writing Chinese characters; fundamental grammar and sentence 

structures; basic vocabulary and expressions used for communication 

 

0001106 ภาษาญ่ีปุ�นเพ่ือการส่ือสาร 

Japanese for Communication 

3(3-0-6) 

          ไวยากรณtและประโยคพ้ืนฐานของภาษาญ่ีปุ}น  ฝ�กทักษะการฟ�ง การพูด การ

อ̂าน การเขียน การติดต̂อส่ือสารในสถานการณtต̂าง ๆ ในชีวิตประจำวัน การทักทาย 

การขอบคุณ การกล̂าวลา การแนะนำตน การเขียนอักษรโรมันจิ การใชfคำศัพทt

สำนวน และการศึกษาศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของญ่ีปุ}น  

          Basic grammar and sentences of the Japanese language; 

practice of Japanese listening, speaking, reading, and writing in 

Japanese; communication in various situations in daily life; greetings; 

thanking; partings; introducing oneself; writing Kanji Roman alphabets; 

using various expressions; studying Japanese culture and traditions 

 

0001107 ภาษาเขมรเพ่ือการส่ือสาร 

Khmer for Communication 

3(3-0-6 

          ระบบตัวอักษรเขมร การประสมอักษร การสรfางคำ โครงสรfางไวยากรณt

พ้ืนฐาน ฝ�กทักษะการฟ�ง พูด อ̂าน เขียนดfวยคำศัพทtและสำนวน ท่ีเหมาะสมกับ

สถานการณtต̂าง ๆ การสนทนาในชีวิตประจำวัน และการแลกเปล่ียนความคิดเห็นใน

บริบทต̂าง ๆ และศิลปวัฒนธรรมประเพณีเขมร 

         Khmer alphabets; combination of letters; forming words or basic 

sentences; practice listening, reading, and writing with appropriate 
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words and expressions in various situations; conversation in daily life; 

sharing opinions in different contexts; Khmer cultures, arts, and 

traditions 

 

0001203 สุนทรียศาสตร]ของศิลปะและวัฒนธรรมอีสานใตK  

Aesthetics of Lower Esan Art and Culture 

3(3-0-6) 

          ความหมาย หลักการและทฤษฎีทางสุนทรียศาสตรt การตระหนักรูfและการ

รับรูf องคtความรูfพ้ืนฐานเก่ียวกับสุนทรียภาพทางศิลปะ ดนตรี และการแสดงใน

ศิลปะวัฒนธรรมอีสานใตf คุณค̂าของศิลปวัฒนธรรม ภูมิป�ญญาและสมบัติอีสานใตf 

แนวทางอนุรักษt และสรfางสรรคtทางวัฒนธรรม ภูมิป�ญญาทfองถ่ินท่ีเก่ียวขfองกับ

ความงามและการนำองคtความรูfไปประยุกตtใชfในชีวิตประจำวัน 

          Meaning, principles and theories of aesthetics; awareness and 

perception; fundamental body of knowledge of aesthetics in art, 

music and performance relevant to the lower northeastern art and 

culture; art and culture values; lower northeastern wisdom and 

treasure; guidelines for cultural conservation and creativity; local 

wisdom related to beauty; applying the body of knowledge in daily 

life 

 

0001303 การเป�นผูKประกอบการในตลาดการคKาสมัยใหม?  

Entrepreneurship in Modern Trade Market  

3(3-0-6) 

 

          ความหมายและความสำคัญของการเปqนผูfประกอบการ ลักษณะของตลาด

การคfาสมัยใหม̂ หลักการเตรียมตัวเพ่ือเปqนผูfประกอบการสมัยใหม̂ การเขียนแผน

ธุรกิจ กระบวนการผลิต ตfนทุนและผลตอบแทน ระบบบัญชี การสังเคราะหtตลาด

เชิงเศรษฐศาสตรt โลจิสติกสt การจำหน̂วยสินคfาและตลาดออนไลนt            

          Meaning and importance of entrepreneurship; characteristics of 

modern trading market; principles of preparation for a modern 

entrepreneur; writing a business plan; production process; costs and 

returns; accounting systems; economic marketing synthesis; logistics; 

goods distribution; online marketing 
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0001403 

 

การคิดและการตัดสินใจ 

Thinking and Decision Making        

3(3-0-6) 

 

          ห ลั กก ารและก ระบ วน ก าร คิ ด ขอ งม นุ ษ ยt  ค วาม คิ ดส รf า งส รรคt   

การวิเคราะหtขfอมูลและข̂าวสาร ตรรกศาสตรtและการใชfเหตุผล กระบวนการ

ตัดสินใจ กระบวนการแสวงหาความรูf การรูfเท̂าทันต̂อการเปล่ียนแปลงของสังคม

และส่ิงแวดลfอม และการประยุกตtใชfในการแกfป�ญหาในชีวิตประจำวัน 

          Human’ s thinking principles and processes; creative thinking; 

analytical thinking of data and information; logics and reasoning; 

decision-making process; knowledge seeking process; awareness of 

changes in society and environment; and application of problem-

solving in daily life  

 

0001404 เทคโนโลยีอุตสาหกรรมพ้ืนฐาน   

Fundamental Industrial Technology 

3(2-2-5) 

           ความหมายและความสำคัญของเทคโนโลยีอุตสาหกรรม แนวคิด ทฤษฎี 

หลักการในงานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมแขนงต̂าง ๆ ปฏิบัติการทางดfานเทคโนโลยี

อุตสาหกรรมพ้ืนฐาน และการประยุกตtเทคโนโลยีมาใชfในงานประจำวัน ผลกระทบ

ของเทคโนโลยีท่ีมีต̂อการดำเนินชีวิตและสังคม 

           Meaning and importance of industrial technology; concepts, 

theories, and principles in various fields of industrial technology; 

operations of fundamental industrial technology; the application of 

technology in daily work; impacts of technology on life and society 

 

0001405 เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับการดำรงชีวิตในทKองถ่ิน 

Appropriate Technology for Local Everyday Life 

3(3-0-6) 

          เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมท่ีเก่ียวกับพลังงานและพลังงานทดแทน ความเขfาใจ

เก่ียวกับคุณภาพชีวิต ความสัมพันธtระหว̂างเทคโนโลยีกับวิทยาศาสตรt อุตสาหกรรม 

วิศวกรรมศาสตรt เทคนิคและคุณภาพชีวิต การนำเทคโนโลยีไปใชfเพ่ือการพัฒนา

ทfองถ่ิน แนวทางการถ̂ายทอดเทคโนโลยี เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับการดำรงชีวิตใน

ทfองถ่ิน ศึกษาและ  เก็บรวบรวมขfอมูลเทคโนโลยีทfองถ่ิน ปฏิบัติการออกแบบและ

พัฒนาเทคโนโลยี ใหfเหมาะสมกับสภาพป�จจุบัน  
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           Appropriate technology on energy and renewable energy; 

understanding of life quality; relationships between technology and 

science, industry, engineering, techniques and life quality; utilization of 

technology for local development; guidelines for transferring 

technology; appropriate technology for local living; study and 

collection of local information technology; practice designing and 

developing technology appropriate for the current situations  

 

0001406 การรอบรูKดิจิทัล 

Digital Literacy 

3(2-2-5) 

          พัฒนาความรูfความเขfาใจ สามารถปฏิบัติกับอุปกรณtเทคโนโลยีดิจิทัลและ

ขfอมูลอิเล็กทรอนิกสt การรูfเท̂าทันดfานเทคนิคในการปฏิบัติ การใชfเทคโนโลยีเพ่ือ

การเรียนรูfและการติดต̂อส่ือสารดิจิทัล สามารถติดต้ังและเช่ือมต̂ออุปกรณtต̂อพ̂วง

เทคโนโลยีดิจิทัล สามารถรูfเท̂าทันดิจิทัลในการรูfคิดอย̂างมีวิจารณญาณในการสืบคfน 

การประเมินขfอมูลดิจิทัล การใชfโปรแกรมซอฟตtแวรtสำนักงานข้ันสูง การพัฒนา

เว็บไซตt และแอปพลิเคชันท่ีเหมาะสมกับการเรียนรูfท่ีทันสมัย รวมถึงการรูfเท̂าทัน

ดิจิทัล ดfานอารมณt สังคมพฤติกรรมการใชfอินเทอรtเน็ตเพ่ือการส่ือสาร การสืบคfน

ขfอมูลดิจิทัล การเขfาสังคมออนไลนt มารยาทในการส่ือสารออนไลนt การแกfป�ญหา 

การอยู̂ร̂วมกับสังคมออนไลนtไดfอย̂างมีประสิทธิภาพ 

          Development of digital literacy; operational competence in 

digital technology devices and electronic information; literacy in 

operational techniques; use of technology for learning and digital 

communication; ability to install and connect the peripheral 

equipment of digital technology; digital literacy in critical thinking for 

searching and evaluating digital data; using advanced office software 

programs; development of websites and applications appropriate for 

modern learning; digital literacy in emotion, social behaviors of using 

Internet for communication, digital retrieval; online socialization;  

online communication etiquette; problem-solving; effective 

coexistence with social media 
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0001407 เขตทางทะเล และการจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝ��ง 

Maritime Zones, Marine Resources and Coastal 

Management 

3(3-0-6) 

          เขตทางทะเลและชายฝ��ง ธรณีวิทยาและธรณีสัณฐานวิทยาของทะเลไทย 

การทับถมและตกตะกอนในทะเลและชายฝ��ง ภูมิลักษณtของชายฝ��งทะเลไทย 

ทรัพยากรมีชีวิตในทะเลและชายฝ��ง ทรัพยากรไม̂มีชีวิตในทะเลและชายฝ��ง การต้ัง

ถ่ินฐานของประชาชนชายฝ��งทะเล ระบบสาธารณสุขชุมชนชายฝ��ง ความม่ันคง ม่ังค่ัง 

ย่ังยืน และผลประโยชนtทางเศรษฐกิจของทะเลไทย และการจัดการชายฝ��งทะเลไทย 

          Maritime zones and coasts; geology and geomorphology of Thai 

seas; deposition and sedimentation in seas and coasts; landscape of 

Thai marine coast; marine and coastal living resources; marine and 

coastal non-living resources on seas and coasts; settlement of coastal 

people; health system of coastal community; security, prosperity, 

sustainability; economic benefits of Thai seas; Thai coastal 

management 

 

    ข. หมวดวิชาเฉพาะ 

 1) วิชาชีพครู (บังคับ) 

1001101 ภาษาและวัฒนธรรมไทยเพ่ือการส่ือสารสำหรับครู  

Communicative Language and Thai Culture for 

Teachers 

2(1-2-3) 

  การศึกษาและการฝ�กปฏิบัติการใชfภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารสำหรับวิชาชีพ

ครู ประยุกตtใชfความรูfและทักษะทางภาษาและวัฒนธรรมไทยเพ่ือ การจัดการเรียนรูf 

ท้ังภาษาพูดและภาษาเขียน ตลอดจน 

การส่ือสารอย̂างมีวิจารณญาณและสรfางสรรคtสอดคลfองกับบริบทวิชาชีพครู ทักษะ

การใชfภาษาในการคิดวิเคราะหtและการใหfเหตุผล 

  Study and practice of the usage of Thai for communication for 

the teaching profession; application of knowledge and skills in Thai 

language and culture for learning management; using spoken and 

written language critically and creatively; using language for analytical 

thinking and reasoning 
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1001102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารสำหรับครู  

Communicative English for Teachers  

2(1-2-3) 

   แนวคิดเก่ียวกับการใชfภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารสำหรับครู การใชfภาษา

ในหfองเรียน การสืบคfนขfอมูล การอธิบาย การแสดงความคิดเห็น การนำเสนอ

ประเด็นทางการศึกษา โดยคำนึงถึงบริบททางวัฒนธรรมของผูfใชfภาษา  

  Concepts of Using Communicative English in Teaching 

Professions; Using classroom expressions, retrieving information, 

expressing opinions, explaining, and presenting educational issues with 

an awareness of the cultural contexts of language users. 

 

1011101  ความเป�นครูมืออาชีพ  

Professional Teacher  

3(2-2-5) 

   วิชาชีพครู คุณลักษณะของครูท่ีดี จิตวิญญาณความเปqนครู  

การสรfางทัศนคติท่ีดีต̂อวิชาชีพครู การเสริมสรfางศักยภาพและสมรรถภาพความเปqน

ครู การเปqนบุคคลแห̂งการเรียนรูf การเปqนผูfนำทางวิชาการของครูมืออาชีพ 

มาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพทางการศึกษา และกฎหมายท่ี

เก่ียวขfองกับการศึกษา 

  Teachers' professionalism, the nature of good teachers, the 

spirit of teachers, the building of a positive attitude towards the 

teacher profession; the enhancement of teacher's ability and 

performance; the learning person, the academic leadership of 

professional teachers; the professional standards and the ethics of the 

educational profession and the law related to education. 

 

1012201  การบริหารจัดการในสถานศึกษา  

School Administration  

3(2-2-5) 

   หลักการและทฤษฎีทางการบริหาร การบริหารจัดการขอบข̂ายงาน

สถานศึกษา ภาวะผูfนำทางการศึกษา การติดต̂อส่ือสารและ 

มนุษยสัมพันธtในองคtการ วัฒนธรรมองคtกร หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง การ

คิดอย̂างเปqนระบบ การประสานประโยชนtขององคtกร  

การทำงานเปqนทีม การประกันคุณภาพการศึกษา การจัดการช้ันเรียน 

 Administrative principles and theories, management of the 
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scope of educational work; educational leadership Communication 

and interpersonal in organization; corporate culture, sufficiency 

economy philosophy, systematic thinking, organization benefit 

coordination, teamwork, quality assurance, class management 

 

1023101  การพัฒนาหลักสูตร  

Curriculum Development  

3(2-2-5) 

   แนวคิด ทฤษฎีการพัฒนาหลักสูตร หลักสูตรการศึกษา 

ข้ันพ้ืนฐาน การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การพัฒนาหลักสูตรรายวิชา การพัฒนา

หลักสูตรกลุ̂มสาระการเรียนรูf และแนวโนfมการพัฒนาหลักสูตรตามการเปล่ียนแปลง

บริบทของโลกและสังคม  

  วิเคราะหtและประยุกตtใชfองคtความรูfดfานการพัฒนาหลักสูตรใน 

การจัดทำหลักสูตรรายวิชาท่ีสอดคลfองกับบริบทของสถานศึกษา 

  Concepts, curriculum development theories, basic education 

courses, school curriculum development, course curriculum 

development, learning subject group curriculum development, and 

curriculum development trends in the context of the world and 

society  

  Analyze and apply knowledge on curriculum development in 

the preparation of curriculum that is in line with the context of the 

educational institution 

 

1023201  วิทยาการการจัดการเรียนรูK  

Learning Management Science  

3(2-2-5) 

   แนวคิด ทฤษฎีการจัดการเรียนรูf รูปแบบการจัดการเรียนรูf วิธีการจัดการ

เรียนรูf และเทคนิคการจัดการเรียนรูf การบริหารจัดการ 

ช้ันเรียน และการเขียนแผนการจัดการเรียนรูfท่ีบูรณาการความรูf ศาสตรtการสอน

และเทคโนโลยีท่ีสามารถพัฒนาผูfเรียนใหfมีป�ญญารูfคิดและมีความเปqนนวัตกร การ

จัดการเรียนรูfสำหรับผูfเรียนท่ีมีความตfองการพิเศษ 

  วิเคราะหtและประยุกตtใชfองคtวามรูfดfานศาสตรtการสอนในการออกแบบการ

จัดการเรียนรูfท่ีเนfนผูfเรียนเปqนสำคัญตามบริบทของสถานศึกษา 

  Concepts, learning management theories, learning 
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management models, learning management methods, and learning 

management techniques, classroom management, and writing a 

learning management plan, integration of knowledge, teaching, and 

technology that can develop learners to be intelligent and innovative, 

learning management for learners with special needs 

  Analyze and apply the knowledge of pedagogy in the design of 

learner-centered learning management according to the context of 

the educational institution 

 

1031701  โปรแกรมประยุกต]ทางการศึกษา  

Application Program for Education  

3(2-2-5) 

   การประยุกตtใชfโปรแกรมสำเร็จรูปในการจัดพิมพt จัดรูปแบบ สรfางเอกสาร 

จัดพิมพtเอกสารทางการศึกษาตลอดจนแกfไขเอกสารทางการศึกษา การจัดสรfาง

ตาราง แผนภูมิ การคำนวณ การใชfสูตร  

การสรfางฐานขfอมูล การนำเสนอในรูปแบบต̂าง ๆ และการประยุกตtใชfโปรแกรมอ่ืน 

ๆ ท่ีเก่ียวขfองกับโปรแกรมสำนักงาน 

  The application of software programs for printing, formatting; 

creating documents, printing educational documents, as well as 

editing educational documents, creating tables, charts, calculations, 

using formulas, creating databases, presenting in various formats; and 

the application of other programs related to office software 

 

1032101  นวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศและดิจิทัลเพ่ือการศึกษา  

Innovation Information and Digital Technology for 

Education  

3(2-2-5) 

   หลักการ แนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวขfองกับนวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศ

และดิจิทัลเพ่ือการส่ือสารและการเรียนรูfกฎหมายท่ีเก่ียวขfองกับจรรยาบรรณในการ

ใชfเทคโนโลยีดิจิทัล มีทักษะ ความเขfาใจและใชfเทคโนโลยีดิจิทัล การสรfาง 

ประยุกตtใชf ประเมินส่ือ นวัตกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศและดิจิทัลเพ่ือการเรียนรูf 

การส̂งเสริมผูfเรียนใหfมีป�ญญารูfคิดและมีความเปqนนวัตกร 

  Principles, concepts, and theories related to innovation in 

information and digital technology for communication and learning; as 
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well as laws related to ethics in the use of digital technology; Skills, 

understanding, and the use of digital technology; including the 

creation, application, and evaluation of media and innovations in 

information and digital technology for learning; promoting learners to 

develop critical thinking skills and become innovators 

 

1043101 การวัดและประเมินผลการเรียนรูK  

Learning Outcome Measurement and Assessment 

3(2-2-5) 

   หลักการ แนวคิด และแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรูfของ

ผูfเรียน การสรfางและหาคุณภาพเคร่ืองมือวัดผล สถิติเบ้ืองตfน การประเมินผลตาม

สภาพจริง การประเมินผลภาคปฏิบัติ การบริหารการสอบ ระเบียบการประเมินผล

การเรียนของการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน การรายงานผลและการนำผลการประเมินไปใชf

ในการพัฒนาผูfเรียน 

  ใชfเทคโนโลยีในการออกแบบการวัดและประเมินผล โปรแกรมสำเร็จรูป

สำหรับการวัดและประเมินผลการเรียนรูf ฝ�กปฏิบัติการวิเคราะหtหลักสูตร ออกแบบ

และสรfางเคร่ืองมือวัดผลและประเมินผลท่ีสอดคลfองกับธรรมชาติของสาขาวิชาเอก 

และมีการวัดผลลัพธtใหfขfอมูลยfอนกลับเพ่ือการพัฒนาผูfเรียน 

Principles, concepts, and practices in measuring and evaluating 

student learning; construction and validation of measurement 

instruments; basic statistics, authentic assessment, practical 

assessment, exam administration, regulations on assessment of 

learning outcomes in basic education; reporting results and utilization 

of assessment results for developing students' qualities 

Using technology for designing measurements and 

assessments; package programs for learning measurements and 

assessments; practical training in curriculum analysis; designing and 

constructing measurement and assessment tools Aligned with the 

nature of the major discipline; and measuring results to provide 

feedback for the improvement of students 
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1043201 การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรูK 

Research for Learning Development 

3(2-2-5) 

   หลักการ แนวคิด และรูปแบบการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรูf 

กระบวนการวิจัย การออกแบบการวิจัย การทบทวนวรรณกรรม  

การเขียนโครงร̂างการวิจัย การสรfางเคร่ืองมือการวิจัย การเก็บรวบรวมขfอมูล สถิติ

สำหรับการวิจัย การวิเคราะหtขfอมูล 

  ใชfเทคโนโลยีในการออกแบบกระบวนการวิจัย การใชfโปรแกรมสำเร็จรูป

วิเคราะหtขfอมูลทางสถิติ และการนำผลวิจัยไปใชfเพ่ือพัฒนาการเรียนรูf ฝ�กปฏิบัติการ

ทำวิจัยเพ่ือแกfป�ญหาและพัฒนาการเรียนรูf และการเขียนรายงานการวิจัย นำ

ผลงานวิจัยไปใชfพัฒนาการเรียนรูf และมีการวัดผลลัพธtใหfขfอมูลยfอนกลับเพ่ือการ

พัฒนาผูfเรียน 

Principles, concepts, and models of research for learning 

development; research processes, research design, literature review, 

writing research proposals, developing research instruments, data 

collection, statistics for research, data analysis 

Using technology to design research processes; analyzing 

statistical data with package programs; and applying research findings 

to improve learning; practice of research to solve problems and 

improve learning; writing research reports, utilizing research results to 

improve learning; and measuring results to provide feedback for the 

improvement of students 

 

1052101  จิตวิทยาการศึกษา  

Educational Psychology  

3(2-2-5) 

  ความรูfพ้ืนฐานทางจิตวิทยาการศึกษา จิตวิทยาพัฒนาการและทฤษฎี

พัฒนาการของมนุษยt การวิเคราะหtพัฒนาการของผูfเรียนทุกช̂วงวัย ความแตกต̂าง

ระหว̂างบุคคล การเรียนรูfและทฤษฎีการเรียนรูf  

การสรfางแรงจูงใจในการเรียนและการทำงานร̂วมกับผูfอ่ืน การปรับพฤติกรรมผูfเรียน

และการนำความรูfจิตวิทยาการศึกษาไปประยุกตtใชf  

  สรfางนวัตกรรมทางจิตวิทยาเพ่ือการจัดการเรียนรูfและพัฒนาสมรรถนะดfาน

การคิด อารมณtและสังคมของผูfเรียน สรfางแรงจูงใจผูfเรียนใหfเปqนผูfใฝ}เรียนรูf 

  Basic knowledge of educational psychology developmental 
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psychology and human development theory analysis of the 

development of learners of all ages; Interpersonal differences, learning 

and learning theories, motivation to study and collaborate with others 

adjustment of learner behavior and application of educational 

psychology knowledge  

  Creating psychological innovations for learning management 

and developing thinking competencies; Learners' emotions and society 

Motivate learners to be eager to learn 

 

1052201  จิตวิทยาแนะแนวและการใหKคำปรึกษา  

Guidance Psychology and Counseling  

3(2-2-5) 

 ความรูfพ้ืนฐานทางจิตวิทยาการแนะแนว กรณีศึกษา การพัฒนานักเรียนและ

ป�ญหานักเรียนในสังคมพหุวัฒนธรรม ระบบการดูแลช̂วยเหลือนักเรียน การ

จัดบริการแนะแนวในสถานศึกษา เทคนิคและเคร่ืองมือทางการแนะแนวในการเก็บ

รวบรวมขfอมูลนักเรียนและประยุกตtใชfเทคโนโลยีในการเก็บรวบรวมขfอมูล 

การศึกษารายกรณี  

การใหfคำปรึกษาและการส่ือสารเชิงบวกเพ่ือการดูแลช̂วยเหลือนักเรียน การ

ใชfกระบวนการแนะแนวและออกแบบกิจกรรมแนะแนวเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตและ

อาชีพ การรูfจักและเขfาใจตนเอง การรายงานผลการพัฒนาคุณภาพผูfเรียนอย̂างเปqน

ระบบ  

       ออกแบบการดูแลช̂วยเหลือผูfเรียนเปqนรายบุคคลในรูปแบบการศึกษารายกรณี 

       Basic knowledge of counseling psychology; case study, student 

development and student problems in a multicultural society student 

support system; provision of guidance services in educational 

institutions; techniques and tools for guidance in collecting student 

data and applying technology to collect data; Case studies, counseling 

and positive communication for student support using the guidance 

process and designing guidance activities to develop life and career 

skills self-knowing and understanding reporting on the results of 

systematic development of learner quality  

Design individual care and support for learners in the form of a 

case-by-case study 
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  วิชาฝกประสบการณวิชาชีพครู 

1001201 การปฏิบัติงานวิชาชีพครู 1 

Teaching Practicum I 

1(45) 

 การศึกษา สังเกต การบริหารจัดการของสถานศึกษา สภาพงานครู การ

ปฏิบัติหนfาท่ีของครู และการสรfางความร̂วมมือระหว̂างโรงเรียนและชุมชน  

พัฒนาตนเองใหfมีความรอบรูf ทันสมัย และทันต̂อการเปล่ียนแปลงในงานฝ}าย

ต̂าง ๆ ของสถานศึกษา หนfาท่ีของครู และการสรfางความสัมพันธtกับผูfปกครองและ

ชุมชน โดยการมีส̂วนร̂วมในการทำกิจกรรมกับสถานศึกษา และปฏิบัติตนเปqน

แบบอย̂างท่ีดีตามจรรยาบรรณวิชาชีพครูท่ีคุรุสภากำหนด และเปqนพลเมืองท่ี

เขfมแข็ง 

Study, observation, management of educational institutions; 

teachers' working conditions, teachers' performance, and building 

cooperation between schools and communities.  

 Develop themselves to be well-rounded; modern, and up-to-

date with changes in the work of various departments of the school; 

the duties of teachers, and building relationships with parents and the 

community; by participating in activities with the school; and behaving 

as a good role model in accordance with the professional code of 

ethics set by the Council of Teachers; and being a strong citizen 

 

1002202 การปฏิบัติงานวิชาชีพครู 2 

Teaching Practicum II 

1(45) 

 รายวิชาท่ีตfองเรียนมาก̂อน : 1001201 การปฏิบัติงานวิชาชีพครู 1  

การศึกษา สังเกตและมีส̂วนร̂วมในการปฏิบัติงานของครูในช้ันเรียน เก่ียวกับ

ธรรมชาติของผูfเรียน ระบบการดูแลช̂วยเหลือและการจัดบริการแนะแนวใหfกับ

ผูfเรียนของสถานศึกษา 

ฝ�กปฏิบัติในช้ันเรียนวิชาเอกดfานการสรfางบรรยากาศในการเรียนรูfและแรง

บันดาลใจใหfผูfเรียนใฝ}เรียนรูf การออกแบบนวัตกรรมทางจิตวิทยาหรือระบบ

ช̂วยเหลือผูfเรียนเปqนรายกรณี และรายงานผลการพัฒนาผูfเรียนเปqนรายบุคคลอย̂าง

เปqนระบบ 

Required Courses: 1001201 Teacher Professional Practice 1 
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Study, observe, and participate in the teacher's performance in 

the classroom regarding the nature of learners, the care system; and 

the provision of guidance services for learners in the school 

Practice in major classes, creating a learning environment and 

inspiring learners to learn; designing psychological innovations or 

student support systems on a case-by-case basis; and systematically 

reporting on individual learner development results 

1003203 การปฏิบัติงานวิชาชีพครู 3 

Teaching Practicum III 

1(45) 

 รายวิชาท่ีตfองเรียนมาก̂อน : 1002202 การปฏิบัติงานวิชาชีพครู 2  

การศึกษาการพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนรูf การวัดประเมินผล การวิจัย 

การสรfางนวัตกรรมการเรียนรูf และการประยุกตtใชfเทคโนโลยีทางการศึกษาเพ่ือ

พัฒนาและแกfป�ญหาการเรียนรูfของสถานศึกษา ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงและตามบริบทโลกและสังคมท่ีมีการเปล่ียนแปลงอย̂างต̂อเน่ือง 

วิเคราะหtและจัดทำหลักสูตรรายวิชา ฝ�กปฏิบัติงานของครูในช้ันเรียนวิชาเอก 

ออกแบบและเขียนแผนการจัดการเรียนรูfท่ีเนfนผูfเรียนเปqนสำคัญ บูรณาการความรูf 

ศาสตรtการสอนและเทคโนโลยี ตามบริบทของสถานศึกษา ภายใตfความแตกต̂างของ

ผูfเรียนและวัฒนธรรมสำหรับการพัฒนาอย̂างย่ังยืน เพ่ือพัฒนาผูfเรียนใหfมีป�ญญารูf

คิดและมีความเปqนนวัตกร และทดลองสอนวิชาเอกในสถานการณtจำลองโดย

ประยุกตtใชfแนวการฝ�กปฏิบัติหลักทางการสอน หรือ Core Teaching Practices 

ประเมินสะทfอนกลับเปqนรายบุคคล ร̂วมแลกเปล่ียนเรียนรูfในรูปแบบชุมชนแห̂งการ

เรียนรูfวิชาชีพ เพ่ือพัฒนาตนเองใหfมีความรอบรูf ทันสมัย และทันต̂อการ

เปล่ียนแปลง 

Required Courses: 1002202 Teacher Professional Practice 2 

Curriculum development, learning management, measurement, 

evaluation, research, learning innovation, and the application of 

educational technology to develop and solve learning problems in 

educational institutions; according to the philosophy of the Sufficiency 

Economy; and in the context of a continuously changing world and 

society  

Analyze and prepare the curriculum of the course; practice the 

work of teachers in the major class; design and write a learner-
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centered learning management plan;  integration of knowledge, 

teaching, and technology according to the context of the educational 

institution, under the differences of learners and cultures for 

sustainable development; to develop learners to be intelligent and 

innovative; and to experiment with teaching the major in a simulated 

situation; by applying the core teaching practices; evaluating individual 

reflections, participating in learning exchanges in the form of a 

professional learning community; to develop themselves to be well-

rounded; modern, and up-to-date 

 

1004204 การปฏิบัติงานวิชาชีพครู 4 

Teaching Practicum IV 

1(45) 

 รายวิชาท่ีตfองเรียนมาก̂อน : 1003203 การปฏิบัติงานวิชาชีพครู 3  

การศึกษาระบบ กลไก แนวปฏิบัติและการดำเนินการการประกันคุณภาพ

การศึกษาของสถานศึกษา 

ปฏิบัติงานครูเก่ียวกับการประกันคุณภาพการศึกษาและการสอนในช้ันเรียน

วิชาเอก ออกแบบและเขียนแผนการจัดการเรียนรูfท่ีเนfนผูfเรียนเปqนสำคัญ บูรณาการ

ความรูf ศาสตรtการสอนและเทคโนโลยี ตามบริบทของสถานศึกษา ภายใตfความ

แตกต̂างของผูfเรียนและวัฒนธรรมสำหรับการพัฒนาอย̂างย่ังยืน เพ่ือพัฒนาผูfเรียน

ใหfมีป�ญญารูfคิดและมีความเปqนนวัตกร และทดลองสอนในสถานการณtจริงในช้ัน

เรียนวิชาเอก โดยประยุกตtใชfแนวการฝ�กปฏิบัติหลักทางการสอน หรือ Core 

Teaching Practices ประเมินสะทfอนกลับเปqนรายบุคคล ร̂วมแลกเปล่ียนเรียนรูfใน

รูปแบบชุมชนแห̂งการเรียนรูfวิชาชีพ เพ่ือพัฒนาตนเองใหfมีความรอบรูf ทันสมัย และ

ทันต̂อการเปล่ียนแปลง 

Required Courses: 1003203 Teacher Professional Practice 3 

Study of the system, mechanism, guidelines and implementation 

of education quality assurance of educational institutions 

Performing teacher work on quality assurance of education; and 

teaching in major classes; designing and writing learner-centered 

learning management plans; integration of knowledge, teaching, and 

technology according to the context of the educational institution; 

under the differences of learners and cultures for sustainable 
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development; to develop learners to be intelligent and innovative; 

and to experiment with teaching in real situations in major classes; by 

applying core teaching practices; evaluating individual reflections, 

participating in learning exchanges in the form of professional learning 

communities;  to develop themselves to be well-rounded\; modern, 

and up-to-date 

 

1005301 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 

Teaching Internship I 

6(270) 

 การปฏิบัติการสอนวิชาเอกและงานในหนfาท่ีครู โดยการมี 

ส̂วนร̂วมในการพัฒนาและส̂งเสริมหลักสูตรสถานศึกษา บูรณาการความรูfและ

ศาสตรtการสอน สรfางนวัตกรรม ส่ือการเรียนรูf และประยุกตtใชfเทคโนโลยีใหfเกิด

ประโยชนtต̂อการเรียนรูfของผูfเรียน ดูแล ช̂วยเหลือ พัฒนา และรายงานผลการ

พัฒนาผูfเรียนเปqนรายบุคคลอย̂างเปqนระบบ การวัดและประเมินผล การทำวิจัยเพ่ือ

แกfป�ญหาและพัฒนาผูfเรียน งานธุรการ งานกิจกรรมพัฒนาผูfเรียน และกิจกรรม

อ่ืนๆ ของโรงเรียน มุ̂งม่ันพัฒนาผูfเรียนดfวยจิตวิญญาณความเปqนครู ประพฤติตน

เปqนแบบอย̂างท่ีดี มีคุณธรรม ส̂งเสริมการเรียนรูf เอาใจใส̂และยอมรับความแตกต̂าง

ของผูfเรียนแต̂ละบุคคล สรfางแรงบันดาลใจผูfเรียนใหfเปqนผูfใฝ}เรียนรูfและผูfสรfาง

นวัตกรรม จัดกิจกรรมและสรfางบรรยากาศการเรียนรูfใหfผูfเรียนมีความสุขในการ

เรียน สรfางเครือข̂ายความร̂วมมือกับผูfปกครองและชุมชนในการพัฒนาและ

แกfป�ญหาผูfเรียนใหfมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคt สนับสนุนการเรียนรูfท่ีมีคุณภาพของ

ผูfเรียน ปฏิบัติงานร̂วมกับผูfอ่ืนอย̂างสรfางสรรคtและมีส̂วนร̂วมในกิจกรรมส̂งเสริม

อนุรักษt วัฒนธรรม และภูมิป�ญญาทfองถ่ินตามบริบทของชุมชนและกิจกรรมการ

พัฒนาวิชาชีพ รวมท้ังการสัมมนาการปฏิบัติงานวิชาชีพครู 

Teaching Practice of Majors and Teachers' Duties, participating in 

the development and promotion of the school curriculum; integrating 

knowledge and teaching science; creating innovations, learning 

materials, and applying technology to benefit learners' learning, 

systematically supervising; assisting, developing, and reporting on 

individual learner development results, measuring and evaluating, 

conducting research to solve problems and developing learners; 

administrative work, learner development activities; and other school 
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activities, striving to develop learners with the spirit of a teacher; 

behaving as a good role model; having virtue, promoting learning, 

caring for and accepting the differences of individual learners, inspiring 

learners to be learners; and innovators; organizing activities and 

creating a learning environment for learners to enjoy learning; building 

a cooperative network with parents and the community in developing 

learners to have desirable characteristics; supporting learners' quality 

learning, working creatively with others, and participating in activities 

to promote conservation, culture, and local wisdom in the context of 

the community 

 

1005302 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 

Teaching Internship II 

6(270) 

 (ตfองผ̂านรายวิชา 1005301 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1) 

การปฏิบัติการสอนวิชาเอกและงานในหนfาท่ีครู โดยการมีส̂วนร̂วมในการ

พัฒนาและส̂งเสริมหลักสูตรสถานศึกษา บูรณาการความรูfและศาสตรtการสอน สรfาง

นวัตกรรม ส่ือการเรียนรูf และประยุกตtใชfเทคโนโลยีใหfเกิดประโยชนtต̂อการเรียนรูf

ของผูfเรียน ดูแล ช̂วยเหลือ พัฒนา และรายงานผลการพัฒนาผูfเรียนเปqนรายบุคคล

อย̂างเปqนระบบ การวัดและประเมินผล การทำวิจัยเพ่ือแกfป�ญหาและพัฒนาผูfเรียน    

งานธุรการ งานกิจกรรมพัฒนาผูfเรียน และกิจกรรมอ่ืน ๆ ของโรงเรียน มุ̂งม่ันพัฒนา

ผูfเรียนดfวยจิตวิญญาณความเปqนครู ประพฤติตนเปqนแบบอย̂างท่ีดี มีคุณธรรม 

ส̂งเสริมการเรียนรูf เอาใจใส̂และยอมรับความแตกต̂างของผูfเรียนแต̂ละบุคคล สรfาง

แรงบันดาลใจผูfเรียนใหfเปqนผูfใฝ}เรียนรูfและผูfสรfางนวัตกรรม จัดกิจกรรมและสรfาง

บรรยากาศการเรียนรูfใหfผูfเรียนมีความสุขในการเรียน สรfางเครือข̂าย ความร̂วมมือ

กับผูfปกครองและชุมชนในการพัฒนาและแกfป�ญหาผูfเรียนใหfมีคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงคt สนับสนุนการเรียนรูfท่ีมีคุณภาพของผูfเรียน ปฏิบัติงานร̂วมกับผูfอ่ืนอย̂าง

สรfางสรรคtและมีส̂วนร̂วมในกิจกรรมส̂งเสริมอนุรักษt วัฒนธรรม และภูมิป�ญญา

ทfองถ่ินตามบริบทของชุมชน และกิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพ รวมท้ังการสัมมนาการ

ปฏิบัติงานวิชาชีพครู 

Required Courses: 1005301 Teach Teaching Internship I 

Teaching practice of majors and teachers' duties by participating 

in the development and promotion of the school curriculum; 
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integration of knowledge and teaching sciences, create innovation; 

learning materials, and the application of technology to benefit the 

learning of learners; supervise, assist, develop, and report the results 

of individual learner development in a systematic manner; 

measurement and evaluation, research to solve problems and 

develop learners, administrative work, learner development activities 

and other activities of the school; striving to develop learners with the 

spirit of a teacher; behave as a good role model;  have virtue, 

promote learning;  and be considerate and accept the differences of 

each learner; inspire learners to be learners and innovators, organize 

activities and create a learning atmosphere for learners to enjoy 

learning; build a network, cooperation with parents and the 

community in developing and solving learners' problems to have 

desirable characteristics; supporting quality learning of learners; work 

creatively with others and participate in conservation promotion 

activities; and professional development activities, including seminars 

on teacher professional practice 

 

กลุ?มวิชาเอก 

วิชาบังคับ 

1101201 ประวัติศาสตร]ศิลปะตะวันตก                                                        3(2-2-5) 

History of Western Art 

 ประวัติศาสตรtศิลปะตะวันตก ต้ังแต̂สมัยก̂อนประวัติศาสตรtจนถึงสมัยป�จจุบัน 

การพัฒนาการเช่ือมโยง อิทธิพล แนวคิด ความเช่ือ และรูปแบบของงานศิลปะตะวันตกใน

แต̂ละยุคสมัยท่ีเปqนสาเหตุทำใหfเกิดการเปล่ียนแปลงของรูปแบบงานศิลปะ 

The history of Western art, from prehistoric times to the present, 

focuses on the development and interconnectedness of influences, ideas, 

beliefs, and artistic styles in each era; these elements have been the driving 

forces behind the changes and evolution of Western art styles throughout 

history 
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1101301 วาดเสKนพ้ืนฐาน                                                                       3(2-2-5) 

Fundamentals of Drawing  

 ปฏิบัติงานวาดเสfนโดยศึกษาตfนแบบจากจากธรรมชาติและส่ิงแวดลfอมท้ังใน

ลักษณะท่ีเปqน 2 มิติ และ 3 มิติ นำกลวิธีการใชfเสfนในรูปแบบต̂าง ๆ มาวาดภาพตามแบบ

ท่ีกำหนด ศึกษาโครงสรfาง การลงน้ำหนักแสง - เงา  การสรfางพ้ืนผิว ตลอดจนการ

แกfป�ญหาทางดfานวัสดุอุปกรณtใหfเหมาะสม และสอดคลfองกับรูปแบบท่ีนำเสนอ 

Draw by studying models from nature and the environment in both 

2D and 3D forms; apply various line techniques to draw according to the 

assigned models; study structure, shading, and texture creation; solve 

material and equipment issues to align with the presented format 

 

1101302 ศิลปะไทย                                                                            3(2-2-5) 

Thai Art 

 ประวัติ ความเปqนมาของการกำเนิดลายไทย ฝ�กปฏิบัติการ เขียนลายไทย การผูก

ลาย การต̂อลาย นำลายไทยมาจัดวาง  สรfางองคtประกอบใหfเกิดความงามท่ีเหมาะสม ใน

รูปทรงแบบต̂าง ๆ 

History and origins of Thai patterns; It includes hands on practice in 

drawing Thai patterns, connecting patterns, and arranging them to create 

aesthetically pleasing compositions 

 

1101701 องค]ประกอบศิลป�                                                                      3(2-2-5) 

Art Composition 

 เรียนรูfและปฏิบัติงานโดยวิธีใชfหลักขององคtประกอบของการออกแบบมาจัดวาง 

ใหfเกิด  ความสมดุล กำหนดสี สัดส̂วน ระยะ ทิศทาง ความเปqนเอกภาพ และอ่ืน ๆ ตาม

หลักการออกแบบ โดยอาศัยความงามตามหลักสุนทรียภาพ 

Learning and applying the principles of design elements to create 

balanced compositions; Students will focus on color, proportion, space, 

direction, unity, and other design principles; The goal is to achieve aesthetic 

beauty in their work by adhering to the principles of aesthetics 
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1102202 สุนทรียศาสตร]เพ่ือศิลปศึกษา                                           3(2-2-5) 

Aesthetics for Art Education 

 ทฤษฎีสุนทรียศาสตรt โครงสรfางของความงามท่ีมีอยู̂ในธรรมชาติและในงาน

ศิลปศึกษาตามแนวความงามทางจิตนิยมและความงามทางวัตถุนิยม วิเคราะหt

กระบวนการของแนวคิดในเร่ืองความงามของประเทศทางซีกโลกตะวันตกและประเทศ

ทางซีกโลกตะวันออก  เปqนวิถีชีวิตของสังคมถ̂ายทอดมาสู̂การแสดงออกของกิจกรรม

ศิลปศึกษาในโรงเรียน 

Aesthetic Theory; The Structure of Beauty in Nature and Art 

Education; According to Idealist and Materialist Aesthetics; This course 

examines the aesthetic theories and structures of beauty present in nature 

and art education, focusing on both idealist and materialist perspectives; It 

analyzes the processes and concepts of beauty in Western and Eastern 

countries, exploring how these cultural views on aesthetics influence 

lifestyles, and are expressed in art education activities in schools 

 

1102203 ประวัติศาสตร]ศิลปะตะวันออก                                                       3(2-2-5) 

History of Eastern Art 

 ประวัติศาสตรtศิลปะตะวันออก ต้ังแต̂สมัยก̂อนประวัติศาสตรtจนถึงสมัยป�จจุบัน 

การพัฒนา การเช่ือมโยง  อิทธิพล แนวคิด  ความเช่ือ และรูปแบบของงานศิลปะ

ตะวันออกในแต̂ละยุคสมัยท่ีเปqนสาเหตุทำใหfเกิดการเปล่ียนแปลงของรูปแบบงานศิลปะ 

History of Eastern art from prehistoric times to the present; It 

explores the development, connections, influences, ideas, beliefs, and 

styles of Eastern art across different periods; examining how these factors 

have contributed to changes in artistic forms and expressions 

 

1102303 จิตรกรรมพ้ืนฐาน                                                                      3(2-2-5) 

Fundamentals of Painting 

 ปฏิบัติงานจิตรกรรมพ้ืนฐาน ดfวยเทคนิคและกรรมวิธีต̂าง ๆ เพ่ือถ̂ายทอดเร่ืองราว 

คน สัตวt ส่ิงของ ธรรมชาติ นำเสนอใหfสอดคลfองกับเน้ือหาและแนวคิดในการสรfางสรรคt

ผลงาน ถ̂ายทอดอารมณtความรูfสึกอย̂างมีสุนทรียภาพ  

Practicing basic painting techniques and methods to depict stories, 
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people, animals, objects, and nature; Students will learn to present their 

work in ways that align with the content and concepts of their creative 

projects; expressing emotions and feelings with aesthetic sensibility 

 

1102401 ประติมากรรมพ้ืนฐาน  3(2-2-5) 

Fundamentals of Sculpture  

 การปฏิบัติงานป�°น  แกะสลัก  หล̂อ  สรfางผลงานแบบนูนต่ำ  นูนสูง ลอยตัว  

สรfางเร่ืองราวตามแนวความคิดเฉพาะตน  ใหfเก่ียวขfองกับการดำเนินชีวิตและเปqน

ประโยชนtต̂อสังคม 

Practicing sculpting techniques such as carving, modeling, and 

casting to create low-relief, high-relief, and freestanding sculptures; 

Students will develop works that reflect their personal concepts, ensuring; 

that their creations are relevant to daily life and beneficial to society 

 

1103304 จิตรกรรมสรKางสรรค]                                                                   3(2-2-5)  

Creative Painting 

 การปฏิบัติงานวาดภาพ ดfวย สีและวัสดุต̂าง ๆ อย̂าง เหมาะสม ถ̂ายทอดเร่ืองราว 

ส่ิงของ คน สัตวt ธรรมชาติ และการสรfางสรรคtตัดทอนรูปแบบใหม̂ โดยใชfหลัก

องคtประกอบของการออกแบบและหลักการจัดภาพ นำเสนอใหfสอดคลfองกับเน้ือหาและ

แนวคิดในการสรfางสรรคtผลงาน ใหfมีรูปแบบการสรfางสรรคtท่ีเปqนอัตลักษณtของตนเอง 

Painting using appropriate colors and materials to depict stories, 

objects, people, animals, and nature; Students will create innovative and 

abstract forms by applying the principles of design and composition; The 

aim is to present artworks that align with the content and concepts of their 

creative projects, fostering a unique and personal style of artistic expression 

 

1103402 ประติมากรรมสรKางสรรค]                                                             3(2-2-5) 

Creative Sculpture 

            การปฏิบัติงานป�°น แกะสลัก หล̂อ สรfางผลงานแบบนูนต่ำ นูนสูง ลอยตัว สรfาง

เร่ืองราวตามแนวความคิดเฉพาะตนสรfางสรรคtใหfเกิดความงามโดยนำเสนอรูปแบบ

ความคิดใหม̂ โดยใชfวัสดุท่ีหลากหลาย เพ่ือใหfเกิดคุณค̂าความงาม ความแปลกใหม̂ในตัว
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ช้ินงานเพ่ิมมากข้ึน มีการนำเสนอการจัด ต้ังวางท่ีสรfางสรรคtในพ้ืนท่ีบริเวณเพ่ือนำเสนอ

ผลงาน 

          sculpting techniques such as modeling, carving, and casting to create 

low-relief, high-relief, and freestanding sculptures; Students will develop 

works that reflect their personal concepts and creativity; aiming to achieve 

beauty by presenting new and innovative ideas; Various materials will be 

used to enhance the aesthetic value and originality of the sculptures; 

Additionally; students will engage in creative presentation and installation 

of their works in designated spaces 

 

1103501 ภาพพิมพ]พ้ืนฐาน                                                                      3(2-2-5) 

Fundamentals of Printing 

 ประวัติความเปนมาของภาพพิมพ การใช้และการเก็บรักษาเคร่ืองมืออยางถูกวิธี 

การเลือกใช้วัสดุใหเหมาะสมกับการสรางแมพิมพชนิดตาง ๆ ปฏิบัติงานพิมพอยางเปน

ระบบ สรางรูปแบบเน้ือหาใหเหมาะสมกับเทคนิคท่ีพิมพ 

History of printmaking, including the proper use and maintenance of 

tools, and the selection of materials suitable for creating different types of 

printing plates; Students will engage in systematic printing practices, creating 

content that aligns with the chosen printing techniques 

 

1103502 ภาพพิมพ]สรKางสรรค]                                                                  3(2-2-5) 

Creative Printing 

 สรางสรรค์ผลงานภาพพิมพจากแมพิมพชนิดตาง ๆ ปฏิบัติงานพิมพอยางเปน

ระบบ สรางสรรค์ผลงานจากรูปแบบเน้ือหาใหเหมาะสมกับเทคนิคท่ีพิมพ ประยุกตใช้

เทคนิคการพิมพใหสอดคลองกับเน้ือหา  พิมพผลงานลงบนวัสดุชนิดตาง ๆ 

creating printmaking works using various types of printing plates; 

Students will engage in systematic printing practices; developing works that 

are appropriate for the chosen printing techniques; They will apply printing 

techniques that align with the content and print their works on different 

types of materials 
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1103702 การสรางสรรค์ศิลปะรวมสมัย                                                 3(2-2-5) 

Creating Contemporary Art 

 ปฏิบัติงานสรางสรรค์ผลงานศิลปกรรมรวมสมัยท่ีสะทอนเอกลักษณเฉพาะตน  

เรียนรูเก่ียวกับการค้นหาและพัฒนาเทคนิค ทดลองใช้วัสดุท่ีเหมาะสมกับรูปแบบและ

แนวคิดเฉพาะตัวไดอยางเหมาะสม  และสามารถนำเสนอผลงานท่ีบงบอกถึงตัวตนและ

มุมมองท่ีเปนเอกลักษณ 

Creating contemporary artworks that reflect individual uniqueness; 

Students will learn to explore and develop techniques, experiment with 

materials suited to their personal styles and concepts, and present works 

that express their identity and distinctive perspectives 

 

1104204 ศิลปวิจารณ]                                                                            3(2-2-5)  

Art Criticism 

 ทฤษฎีการวิจารณtงานศิลปะ ความสำคัญ กระบวนการวิจารณtผลงานของผูfทำงาน

ศิลปะ  ผลงานศิลป~นแขนงต̂าง ๆ ปฏิบัติตามกระบวนการวิจารณtโดยศึกษา รวบรวมขfอมูล

ประวัติการปฏิบัติงาน เพ่ือไดfมาซ่ึงแนวคิด กระบวนการสรfางสรรคtผลงานของผูfทำงาน

ศิลปะและของศิลป~นแขนงต̂าง ๆ 

Theories of art criticism, emphasizing the importance and process of 

critiquing artworks created by artists; It includes the critique of works from 

various art disciplines; Students will engage in the process of art criticism by 

studying and collecting background information on artists’ practices to 

understand their concepts and creative processes 

 

1104601 ศิลปะและประเพณีในทKองถ่ินภาคอีสาน                                          3(2-2-5) 

  Art and Tradition in Isan Locality 

 ประวัติความเปqนมาของทfองถ่ินของตนเองโดยเฉพาะดfานวัฒนธรรม ประเพณี 

ศาสนา พิธีกรรม ความเช่ือ ในรอบปA รวมท้ังมีส̂วนร̂วมในการสรfาง ประดิษฐt มีกิจกรรม

ร̂วม เช̂น งานแห̂เทียนพรรษา งานลอยกระทง การประกวดแข̂งขันว̂าวแอกอีสาน เปqนตfน 

History of one’s own locality, focusing on aspects such as culture, 

traditions, religion, rituals, and beliefs throughout the year; It includes 

participation in and creation of local activities and events; such as candle 
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festivals, Loy Krathong celebrations, and traditional kite competitions in the 

Isaan region 

 

1104704 การจัดนิทรรศการศิลปกรรม                                                         3(2-2-5) 

Art Exhibition 

            การออกแบบการจัดนิทรรศการประเภทต̂าง ๆ พิธีเป~ดงานนิทรรศการ 

ปฏิบัติการจัดนิทรรศการ ออกแบบเพ่ือกำหนดแผนผังบริเวณการจัดงาน รูปแบบการจัด

งาน รูปแบบการจัดต้ังผลงานท่ีนำมาจัดแสดง การประเมินผลเพ่ือสรุปผลการจัดงาน 

สรfางสรรคtผลงานเพ่ือใชfแสดงในงานนิทรรศการ ปฏิบัติงานในสถานการณtจริง 

           Design and organization of various types of exhibitions, including the 

opening ceremonies; It involves planning the layout and format of the 

exhibition space, arranging the display of artworks, and evaluating the 

outcomes to summarize the results of the event; Students will create works 

for exhibition and gain practical experience in real life situations 

 

1104802 ส่ือนวัตกรรมสำหรับงานศิลปศึกษา                                                 3(2-2-5)                                  

Innovation for Art Education  

 การปฏิบัติงานการใชfคอมพิวเตอรtในการออกแบบส่ือการเรียนรูfในรูปแบบ

มัลติมีเดีย ท่ีครอบคลุมเน้ือหา ดfานการออกแบบการเรียนการสอน ท้ังในส̂วนของเน้ือหา  

การเรียน แบบฝ�กหัด แบบทดสอบ ท้ังดfานการจัดโครงสรfางบทเรียน การติดตามและ

ประเมินผลผูfเรียน โดยสามารถพัฒนาส่ือเรียนรูfดfวยเทคโนโลยีป�ญญาประดิษฐt 

Using computers to design multimedia learning materials, covering 

aspects such as instructional design, content development, exercises, and 

assessments; It includes structuring lessons, tracking and evaluating student 

progress, and developing learning materials using artificial intelligence 

technology 
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1104901 ศิลปศึกษานิพนธ] 1                                                           3(1-4-5)                                   

Art Education Thesis 1 

 ความหมาย ขอบข̂ายและวิธีดำเนินการวิจัยทางศิลปศึกษา คfนควfา รวบรวมขfอมูล 

ศึกษา หาเหตุผลและท่ีมานำมาสรfางสรรคtผลงานศิลปะ ศึกษารูปแบบ วิธีการ เพ่ือใหfเกิด

การสรfางผลงานศิลปะ  ในรูปแบบเฉพาะตน กำหนดความเปqนมาและการปฏิบัติงานท่ีเปqน

เหตุเปqนผล นำมาวิเคราะหt วิจารณt เพ่ือคfนหาแนวทางของการพัฒนา  โดยไดfรับความ

เห็นชอบจากคณาจารยtของสาขาวิชา สรุปผลการสรfางสรรคtผลงานศิลปะโดยจัดทำ

เอกสารการดำเนินงานอย̂างมีระบบ 

Meaning, scope, and methods of research in art education; It 

involves exploring, collecting data, studying, and reasoning to create 

artworks; Students will study various forms and methods to develop their 

own unique artistic style, establishing a rationale and process for their work; 

They will analyze and critique their work to find pathways for development, 

with the approval of faculty members in the department; The course 

concludes with a systematic documentation of the creative process and the 

results of their artistic endeavors 

 

1104902 ศิลปศึกษานิพนธ] 2                                                                   3(1-4-5)                                   

Art Education Thesis 2 

รายวิชาท่ีตfองเรียนมาก̂อน : 1104901 ศิลปศึกษานิพนธt 1                                                 

 คfนควfา รวบรวมขfอมูล เหตุผลและท่ีมาของการสรfางสรรคtงานศิลปะในแขนง

รายวิชาท่ีนักศึกษาสนใจ ปฏิบัติงานคfนหารูปแบบ วิธีการ การนำเคร่ืองมือมาใชfเพ่ือใหfเกิด

การสรfางผลงานศิลปะเฉพาะตน ในการสรfางสรรคtผลงานศิลปะ โดยการประยุกตtใชf

เทคนิคต̂างๆ เพ่ือการคfนพบส่ิงใหม̂ วิเคราะหt วิจารณt เพ่ือคfนหาแนวทางของการพัฒนา  

พรfอมท้ังจัดทำเอกสารงานวิจัย นำเสนอคณะกรรมการพิจารณาอย̂างมีระบบ พรfอมท้ัง

นำเสนอผลงานศิลปะและจัดกิจกรรมศิลปะท่ีมีรูปแบบหลากหลาย 

Researching and collecting data, reasoning, and the background of 

creating artworks in the students' areas of interest; Students will practice 

finding forms, methods, and using tools to develop their unique artistic 

works. They will apply various techniques to discover new things, analyze, 

and critique to find developmental pathways; Additionally, they will 

prepare research documentation and present it systematically to a review 
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committee; The course also includes presenting their artworks and 

organizing art activities in diverse formats 

1104903 สัมมนาศิลปศึกษา                                                             2(1-2-3) 

Seminar on Art Education 

 การวิเคราะหtการเรียนการสอนการปฏิบัติงานในสายวิชาชีพครู ท้ังภาคทฤษฎีและ

ภาคปฏิบัติ  นำป�ญหามาสรfางองคtความรูf วิเคราะหtการแกfไข การคfนหาเหตุผลของป�ญหา 

การไดfศึกษากับผูfรูf  ผูfเช่ียวชาญ ผูfมีประสบการณtศึกษาวิธีการท่ีจะไดfมาซ่ึงกระบวนการ 

กิจกรรม เพ่ือใหfการเรียนการสอน  มีความสนุก น̂าสนใจ 

Analyzing both theoretical and practical aspects of teaching in the 

professional field; It focuses on identifying problems to create knowledge, 

analyzing solutions, and exploring the reasons behind issues. Students will 

study with experts, specialists, and experienced individuals to learn 

methods for developing processes and activities that make teaching and 

learning engaging and interesting 

 

วิชาการสอนวิชาเอก 

1103101 ศิลปศึกษาเบ้ืองตKน                                                              3(2-2-5) 

Introduction to Art Education 

 ความหมาย ขอบข̂าย และพัฒนาการของศิลปศึกษา สาระการเรียนรูfศิลปศึกษา 

วิธีการศึกษาในสาขาวิชาศิลปศึกษา  ศึกษาผลงานวิจัย บทความท่ีทันสมัย นักวิชาการทาง

ศิลปศึกษา  คุณลักษณะ บทบาทหนfาท่ี จริยธรรมคุณธรรมของครูศิลปศึกษา การจัดการ

เรียนการสอนศิลปศึกษา ในช้ันเรียนและการบริการทางวิชาการแก̂สังคม 

          meaning, scope, and development of art education, including its 

learning content; It explores methods of study in the field of art education 

by examining contemporary research and articles, and the contributions of 

art education scholars; Additionally, it discusses the qualities, roles, and 

ethical responsibilities of art education teachers; The course also addresses 

the management of art education teaching in the classroom and the 

provision of academic services to society; 
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1103102 หลักสูตรและการสอนศิลปศึกษา                                                   3(2-2-5) 

Curriculum and Teaching in Art Education 

 ความหมายและความสำคัญของหลักสูตร ปรัชญา  ประวัติและการพัฒนา

หลักสูตรศิลปศึกษา  การวัดประเมินผลศิลปศึกษา  ศึกษารูปแบบกระบวนการและ

ปฏิบัติการกลวิธีการออกแบบการสอน การจัดการเรียนรูf  การบูรณาการ  การจัดทำ

โครงการสอนและแผนการสอน  ผลิตและนำนวัตกรรม  การเรียนรูfมาทดลองใชfในระบบ

การเรียนการสอน 

Meaning and importance of the curriculum, the philosophy, history, 

and development of the art education curriculum, and the assessment and 

evaluation of art education. It involves studying the processes and practical 

strategies of instructional design, learning management, and integration. 

Students will also engage in creating teaching projects and lesson plans, 

and in producing and applying learning innovations to the educational 

system 

 

1104103 การผลิตส่ือการสอนศิลปศึกษา                                                      3(2-2-5)  

Instructional Media Production in Art Education 

 การปฏิบัติงานผลิตวัสดุอุปกรณtเพ่ือจะนำเสนอเน้ือหาความรูfตามหลักสูตรใหf

เหมาะสมในแต̂ละระดับช้ันท้ังในแบบ 2 มิติ  3 มิติ เปqนท้ังภาพน่ิง  ภาพเคล่ือนไหว  เพ่ือ

นำมาใชfนำเสนอบทเรียน  กิจกรรมการสอน  สรุปผลการสอน  ประเมินผลการสอน  

สามารถนำเสนอเปqนหัวขfอของบทเรียนและเน้ือหาตลอดหลักสูตรของบทเรียน พัฒนาไปสู̂

ส่ือการสอนท่ีผูfเรียนสามารถศึกษาไดfดfวยตนเอง 

Creating educational materials and tools to present curriculum 

content appropriately for each grade level in both 2D and 3D formats, 

including static and animated images; These materials will be used for 

presenting lessons, teaching activities, summarizing, and evaluating teaching 

outcomes. Students will learn to develop lesson topics and content 

throughout the curriculum, progressing towards creating instructional media 

that learners can study independently 
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1104104 การจัดการเรียนการสอนศิลปศึกษา                                         3(2-2-5) 

Art Education Teaching Management 

 เสริมสรfางความพรfอมในการพัฒนาสู̂วิชาชีพ  เสริมแรงจูงใจ  เชาวtป�ญญา  

กระบวนการคิด  การปรับตัว  ใหfสอดคลfองกับกิจกรรมท่ีกำหนดไวfในหลักสูตรทุกช̂วงช้ัน 

มีกิจกรรมท่ีเสริมสรfางความเปqนเอกลักษณtไทยและความเปqนทfองถ่ิน ตลอดจน

ความสามารถการใชfเคร่ืองมือในการสรfางผลงานศิลปะ กำหนดและสรfางกิจกรรม

ศิลปศึกษาสำหรับผูfสอนและผูfเรียน  

Managing art education to enhance readiness for professional 

development, motivation, intellectual acumen, thinking processes, and 

adaptability in alignment with curriculum activities at all educational levels; 

It includes activities that promote Thai identity, local culture, and the ability 

to use tools for creating artworks; The course also involves designing and 

implementing art education activities for both teachers and students 

 

  วิชาเอกเลือก   

1103305 จิตรกรรมทิวทัศน]                                                                  3(2-2-5)  

Landscape Painting 

 การปฏิบัติงานการวาดภาพ  โดยใชfหลักการทางทัศนียภาพ ปฏิบัติการวาดภาพ

ทิวทัศนtรูปแบบต̂าง ๆ ท้ังในหfองทำงานและจากสถานท่ีจริงใชfกรรมวิธีท่ีการวาดภาพท่ี

เหมาะสมและสอดคลfองกับรูปแบบ เน้ือหาท่ีนำเสนอ 

Practicing drawing techniques using principles of perspective; 

Students will draw various types of landscapes, both in the studio and on 

location, employing appropriate drawing methods that align with the 

presented style and content 

 

1103403 การทำแม?พิมพ]เพ่ือการหล?อประติมากรรม                                     3(2-2-5) 

Mold for Casting for Sculpture 

 การปฏิบัติงานการทำแม̂พิมพt  หล̂อแบบพิมพtจากวัสดุหลายรูปทรงหล̂อแม̂พิมพt

จากพ้ืนผิววัสดุลักษณะต̂าง ๆ ทำแม̂พิมพtช้ิน แม̂พิมพtทุบ และอ่ืน ๆ 
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Practice of mold making, including casting molds from various 

materials and shapes; Students will create molds from different surface 

materials, including piece molds, press molds, and other types of molds 

 

1103503 การพิมพ]สกรีนสรKางสรรค]                                                           3(2-2-5)  

Creative Screen Printing 

 ประวัติความเปqนมาของศิลป~นท่ีสรfางผลงานดfวยกระบวนการพิมพtสกรีน

ปฏิบัติการสรfางตfนแบบ  การสรfางแม̂พิมพtในระบบสกรีนปฏิบัติการพิมพtท้ังสีเดียวและ

หลายสี   ศึกษาเรียนรูfระบบการพิมพtสกรีน ท่ีพัฒนาข้ึนตามยุคสมัย  ออกแบบลวดลาย

การพิมพtท่ีสรfางสรรคtปฏิบัติงานพิมพtลงบนวัสดุหลากหลายชนิด นำผลงานท่ีพิมพtสำเร็จมา

ใชfประโยชนtในชีวิตประจำวันไดfอย̂างเหมาะสม 

History of artists who have created works using the screen printing 

process; It includes the practice of creating prototypes and screen printing 

plates, and executing prints in both single and multiple colors; Students will 

study and learn about the screen printing systems that have developed 

over different eras, design creative printing patterns, and practice printing on 

various materials; The course aims to ensure that the finished printed works 

can be appropriately used in everyday life 

 

1103602 กิจกรรมค?ายศิลปศึกษา                                                               3(2-2-5)  

Art Education Camp Activities 

           สรfางกิจกรรมศิลปศึกษาใหfเหมาะสมกับวัย ความตfองการของผูfเรียนเพ่ือสรfาง

ความพรfอม  ความคิดสรfางสรรคt สรfางจิตสำนึกท่ีดีเปqนประโยชนtโดยใชfศิลปะเปqนส่ือใหf

ผูfเรียนมีความรักส่ิงแวดลfอม มีความสามัคคี รณรงคt รักษาธรรมชาติ ฝ�กการทำงานร̂วมกัน 

สถานท่ีในการจัดใชfสถานท่ีในโรงเรียนสถาบันการศึกษา แหล̂งอนุรักษtธรรมชาติ และ

สถานท่ีท่ีไดfรับการอนุมัติจากสถานศึกษา 

           Designing art education activities that are suitable for the age and 

needs of learners to foster readiness, creativity, and positive values; Art will 

be used as a medium to promote environmental awareness, unity, and 

conservation efforts; The activities will be conducted in schools, 

educational institutions, nature conservation areas, and other approved 

locations, focusing on teamwork and collaboration 
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1103703 การออกแบบของเล?นเด็ก                                                            3(2-2-5) 

Toy Design for Children 

 ปฏิบัติการเรียนรูfพฤติกรรมของเด็กในแต̂ละวัย นำมาวิเคราะหtขfอมูลเพ่ือใชfใน

การออกแบบสรfางสรรคtของเล̂น ส̂งเสริมพัฒนาการใหfเหมาะสมกับวัย พฤติกรรม ความ

ตfองการของเด็กในดfานต̂าง ๆ 

Studying and understanding the behavior of children at different 

ages; Students will analyze this information to design and create toys that 

promote development appropriate to the age, behavior, and various needs 

of children 

 

1103801 การวาดภาพประกอบ                                                                3(2-2-5)  

Illustration 

 ปฏิบัติการวาดภาพในลักษณะเลียนแบบของจริงและวาดภาพตามจินตนาการ 

ภาพการtตูน ภาพลfอเลียน เพ่ือนำมาประกอบเอกสาร หนังสือ ส่ือการเรียนการสอน  

แบบเรียน หนังสืออ̂านประกอบ งานออกแบบโฆษณาประชาสัมพันธt 

Practicing drawing from real life and from imagination, including 

cartoons and caricatures; The drawings will be used to illustrate documents, 

books, educational materials, textbooks, supplementary reading materials, 

and advertising and promotional designs 

 

ค. หมวดวิชาเลือกเสรี   ไม?นKอยกว?า                 6 หน?วยกิต 

 ใหfเลือกเรียนวิชาใด ๆ ตามท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมยtกำหนด โดยไม̂ซ้ำกับรายวิชา ท่ีเคย

เรียนมาแลfวและตfองไม̂เปqนรายวิชาท่ีกำหนดใหfเรียนโดยไม̂นับหน̂วยกิตรวมในเกณฑtการสำเร็จหลักสูตร

ของวิชาน้ี 

 

      3.8 องค]ประกอบเก่ียวกับประสบการณ]ภาคสนาม  

       องคtประกอบเก่ียวกับการฝ�กภาคสนาม (การฝ�กงาน หรือสหกิจศึกษา) เพ่ือใหfบัณฑิต

สามารถเขfาสู̂การทำงานจริงไดfเม่ือสำเร็จการศึกษา ดังน้ัน ในหลักสูตรจึงมีรายวิชาการปฏิบัติงานวิชาชีพ

ครู 1 รายวิชาการปฏิบัติงานวิชาชีพครู 2 รายวิชาการปฏิบัติงานวิชาชีพครู 3 รายวิชาการปฏิบัติงาน

วิชาชีพครู 4 และรายวิชาการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ซ่ึงเปqนรายวิชาบังคับ จัดอยู̂ในกลุ̂มวิชาชีพ

ครู นักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนรายวิชาการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา นักศึกษาจะตfองปฏิบัติงาน

อย̂างต̂อเน่ืองเต็มเวลา (Full Time) เปqนเวลา 2 ภาคการศึกษา (ไม̂นfอยกว̂า 540 ช่ัวโมง) 
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  3.8.1 มาตรฐานผลการเรียนรูKของประสบการณ]ภาคสนาม  

   การฝ�กงานหรือสหกิจศึกษา ความคาดหวังในผลการเรียนรูfประสบการณtภาคสนาม

ของนักศึกษา มีดังน้ี  

    1. ทักษะในการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ ตลอดจนมีความเขfาใจใน

หลักการ ความจำเปqนในการเรียนรูfทฤษฎีมากย่ิงข้ึน  

    2. บูรณาการความรูfท่ีเรียนมาเพ่ือนำไปแกfป�ญหาทางสายงาน  

    3. มีมนุษยtสัมพันธtและสามารถทำงานร̂วมกับผูfอ่ืนไดf  

    4. มีระเบียบวินัย ตรงเวลาและเขfาใจวัฒนธรรมขององคtกร ตลอดจนสามารถ

ปรับตัวใหfเขfากับสถานประกอบการไดf  

   5. มีความกลfาในการแสดงออกทางความคิด และนำความคิดสรfางสรรคtไปใชfประโยชนt

ในงานไดf  

  3.8.2 ช?วงเวลา  

   ภาคการศึกษาท่ี 1 และ 2 ของปAการศึกษาท่ี 5  

  3.8.3 การจัดเวลาและตารางสอน  

   จัดเต็มเวลาใน 1 ปAการศึกษา 

 

 3.9 ขKอกำหนดเก่ียวกับการทำโครงงานหรืองานวิจัย 

   ขfอกำหนดในการทำศิลปศึกษานิพนธt ตfองเปqนหัวขfอท่ีเก่ียวขfองกับงานดfานทัศนศิลป� เปqน

โครงงานท่ีมุ̂งเนfนการสรfางผลงาน เพ่ือพัฒนางานตามศาสตรtท่ีเรียน มีการนำเสนอปากเปล̂า 

เอกสารรายงานตfองนำส̂งตามรูปแบบและระยะเวลาท่ีหลักสูตรกำหนด อย̂างเคร̂งครัด โดยตfองไดfรับ

ความเห็นชอบจากคณะกรรมการในสาขาวิชา มีการควบคุมกำกับดูแลโดยอาจารยtท่ีปรึกษา 

  3.9.1  คำอธิบายโดยย?อ 

         หลักสูตรกำหนดใหfนักศึกษาเรียนในรายวิชาศิลปศึกษานิพนธt 1 และรายวิชาศิลปศึกษา

นิพนธt 2 เปqนวิชาท่ีใหfนักศึกษาไดfศึกษาคfนควfา รวบรวมขfอมูล เหตุผลและท่ีมาของการสรfางสรรคtงาน

ศิลปะ ในแขนงรายวิชาท่ีนักศึกษาสนใจ โดยปฏิบัติงานคfนหารูปแบบ วิธีการ การนำเคร่ืองมือมาใชf

เพ่ือใหfเกิดการสรfางผลงานศิลปะเฉพาะตน ภายใตfการดูแลของอาจารยtท่ีปรึกษา มีการนำเสนอผลงาน 

โครงงานดfวยวิธีสรfางสรรคtผลงานศิลปะพรfอมนำเสนอกระบวนการปฏิบัติงานในรูปเล̂มเอกสาร และ

ตfองผ̂านการประเมินผลตามลำดับข้ันตอนจากคณะกรรมการท่ีสาขาวิชากำหนด  และไดfกำหนดใหfมีการ

ทำวิจัยในช้ันเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและพัฒนาผูfเรียน ในรายวิชาการปฏิบัติการสอนใน

สถานศึกษา  ภาคการศึกษาแรกเนfนการศึกษารวบรวม เตรียมขfอมูลเพ่ือวิจัยในช้ันเรียน ภาคการศึกษา

ท่ีสอง นำขfอมูลท่ีไดfศึกษามาปฏิบัติงานวิจัยในช้ันเรียนเพ่ือแกfป�ญหา ดfวยการใชfนวัตกรรมหรือส่ือการ

สอนรูปแบบใหม̂ 
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 3.9.2 มาตรฐานผลการเรียนรูK 

1) นักศึกษามีความรูf ความเขfาใจทางดfานการวิจัย สามารถศึกษาต̂อและทำวิจัยในระดับ 

การศึกษาท่ีสูงข้ึนไดf 

2) นักศึกษาสามารถสรfางองคtความรูfโดยวิธีการวิจัยไดf 

3) นักศึกษามีทักษะและมีสมรรถนะในดfานการทำวิจัยในช้ันเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนการ

สอนและพัฒนาผูfเรียน 

 

 3.9.3    ช?วงเวลา 

ภาคการศึกษาปกติท่ี 1 และ 2 ของช้ันปAท่ี 4  

 

 3.9.4  จำนวนหน?วยกิต 

       6  หน̂วยกิต 

 

 3.9.5  การเตรียมการ 

          1. สาขาวิชาแต̂งต้ังคณะกรรมการท่ีปรึกษาศิลปศึกษานิพนธt 

   2. คณะกรรมการท่ีปรึกษาโครงงานใหfคำแนะนำนักศึกษาในการกำหนดหัวขfอ

ศิลปศึกษานิพนธt ใหfเหมาะสมกับศักยภาพของนักศึกษาและบริบทของสาขาวิชา 

   3. หลักสูตรจัดเตรียมส่ิงอำนวยความสะดวกในการทำโครงงาน เช̂น คอมพิวเตอรt 

เคร่ืองมือ อุปกรณt และวัสดุสำนักงาน เปqนตfน 

   4. นักศึกษานำเสนอหัวขfอโครงงาน/งานวิจัยต̂อคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ภายใน

ภาคการศึกษาท่ี 1 ของปAการศึกษาท่ี 4 

   5. คณะกรรมการท่ีปรึกษาโครงงาน/งานวิจัยจัดตารางเวลาการใหfคำปรึกษาการ

ติดตามการทำงานของนักศึกษา และจัดทำบันทึกการใหfคำปรึกษา 

   6. นักศึกษานำเสนอรายงานความกfาวหนfาโครงงาน/งานวิจัยต̂อคณะกรรมการท่ี

ปรึกษาโครงงานเพ่ือรับขfอเสนอแนะ 

   7. นักศึกษาดำเนินการจัดทำรูปเล̂มโครงงานตามรูปแบบท่ีกำหนด และนำส̂งสาขาวิชา  

  

3.9.6  กระบวนการประเมินผล 

         กระบวนการประเมินผล กลไกการทวนสอบมาตรฐาน 

 1) ประเมินคุณภาพโครงงานโดยอาจารยtประจำวิชา และอาจารยtท่ีปรึกษา 

 2) ประเมินผลความกfาวหนfาในระหว̂างการทำวิจัยหรือโครงงาน โดยอาจารยtท่ีปรึกษา 

อาจารยtประจำวิชา จากการสังเกต จากการรายงานดfวยวาจาและเอกสาร 
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 3) ประเมินผลการทำงานของนักศึกษาในภาพรวม จากการติดตามการทำงานผลงานท่ี

เกิดในแต̂ละข้ันตอน และรายงานโดยอาจารยtท่ีปรึกษา 

 4) อาจารยtเขfาฟ�งการนำเสนอผลการศึกษาของผูfเรียนและประเมินผลตามแบบประเมิน 

 5) ผูfประสานงานรายวิชานำคะแนนทุกส̂วนเสนอขอความเห็นชอบจากอาจารยtท่ีปรึกษา

และคณะกรรมการประเมินของสาขาวิชา ประมวลใหfไดfเปqนผลคะแนนของรายวิชา 

 

4. กระบวนการจัดการเรียนรูK  

 4.1 การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา  

  หลักสูตร สาขาวิชาศิลปศึกษา มุ̂งผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ คุณธรรมและมีคุณลักษณะ

พิเศษ  ดังน้ี 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ]การสอนหรือกิจกรรมนักศึกษา 

ส̂งเสริมความคิดสรfางสรรคt การสอน

ศิลปศึกษาเนfนการเป~ดโอกาสใหf

นักศึกษาไดfแสดงออกทางความคิด

สรfางสรรคtผ̂านการสรfางสรรคtผลงาน

ศิลปะในหลากหลายรูปแบบ 

เช่ือมโยงกับวัฒนธรรมและสังคม สรfาง

ความเขfาใจในบริบทของวัฒนธรรม 

สังคม และประวัติศาสตรt  

กิจกรรมการเรียนรูfแบบโครงการ (Project-Based Learning) 

ใหfนักศึกษาไดfทำงานร̂วมกันในโครงการศิลปะท่ีเก่ียวขfองกับ

ป�ญหาหรือประเด็นทางสังคม เช̂น การสรfางสรรคtงานศิลปะ

เพ่ือรณรงคtการอนุรักษtส่ิงแวดลfอม หรือการออกแบบผลงานท่ี

สะทfอนถึงวัฒนธรรมทfองถ่ิน การวิพากษtและวิจารณtผลงาน 

(Critique Sessions) จัดใหfมีการนำเสนอผลงานและการ

วิจารณtจากเพ่ือนร̂วมช้ันและอาจารยt เพ่ือฝ�กฝนทักษะการคิด

วิพากษt การมองเห็นจุดแข็งและจุดอ̂อนของผลงาน และการ

พัฒนาตนเองผ̂านการรับฟ�งความคิดเห็นจากผูfอ่ืน 

บูรณาการศาสตรtต̂าง ๆ การเรียน

ศิลปศึกษามีการบูรณาการความรูfจาก

หลายสาขาวิชา เช̂น สังคมศาสตรt 

เทคโนโลยี และการออกแบบ ซ่ึงช̂วย

เสริมสรfางความรูfรอบดfานและทักษะ

การแกfป�ญหา 

การบูรณาการเทคโนโลยีในการสอน (Integrating 

Technology) ใชfเคร่ืองมือดิจิทัลและซอฟตtแวรtต̂าง ๆ ในการ

สรfางผลงานศิลปะ เช̂น การใชfโปรแกรมออกแบบกราฟ~กหรือ

การสรfางสรรคtส่ือมัลติมีเดีย เพ่ือเตรียมความพรfอมใหfนักศึกษา

สามารถใชfงานเทคโนโลยีในอาชีพศิลปะสมัยใหม̂ 

เรียนรูfผ̂านการปฏิบัติ การสอน

ศิลปศึกษามักเนfนการเรียนรูfผ̂านการ

ปฏิบัติจริง ซ่ึงช̂วยใหfนักศึกษามีความ

เขfาใจลึกซ้ึงและพัฒนาทักษะเฉพาะ

การเรียนรูfผ̂านการสำรวจและคfนควfา (Exploratory 

Learning) กระตุfนใหfนักศึกษาคfนควfาหาความรูfและแรง

บันดาลใจจากศิลปะวัฒนธรรมในอดีตและป�จจุบัน ผ̂าน

การศึกษาและสำรวจแหล̂งศิลปะต̂าง ๆ เช̂น พิพิธภัณฑt แกล
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ดfานอย̂างเปqนรูปธรรม เลอรี หรือการสัมภาษณtศิลป~น 

สรfางจิตสำนึก คุณธรรม ศิลปศึกษา

เนfนการเสริมสรfางจิตสำนึกท่ีดี ความ

รับผิดชอบต̂อสังคมและส่ิงแวดลfอม 

ผ̂านการสรfางสรรคtผลงานท่ีมี

ความหมายและคุณค̂า 

กิจกรรมสรfางสรรคtศิลปะในสังคม (Community Art 

Projects) ส̂งเสริมใหfนักศึกษามีส̂วนร̂วมในโครงการศิลปะ

ชุมชน เช̂น การสรfางผลงานศิลปะในท่ีสาธารณะ การทำงาน

ศิลปะร̂วมกับกลุ̂มคนในชุมชน หรือการจัดนิทรรศการท่ี

เก่ียวขfองกับประเด็นทางสังคม 

        4.2 การจัดกระบวนการเรียนรูK 

 การจัดกระบวนการเรียนรูfท่ีกระตุfนใหfผูfเรียนเกิดการเรียนรูf รูfจักวิธีการแสวงหาความรูf เพ่ือ

ปลูกฝ�งใหfผูfเรียนเกิดการเรียนรูfตลอดชีวิตเกิดกรอบคิดแบบเติบโต (Growth Mindset) 

การปลูกฝ�งใหfผูfเรียนนเกิดการเรียนรูfตลอดชีวิตและเกิด Growth mindset หรือกระบวนการทาง

ความคิดเพ่ือการเติบโต ถือว̂าเปqนกุญแจสำคัญของความสำเร็จในการเรียนรูfและการดำรงชีวิตในอนาคต

เพราะ Growth mindset เปqนความเช่ือของบุคคลท่ีมีต̂อตนเองว̂าสามารถพัฒนาศักยภาพดfานต̂าง ๆ 

ไดfหากใชfความมุ̂งม่ันพยามยามอย̂างเพียงพอ ดังน้ัน หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปศึกษา 

และการกำหนดอาหาร จึงไดfจัดประชุมและสรfางความเขfาใจในการส̂งเสริมคุณลักษณะอาจารยtผูfสอนท่ี

ส̂งเสริม Growth mindset คุณลักษณะของผูfสอนท่ีแสดงพฤติกรรมออกมา มีอิทธิพลและส̂งผลโดยตรง

ต̂อผูfเรียน ไม̂ว̂าจะเปqนคุณลักษณะทางบวกหรือทางลบก็ตาม ดังน้ัน คุณลักษณะของผูfสอนท่ีมี Growth 

mindset ย̂อมส̂งผลต̂อการเสริมสรfาง Growth mindset ของผูfเรียนเช̂นเดียวกัน เน่ืองจากการมี 

Growth mindset ของผูfสอนจะส̂งผลต̂อพฤติกรรมการจัดการเรียนรูf และพฤติกรรมการจัดการเรียนรูf

ส̂งผลต̂อไปยังประสบการณtการเรียนรูfท่ีผูfเรียนจะไดfรับ ดfวยเหตุน้ีหลักสูตรฯ จึงขอใหfอาจารยtผูfสอนทุก

รายวิชาในหลักสูตรฯ จำเปqนตfองเรียนรูf และพัฒนาตนเองใหfเปqนคนท่ีมี Growth mindset อยู̂อย̂าง

ต̂อเน่ือง เพราะผูfเรียนท่ีไดfเรียนกับผูfสอนท่ีไดfรับการพัฒนาทักษะการเสริมสรfาง Growth mindset มี

ผลการเรียนดีกว̂าผูfเรียนท่ีเรียนกับผูfสอนท่ีไม̂ไดfรับการพัฒนาทักษะการเสริมสรfาง Growth mindset 

การสรfางอาจารยtผูfสอนใหfมีแนวความคิดความเช่ือท่ีมีต̂อผูfเรียนในทิศทางท่ีถูกตfองตาม Growth 

mindset มี 4 ประการ คือ 

  1) ผูfสอนตfองเช่ือว̂าผูfเรียนทุกคนมีคุณค̂าและควรไดfรับการยกย̂อง 

  2) ผูfสอนตfองเช่ือว̂าผูfเรียนทุกคนสามารถเรียนรูfไดf ดfวยกระบวนการเรียนรูfท่ีมีความ

แตกต̂างกัน 

  3) ผูfสอนตfองเช่ือว̂าผูfเรียนทุกคนสามารถเรียนรูfไดfและประสบความสำเร็จไดf 

  4) ผูfเรียนทุกคนมีศักยภาพในการพัฒนาตนเองไปสู̂ความสำเร็จไดfดfวยตนเอง 

 แนวทางการพัฒนาท่ีสามารถดำเนินการควบคู̂ไปกับการปฏิบัติงาน ประกอบดfวย 

  1) เป~ดใจ (open mind) รับฟ�ง และแสวงหาความคิดใหม̂ ๆ อยู̂เสมอ 
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  2) ส่ือสารความกfาวหนfาทางการเรียนรูfของผูfเรียนไปยังพ̂อแม̂ผูfปกครองของผูfเรียนอย̂าง

สรfางสรรคt 

  3) คิดคfนวิธีการจัดการเรียนรูfใหม̂ ๆ ท่ีทำใหfผูfเรียนเกิดการเรียนรูfไดfดีท่ีสุด 

  4) เสริมสรfางใหfผูfเรียนมีโอกาสไดfรับการประสบความสำเร็จในการเรียนรูf 

  5) เรียนรูfและพัฒนาจากเพ่ือนร̂วมวิชาชีพและต̂างวิชาชีพ 

  6) ปรับปรุงและพัฒนากิจกรรมการเรียนรูfใหfดีท่ีดีสุดและเหมาะสมกับผูfเรียนแต̂ละบุคคล 

  7) กระตุfนใหfผูfเรียนเกิดแรงบันดาลใจในการเรียนรูfและพัฒนาตนเอง 

  8) สรfางความเช่ือม่ันว̂าผูfเรียนสามารถเรียนรูfและประสบความสำเร็จไดf 

แนวทางท่ีอาจารยtผูfสอนตfองปรับแนวทางการสอนเพ่ือนเสริมสรfาง Growth mindsets 

 

  การสอนโดยใหKผูKเรียนเป�นเจKาของการเรียนรูKของตนเอง 

  1) การใหfผูfเรียนเปqนเจfาของการเรียนรูfดfวยตนเอง (Learning ownership) น้ันเปqนหลักการ

พ้ืนฐานของการเสริมสรfาง Growth mindset เน่ืองจากเปqนจุดเร่ิมตfนของแรงจูงใจภายใน เม่ือผูfเรียนมี

แรงจูงใจภายในแลfว ผูfเรียนจะใชfความสามารถของตนอย̂างเต็มท่ีเพ่ือการประสบความสำเร็จ และเม่ือ

ประสบความสำเร็จ ผูfเรียนจะเกิดการเรียนรูfดfวยตนเองผ̂านการสะทfอนคิดว̂า ความสำเร็จต̂าง ๆ 

สามารถเกิดข้ึนไดfจริง เม่ือใชfความสามารถของตนเองอย̂างเต็มท่ี 

  2) การออกแบบกิจกรรมการเรียนรูfอาจารยtผูfสอนออกแบบกิจกรรมการเรียนรูfใหf

สอดคลfองกับธรรมชาติและความสนใจของผูfเรียนออกแบบกิจกรรมการเรียนรูfใหfสามารถกระตุfน

ความรูfสึกทfาทายในการเรียนรูfของผูfเรียน (challenging to learn) และเปqนความทfาทายท่ีผูfเรียนแต̂ละ

คนมีโอกาสท่ีจะประสบความสำเร็จไดfในช̂วงเวลาท่ีกำหนด น่ันหมายความว̂า กิจกรรมการเรียนรูfจะตfอง

เหมาะสมกับระดับความสามารถของผูfเรียนแต̂ละคน ลักษณะของกิจกรรมการเรียนรูfมุ̂งเนfนใหfผูfเรียนใชf

กระบวนการเรียนรูfแบบร̂วมมือร̂วมใจ (collaborative) มากกว̂าการแข̂งขัน (competitive) เน่ืองจาก

ผูfเรียนจะมีโอกาสแลกเปล่ียนเรียนรูfกับผูfอ่ืนไดfมากกว̂า ทำใหfผูfเรียนไดfเรียนรูfกระบวนการเรียนรูfของผูfท่ี

ประสบความสำเร็จและนำมาปรับใชfกับตนเอง นอกจากน้ีอาจารยtผูfสอนสามารถสอดแทรกกิจกรรมท่ี

กระตุfน Growth mindset ใหfกับผูfเรียนไปพรfอมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรูf โดยเฉพาะการสะทfอน

คิดใหfผูfเรียนมองเห็นความกfาวหนfาในการเรียนรูfของตนเอง ในแต̂ละช̂วงของกิจกรรมการเรียนรูf และ

สะทfอนคิดภายหลังเสร็จส้ินกิจกรรม 

  3) การจัดกระบวนการเรียนรูfอาจารยtผูfสอนจะจัดกระบวนการเรียนรูfท่ีผูfเรียนไดfเรียนรูf

อย̂างมีสติและสมาธิ (mindfulness) การมีสติและสมาธิจะนำไปสู̂ป�ญญา คือ การตระหนักรูfว̂า

ความสำเร็จจะเกิดข้ึนไดf จะตfองเรียนรูfและพัฒนาตนเองอย̂างต̂อเน่ือง โดยอาจารยtผูfสอนจะใหf

ความสำคัญกับกระบวนการเรียนรูf (process as the content) ท่ีนำไปสู̂ผลลัพธtการเรียนรูf ไม̂มุ̂งแต̂

เฉพาะผลลัพธtการเรียนรูfเพียงอย̂างเดียว และมุ̂งเนfนการเรียนรูfแบบรูfจริง (mastery learning) ผูfสอน
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สรfางสรรคtกระบวนการเรียนรูfอย̂างหลากหลาย และใหfผูfเรียนมีทางเลือกในการใชfกระบวนการเรียนรูf

เหมาะสมตามท่ีผูfเรียนถนัด ใหfโอกาสผูfเรียนปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรูfดfวยตนเองตามกระบวนการเรียนรูf

จนบรรลุเป�าหมายท่ีผูfเรียนตfองการ โดยอาจารยtผูfสอนใหfการส̂งเสริมและสนับสนุนใหfผูfเรียนใชf

กระบวนการเรียนรูfของตนเอง ใหfเวลาแก̂ผูfเรียนในการใชfกระบวนการเรียนรูfตามท่ีผูfเรียนวางแผนไวf ไม̂

ใจรfอนพาผูfเรียนลัดข้ันตอน เป~ดพ้ืนท่ีใหfผูfเรียนคิดและตัดสินใจเลือกใชfวิธีการเรียนรูfของตนเอง 

สนับสนุนใหfผูfเรียนนำความคิดสรfางสรรคtของตนไปสู̂การลงมือปฏิบัติจริง เพ่ือเปqนการพิสูจนtตรวจสอบ

ความคิด และกระตุfนใหfผูfเรียนมีความมุ̂งม่ันพยายามไปสู̂ความสำเร็จของตนเองอาจารยtผูfสอนจะใหf

ผูfเรียนไดfแลกเปล่ียนเรียนรูfเก่ียวกับกระบวนการเรียนรูf การแกfป�ญหา การใชfความมุ̂งม่ันพยายามของ

ตนเองกับเพ่ือนร̂วมช้ันเรียนหรือบุคคลอ่ืน ส̂งเสริมและสนับสนุนใหfผูfเรียนสามารถพ่ึงพาตนเองในการ

เรียนรูfใหfไดf อีกท้ังผูfสอนควรมีทางเลือกแห̂งความสำเร็จท่ีหลากหลาย ตามระดับความสามารถของ

ผูfเรียน เพ่ือใหfผูfเรียนทุกคนมีโอกาสประสบความสำเร็จไดfภายใตfผลลัพธtการเรียนรูf หากผูfเรียนไม̂

ประสบความสำเร็จหรือมีขfอผิดพลาดในการเรียนรูf อาจารยtผูfสอนจะตfองใหfแนวคิดและโอกาสท่ีจะใหf

ผูfเรียนไดfเรียนรูfจากความผิดพลาด โดยควรใหfผูfเรียนนำส่ิงท่ีผิดพลาดมาใชfในการเรียนรูfและปรับปรุงใหf

ดีข้ึนดfวยวิธีการเรียนรูfต̂าง ๆ เช̂น 

   - การถอดบทเรียน และการสะทfอนคิด 

   - บูรณาการการสอนท่ีหลากหลาย เพ่ือใหfผูfเรียนมีความรูfดfานอาหาร โภชนาการ และ

การกำหนดอาหาร รวมท้ังศาสตรtท่ีเก่ียวขfอง 

   - ใชfการสอนแบบอภิปรายจากตัวอย̂างกรณีศึกษา สถานการณtจำลอง และ

ประสบการณtการฝ�กปฏิบัติงานการเรียนรูfแบบมีส̂วนร̂วม 

   - การสอนท่ีเนfนผูfเรียนเปqนสำคัญ การอภิปราย การแสดงความคิดเห็น การแสดง

ความสามารถในการแกfไขป�ญหา การออกแบบและพัฒนาโครงงานตามแนวคิดของผูfเรียน และการจัด

ประสบการณtการเรียนรูfท่ีเก่ียวขfอง 

   - จัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบการเรียนรูfแบบมีส̂วนร̂วมกระบวนการกลุ̂ม และ

การสรfางประสบการณtจากสถานการณtจำลอง โดยใชfส่ือสารสนเทศและเทคโนโลยีในการนำเสนอผลงาน 

   - สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพในเน้ือหารายวิชา และปลูกฝ�ง

คุณลักษณะท่ีเหมาะสมกับการทำงานร̂วมกับผูfอ่ืน การฝ�กฝนและสรfางความรับผิดชอบต̂อตนเอง ต̂อ

ผูfร̂วมงานและสังคม ผ̂านการมอบหมายงานในช้ันเรียนและสถานการณtในชุมชน หรือสังคม 

 4) การจัดกระบวนการเรียนรูfท่ีทำใหfม่ันใจว̂าผูfเรียนสามารถนำส่ิงท่ีเรียนรูfไปใชfกับโลกของการ

ทำงานจริงไดfและตอบสนองความตfองการและความคาดหวังของผูfมีส̂วนไดfเสีย และสอดคลfองกับ

ผลลัพธtการเรียนรูfท่ีคาดหวังหลักสูตรฯ ไดfส̂งเสริมใหfอาจารยtผูfสอนจัดการเรียนรูfแบบ Active Learning 

ซ่ึงเปqนรูปแบบหรือวิธีการเรียนรูfท่ีมีคุณลักษณะท่ีเนfนบทบาทของผูfเรียนเปqนสำคัญ โดยมุ̂งเนfนใหfผูfเรียน
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เกิดการเรียนรูfเชิงรุกและผูfสอนจะตfองจัดประสบการณtการเรียนรูfโดยอิงจากสถานการณtจริง หรือใหf

กรณีศึกษาท่ีสอดคลfองกับการทำงานจริง โดยจัดกิจกรรมการเรียนรูf ดังน้ี 

  4.1) จัดกิจกรรมใหfผูfเรียนศึกษาดfวยตนเอง เพ่ือใหfเกิดประสบการณtตรงกับการแกfป�ญหา

ตามสภาพจริง (Authentic situation) 

  4.2) จัดกิจกรรมเพ่ือใหfผูfเรียนไดfกำหนดแนวคิด การวางแผน การยอมรับ  

การประเมินผล และการนำเสนอผลงาน 

  4.3) จัดกิจกรรมเพ่ือใหfผูfเรียนไดfกำหนดแนวคิด การวางแผน การยอมรับ  

การประเมินผล และการนำเสนอผลงาน 

  4.4) จัดบรรยากาศในช้ันเรียนใหfเอ้ือต̂อการทำงานร̂วมกับผูfอ่ืน (Collaboration) 

  4.5) ใชfกลวิธีของกระบวนการกลุ̂ม (Group processing) 

  4.6) จัดใหfมีการประเมินผลโดยกลุ̂มเพ่ือน (Peer assessment) 

  ลักษณะของการเรียนรูfแบบ Active Learning น้ัน ผูfเรียนจะมีบทบาทสำคัญในการเรียนรูf

โดยจะเปqนผูfมีส̂วนร̂วมกับกิจกรรมในช้ันเรียน มีการสรfางปฏิสัมพันธtในช้ันเรียนท้ังกับเพ่ือนและอาจารยt

ผูfสอนผ̂านการอ̂าน การพูด การฟ�ง การเขียน การอภิปรายและการสะทfอนคิดเปqนสำคัญเพ่ือสามารถ

สรfางองคtความรูfไดfดfวยตนเอง และผูfเรียนจะเกิดความกระตือรือรfนในการเรียน และไดfพัฒนาทักษะข้ัน

สูงในการคิดรูปแบบต̂างๆ ในขณะท่ี อาจารยtผูfสอนจะเปqนผูfคอยช้ีแนะประสบการณt คอยเปqนผูfอำนวย

ความสะดวกในการเรียนรูfใหfแก̂ผูfเรียนผ̂านการใชfกระบวนการคิดและกิจกรรมการเรียนรูfอย̂าง

หลากหลายนอกจากน้ี หลักสูตรฯ ไดfส̂งอาจารยtผูfสอนเพ่ีอฝ�กอบรมการสอนแบบ Active Learning โดย

ใหfสอดแทรกเน้ือหา สถานการณtจำลอง และกรณีศึกษา ท่ีสามารถเกิดข้ึนจริงในการทำงานจริง เช̂น 

   - สอดแทรกเน้ือหาวิชาเรียนดfานการแสดงออกถึงความซ่ือสัตยtทางวิชาการ 

   - ใชfการสอนแบบอภิปรายจากตัวอย̂างกรณีศึกษา เพ่ือใหfนักศึกษาสามารถแสดงออก

ถึงการเคารพกฎระเบียบและค̂านิยมอัน ดีงามของสังคมและจรรยาบรรณวิชาการหรือวิชาชีพ 

   - เนfนการเรียนการสอนท่ีใหfนักศึกษาสามารถวิเคราะหtและแกfป�ญหาโดยใชfความรูf

เฉพาะสาขาวิชาไดfโดยบูรณาการการสอนหลากหลาย ศาสตรtท่ีเก่ียวขfอง และส̂งเสริมการนำไป

ประยุกตtใชf 

   - เนfนการเรียนการสอนท่ีใหfนักศึกษาสามารถแกfป�ญหาโดยใชfกระบวนการคิดอย̂างมี

เหตุผล ตามหลักวิชาการในสาขาวิชา โดยบูรณาการการสอนท่ีหลากหลาย เพ่ือใหfผูfเรียนไดfเกิดทักษะ

ทางความคิดและแกfไขป�ญหา 

   - เป~ดโอกาสใหfมีการอภิปรายและแสดงความคิดเห็นระหว̂างการเรียนและการฝ�ก

ปฏิบัติ โดยใหfนักศึกษาสามารถส่ือสารองคtความรูfกับบุคคลท่ีหลากหลายไดf 

   - จัดประสบการณtการเรียนรูfท่ีส̂งเสริมใหfผูfเรียนไดfใชfเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

ส่ือสารท่ีรูปแบบและวิธีการนำเสนอท่ีหลากหลาย  
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   - จัดกิจกรรมอภิปรายโดยเนfนการอภิปรายกลุ̂มเก่ียวกับสาเหตุของป�ญหาและการ

แกfไขญหาเพ่ือใหfนักศึกษาสามารถเรียนรูfเพ่ือพัฒนาตนเอง 

   - จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนfนการส่ือสารความคิดระหว̂างบุคคล การอภิปราย

กลุ̂มละนำเสนอในช้ันเรียน เพ่ือใหfนักศึกษาแสดงออกถึงแนวคิดของการเปqนผูfประกอบการ เห็นคุณค̂า

ของการใชfทรัพยากร กลfาตัดสินใจ และไม̂ย̂อทfอต̂ออุปสรรค 

 

4.3. การจัดกระบวนการเรียนรู เพ่ือพัฒนาผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตรและผลลัพธการเรียนรู 

ผลลัพธการเรียนรูท่ี

คาดหวัง (PLOs) 

กลยุทธการสอนท่ีใช้ 

ในการพัฒนา 

กลยุทธการประเมินผล 

การเรียนรูในแตละดาน 

เคร่ืองมือวัดและ           

เกณฑการตัดสิน 

PLO 1 : 

ประยุกตใช้องค์

ความรูพ้ืนฐานทาง

วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีดิจิทัลใน

การจัดการเรียนรู

และใช้ใน

ชีวิตประจำวันได

อยางถูกตอง 

1. ใช้วิธีการจัดการเรียน

การสอนท่ีเนนผูเรียนเปน

สำคัญดวยรูปแบบกิจกรรม

การเรียนรูท่ี หลากหลาย

สอดคลองกับสาระการ

เรียนรูในแตละรายวิชา 

เช่น การใช้กรณีศึกษา การ

สนทนา อภิปรายกลุมยอย 

และการนำเสนอเน้ือหา

ความรูหนาช้ันเรียน 

2. การอภิปรายกลุม 

วิเคราะห เช่ือมโยง 

เปรียบเทียบ องค์ความรู

จากเอกสารกับกรณีศึกษา/

สถานการณตัวอยาง 

(Activity-Based Group 

Learning)  

3. การใช้เทคโนโลยีใน

รูปแบบท่ี หลากหลายใน

การจัดกิจกรรมการเรียนรู 

เช่น การสรางช่องทาง

ติดตอส่ือสาร ระหวาง

1. การถาม-ตอบความรู

ท่ีเรียนในระหวางการ

จัดการเรียนการสอน  

2. การประเมินผลการ

เข้ารวม กิจกรรมกลุม

และการทำงาน เปนทีม 

3. การประเมินการทำ

กิจกรรมในการใช้

อุปกรณอิเล็กทรอนิกส

เพ่ือประโยชนใน

ชีวิตประจำวัน 4. การ

ประเมินทักษะการ

ส่ือสารจากการเขียน

รายงาน  

5. การประเมินทักษะ

การส่ือสาร ดวยการพูด

จากการเสนอผลงาน  

6. การประเมินดวย

แบบทดสอบ (Testing) 

เคร่ืองมือวัด 

- แบบวิเคราะหสัมฤทธิผล

ของ PLO 1 ตาม CLOs 

ในรายวิชาท่ีเก่ียวข้อง 

เกณฑการตัดสิน 

- มีคะแนนเฉล่ียรวม             

รอยละ 60 ข้ึนไป ถือวา 

ผานเกณฑ 
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ผลลัพธการเรียนรูท่ี

คาดหวัง (PLOs) 

กลยุทธการสอนท่ีใช้ 

ในการพัฒนา 

กลยุทธการประเมินผล 

การเรียนรูในแตละดาน 

เคร่ืองมือวัดและ           

เกณฑการตัดสิน 

ผูสอนและผูเรียนผานส่ือ

ออนไลน การใช้ e-

Learning ในหองเรียน 

PLO 2 : สามารถ

ส่ือสารภาษาไทย

และ

ภาษาตางประเทศ

เพ่ือการเรียนรู การ

ใช้งานใน

ชีวิตประจำวันและ

ประยุกตใช้ในการ

จัดการเรียนรูได 

1. ใช้วิธีการจัดการเรียน

การสอนท่ีเนนผูเรียนเปน

สำคัญดวยรูปแบบกิจกรรม

การเรียนรูท่ี หลากหลาย

สอดคลองกับสาระการ

เรียนรูในแตละรายวิชา 

เช่น การใช้กรณีศึกษา การ

สนทนา อภิปรายกลุมยอย 

และการนำเสนอเน้ือหา

ความรูหนาช้ันเรียน  

2. การจัดการเรียนการ

สอนแบบใช้คำถาม 

(Questioning Method) 

3. จัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนท่ีสงเสริมใหผูเรียนได

ศึกษาค้นควา เรียนรูวิธีการ 

แสวงหาความรูและการ

สรุปองค์ความรู ดวยตนเอง  

1. การถาม-ตอบความรู

ท่ีเรียนในระหวางการ

จัดการเรียนการสอน  

2. การประเมินจาก

กิจกรรม 

ตาง ๆ  

3. การประเมินโดยการ

สังเกต พฤติกรรมการฝก

ปฏิบัติงาน  

4. การประเมินผล

ความสำเร็จของใบงานท่ี

แสดงใหเห็นถึงการ 

กำหนด แบงบทบาท

หนาท่ีความรับผิดชอบ

การเปนผูมีจิตอาสา 

ความเสียสละ การพ่ึงพา

อาศัยและการช่วยเหลือ

เก้ือกูลกัน  

5. การประเมินดวย

แบบทดสอบ (Testing) 

เคร่ืองมือวัด 

- แบบวิเคราะหสัมฤทธิผล

ของ PLO 2 ตาม CLOs 

ในรายวิชาท่ีเก่ียวข้อง 

เกณฑการตัดสิน 

- มีคะแนนเฉล่ียรวม             

รอยละ 60 ข้ึนไป ถือวา 

ผานเกณฑ 

PLO 3 : แสดง

พฤติกรรมความเปน

พลเมืองดี มี

คุณธรรม จริยธรรม 

มีความรับผิดชอบ

ตอตนเองและสังคม 

1. ใช้วิธีการจัดการเรียน

การสอนท่ีเนนผูเรียนเปน

สำคัญดวยรูปแบบกิจกรรม

การเรียนรูท่ี หลากหลาย

สอดคลองกับสาระการ

เรียนรูในแตละรายวิชา 

1. การถาม-ตอบความรู

ท่ีเรียนในระหวางการ

จัดการเรียนการสอน  

2. การประเมินผลการ

เข้ารวม กิจกรรมกลุม

และการทำงาน เปนทีม 

เคร่ืองมือวัด 

- แบบวิเคราะหสัมฤทธิผล

ของ PLO 3 ตาม CLOs 

ในรายวิชาท่ีเก่ียวข้อง 

เกณฑการตัดสิน 

- มีคะแนนเฉล่ียรวม             
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ผลลัพธการเรียนรูท่ี

คาดหวัง (PLOs) 

กลยุทธการสอนท่ีใช้ 

ในการพัฒนา 

กลยุทธการประเมินผล 

การเรียนรูในแตละดาน 

เคร่ืองมือวัดและ           

เกณฑการตัดสิน 

มีจิตสาธารณะ มี

ภาวะผูนำ ทำงาน

รวมกับผูอ่ืนในสังคม

และชุมชนได 

เช่น การใช้กรณีศึกษา การ

สนทนา อภิปรายกลุมยอย 

และการนำเสนอเน้ือหา

ความรูหนาช้ันเรียน 

2. การอภิปรายกลุม 

วิเคราะห เช่ือมโยง 

เปรียบเทียบ องค์ความรู

จากเอกสารกับกรณีศึกษา/

สถานการณตัวอยาง 

(Activity-Based Group 

Learning)  

3. การใช้เทคโนโลยีใน

รูปแบบท่ี หลากหลายใน

การจัดกิจกรรมการเรียนรู 

เช่น การสรางช่องทาง

ติดตอส่ือสาร ระหวาง

ผูสอนและผูเรียนผานส่ือ

ออนไลน การใช้ e-

Learning ในหองเรียน 

3. การประเมินการทำ

กิจกรรมในการใช้

อุปกรณอิเล็กทรอนิกส

เพ่ือประโยชนใน

ชีวิตประจำวัน 4. การ

ประเมินทักษะการ

ส่ือสารจากการเขียน

รายงาน  

5. การประเมินทักษะ

การส่ือสาร ดวยการพูด

จากการเสนอผลงาน  

6. การประเมินดวย

แบบทดสอบ (Testing) 

รอยละ 60 ข้ึนไป ถือวา 

ผานเกณฑ 

PLO 4 : จัดทำ

หลักสูตรและจัดการ

เรียนรูท่ีเนนผูเรียน

เปนสำคัญใน

สาขาวิชาศิลปศึกษา

ได 

1. ใช้วิธีการจัดการเรียน

การสอนท่ีเนนผูเรียนเปน

สำคัญดวยรูปแบบกิจกรรม

การเรียนรูท่ี หลากหลาย

สอดคลองกับสาระการ

เรียนรูในแตละรายวิชา 

เช่น การใช้กรณีศึกษา การ

สนทนา อภิปรายกลุมยอย 

และการนำเสนอเน้ือหา

ความรูหนาช้ันเรียน 

1. การถาม-ตอบความรู

ท่ีเรียนในระหวางการ

จัดการเรียนการสอน  

2. การประเมินผลการ

เข้ารวม กิจกรรมกลุม

และการทำงาน เปนทีม 

3. การประเมินการทำ

กิจกรรมในการใช้

อุปกรณอิเล็กทรอนิกส

เพ่ือประโยชนใน

เคร่ืองมือวัด 

- แบบวิเคราะหสัมฤทธิผล

ของ PLO 4 ตาม CLOs 

ในรายวิชาท่ีเก่ียวข้อง 

เกณฑการตัดสิน 

- มีคะแนนเฉล่ียรวม             

รอยละ 60 ข้ึนไป ถือวา 

ผานเกณฑ 
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ผลลัพธการเรียนรูท่ี

คาดหวัง (PLOs) 

กลยุทธการสอนท่ีใช้ 

ในการพัฒนา 

กลยุทธการประเมินผล 

การเรียนรูในแตละดาน 

เคร่ืองมือวัดและ           

เกณฑการตัดสิน 

2. การอภิปรายกลุม 

วิเคราะห เช่ือมโยง 

เปรียบเทียบ องค์ความรู

จากเอกสารกับกรณีศึกษา/

สถานการณตัวอยาง 

(Activity-Based Group 

Learning)  

3. การใช้เทคโนโลยีในการ

ปฏิบัติการสอน เพ่ือ

พัฒนาการเรียนรู  

4. ฝกปฏิบัติการเขียน

หลักสูตรรายวิชาท่ี

เก่ียวข้องกับสาขา 

5. ฝกปฏิบัติการเขียน

แผนการจัดการเรียนรู 

6. ปฏิบัติทดลองการสอน

ในสถานศึกษาจริง  

ชีวิตประจำวัน  

4. การประเมินทักษะ

การส่ือสารจากการเขียน

รายงาน  

5. การประเมินทักษะ

การส่ือสาร ดวยการพูด

จากการเสนอผลงาน  

6. ประเมินช้ินงาน 

7. การเขียนรายงาน

ศึกษารายกรณี 

8. การประเมินดวย

แบบทดสอบ(Testing) 

PLO 5 : ประยุกตใช้

หลักจิตวิทยา

การศึกษาในการ

จัดการเรียนการสอน 

จัดบริการแนะแนว

และใหคำปรึกษา 

ช่วยเหลือนักเรียนใน

การวางแผนชีวิตและ

จัดการปญหาทางการ

เรียนรวมกับ

ผูปกครองและชุมชน

ได 

1. ใช้วิธีการจัดการเรียน

การสอนท่ีเนนผูเรียนเปน

สำคัญดวยรูปแบบกิจกรรม

การเรียนรูท่ี หลากหลาย

สอดคลองกับสาระการ

เรียนรูในแตละรายวิชา 

เช่น การใช้กรณีศึกษา การ

สนทนา อภิปรายกลุมยอย 

และการนำเสนอเน้ือหา

ความรูหนาช้ันเรียน 

2. การอภิปรายกลุม 

วิเคราะห เช่ือมโยง 

1. การถาม-ตอบความรู

ท่ีเรียนในระหวางการ

จัดการเรียนการสอน  

2. การประเมินผลการ

เข้ารวม กิจกรรมกลุม

และการทำงาน เปนทีม 

3. การประเมินการทำ

กิจกรรมในการใช้

อุปกรณอิเล็กทรอนิกส

เพ่ือประโยชนใน

ชีวิตประจำวัน 4. การ

ประเมินทักษะการ

เคร่ืองมือวัด 

- แบบวิเคราะหสัมฤทธิผล

ของ PLO 5 ตาม CLOs 

ในรายวิชาท่ีเก่ียวข้อง 

เกณฑการตัดสิน 

- มีคะแนนเฉล่ียรวม             

รอยละ 60 ข้ึนไป ถือวา 

ผานเกณฑ 
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ผลลัพธการเรียนรูท่ี

คาดหวัง (PLOs) 

กลยุทธการสอนท่ีใช้ 

ในการพัฒนา 

กลยุทธการประเมินผล 

การเรียนรูในแตละดาน 

เคร่ืองมือวัดและ           

เกณฑการตัดสิน 

เปรียบเทียบ องค์ความรู

จากเอกสารกับกรณีศึกษา/

สถานการณตัวอยาง 

(Activity-Based Group 

Learning)  

3. การใช้เทคโนโลยีใน

รูปแบบท่ี หลากหลายใน

การจัดกิจกรรมการเรียนรู 

เช่น การสรางนวัตกรรม

ทางจิตวิทยาการศึกษา การ

ใช้เคร่ืองมือทางจิตวิทยา 

เปนตน 

4. ฝกการวิเคราะห

พฤติกรรมของผูเรียนเปน

รายบุคคล 

5. ศึกษาจากแหลงการ

เรียนรูในและนอกโรงเรียน 

เช่น สังเกตพฤติกรรม

นักเรียนในสถานศึกษาและ

นำกลับมาวิเคราะหเพ่ือ

แก้ไขและช่วยเหลือ

นักเรียนในช้ันเรียน 

ส่ือสารจากการเขียน

รายงาน  

5. การประเมินทักษะ

การส่ือสาร ดวยการพูด

จากการเสนอผลงาน  

6. ประเมินช้ินงาน 

7. การเขียนรายงาน

ศึกษารายกรณี 

8. การประเมินดวย

แบบทดสอบ (Testing) 

PLO 6 : วัดผล 

ประเมินผล และวิจัย 

เพ่ือพัฒนาการเรียนรู

ในศาสตรสาขาวิชา

ศิลปศึกษา ไดตาม

หลักคุณธรรมนัก

วัดผลและ

1. ใช้วิธีการจัดการเรียน

การสอนท่ีเนนผูเรียนเปน

สำคัญดวยรูปแบบกิจกรรม

การเรียนรูท่ี หลากหลาย

สอดคลองกับสาระการ

เรียนรูในแตละรายวิชา 

เช่น การใช้กรณีศึกษา การ

1. การถาม-ตอบความรู

ท่ีเรียนในระหวางการ

จัดการเรียนการสอน  

2. การประเมินผลการ

เข้ารวม กิจกรรมกลุม

และการทำงาน เปนทีม 

3. การประเมินทักษะ

เคร่ืองมือวัด 

- แบบวิเคราะหสัมฤทธิผล

ของ PLO 6 ตาม CLOs 

ในรายวิชาท่ีเก่ียวข้อง 

เกณฑการตัดสิน 

- มีคะแนนเฉล่ียรวม             

รอยละ 60 ข้ึนไป ถือวา 



   

 

137 

ผลลัพธการเรียนรูท่ี

คาดหวัง (PLOs) 

กลยุทธการสอนท่ีใช้ 

ในการพัฒนา 

กลยุทธการประเมินผล 

การเรียนรูในแตละดาน 

เคร่ืองมือวัดและ           

เกณฑการตัดสิน 

จรรยาบรรณนักวิจัย สนทนา อภิปรายกลุมยอย 

และการนำเสนอเน้ือหา

ความรูหนาช้ันเรียน 

2. การอภิปรายกลุม 

วิเคราะห เช่ือมโยง 

เปรียบเทียบ องค์ความรู

จากเอกสารกับกรณีศึกษา/

สถานการณตัวอยาง 

(Activity-Based Group 

Learning)  

3. การใช้เทคโนโลยีในการ

ปฏิบัติการวัดผล ประเมินผล 

และวิจัย เพ่ือพัฒนาการ

เรียนรู  

4. ฝกปฏิบัติการวัดผล 

ประเมินผล และวิจัย เพ่ือ

พัฒนาการเรียนรู 

การส่ือสารจากการเขียน

รายงาน  

4. การประเมินทักษะ

การส่ือสาร ดวยการพูด

จากการเสนอผลงาน  

5. ประเมินการฝก

ปฏิบัติการวัดผล 

ประเมินผล และวิจัย เพ่ือ

การเรียนรู 

6. ประเมินช้ินงาน 

7. การประเมินดวย

แบบทดสอบ (Testing) 

ผานเกณฑ 

PLO 7 : ปฏิบัติตน

ตามจรรยาบรรณ

วิชาชีพครูและ

ปฏิบัติงานในหนาท่ี

ครูสาขาวิชา

ศิลปศึกษาไดตาม

มาตรฐานวิชาชีพครู 

1. ใช้วิธีการจัดการเรียน

การสอนท่ีเนนผูเรียนเปน

สำคัญดวยรูปแบบกิจกรรม

การเรียนรูท่ี หลากหลาย

สอดคลองกับสาระการ

เรียนรูในแตละรายวิชา 

เช่น การใช้กรณีศึกษา การ

สนทนา อภิปรายกลุมยอย 

และการนำเสนอเน้ือหา

ความรูหนาช้ันเรียน  

2. การอภิปรายกลุม 

วิเคราะห เช่ือมโยง 

1. การถาม-ตอบความรู

ท่ีเรียนในระหวางการ

จัดการเรียนการสอน  

2. การประเมินผลการ

เข้ารวม กิจกรรมกลุม

และการทำงานเปนทีม 

3. การประเมินการทำ

กิจกรรมในการใช้

อุปกรณอิเล็กทรอนิกส

เพ่ือประโยชนใน

ชีวิตประจำวัน  

4. การประเมินทักษะ

เคร่ืองมือวัด 

- แบบวิเคราะหสัมฤทธิผล

ของ PLO 7 ตาม CLOs 

ในรายวิชาท่ีเก่ียวข้อง 

- แบบประเมินสมรรถนะ

วิชาชีพครู ดานการ

ปฏิบัติงานและปฏิบัติตน 

ตามมาตรฐานวิชาชีพครู 

ของคุรุสภา 

เกณฑการตัดสิน 

- มีคะแนนเฉล่ียรวม             

รอยละ 60 ข้ึนไป ถือวา 
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ผลลัพธการเรียนรูท่ี

คาดหวัง (PLOs) 

กลยุทธการสอนท่ีใช้ 

ในการพัฒนา 

กลยุทธการประเมินผล 

การเรียนรูในแตละดาน 

เคร่ืองมือวัดและ           

เกณฑการตัดสิน 

เปรียบเทียบ องค์ความรู

จากเอกสารกับกรณีศึกษา/

สถานการณตัวอยาง 

(Activity-Based Group 

Learning) 

3. จัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนท่ีสงเสริมใหผูเรียนได

ศึกษาค้นควา แสวงหา

ความรูและการสรุปองค์

ความรู ดวยตนเอง 

4. การใช้เทคโนโลยีใน

รูปแบบท่ี หลากหลายใน

การจัดกิจกรรมการเรียนรู 

5. การศึกษาจากแหลงตาง 

ๆ ท้ังในและนอกหองเรียน 

6. การเรียนรูจากตนแบบ 

7. การจัดกิจกรรมนอก

สถานท่ี 

8. การวิเคราะหแบบวิภาษ

วิธี 

9. การเรียนรูแบบรวมมือ 

10. การจัดการเรียนรูเชิง

รุก 

11. การวิเคราะห

กรณีศึกษา 

12. การสัมภาษณบุคคล 

13. การจัดการเรียนรูผาน

ประสบการณตรง 

14. ฝกปฏิบัติตนและ

การส่ือสารจากการเขียน

รายงาน  

5. การประเมินทักษะ

การส่ือสาร ดวยการพูด

จากการเสนอผลงาน  

6. ประเมินช้ินงาน 

7. การเขียนรายงาน

ศึกษารายกรณี 

8. การประเมินดวย

แบบทดสอบ(Testing) 

9. การประเมินการ

ปฏิบัติตนและปฏิบัติงาน

ในสถานศึกษา 

10. การประเมินการ

ปฏิบัติการสอนในช้ัน

เรียน 

11. การประเมิน

สมรรถนะทางวิชาชีพครู 

ผานเกณฑ 

- มีคะแนนเฉล่ียแตละ

องค์ประกอบไมนอยกวา 

3.00 และตองไดคะแนน

เฉล่ียรวมท้ัง 3 

องค์ประกอบ ไมนอยกวา 

3.00 ถือวาผานเกณฑ 
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ผลลัพธการเรียนรูท่ี

คาดหวัง (PLOs) 

กลยุทธการสอนท่ีใช้ 

ในการพัฒนา 

กลยุทธการประเมินผล 

การเรียนรูในแตละดาน 

เคร่ืองมือวัดและ           

เกณฑการตัดสิน 

ปฏิบัติงานในสถานศึกษา 

15. การใช้ชุมชนการเรียนรู

ทางวิชาชีพ 

16. การสะทอนคิด 

PLO 8 : ประยุกตtใชf

ความรูfทางดfาน

ศิลปะ มีทักษะดfาน

ศิลปะ มีความเขfาใจ

งานศิลปวัฒนธรรม 

สามารถแกfป�ญหา

ดfานการสอนดfาน

ทัศนศิลป� และ

ศิลปศึกษา 

1. ผสานความรูจากศาสตร

ตาง ๆ เข้ากับศิลปศึกษา 

ในการสรางสรรค์ผลงาน

ศิลปะ  

2. การเรียนรูแบบโครงการ 

กระตุนใหนักศึกษาได

ทำงานเปนกลุมหรือเด่ียว

ในโครงการศิลปะท่ีมี

ความหมาย โดยมี

จุดมุงหมายชัดเจน  

3. การเรียนรูผานการ

ปฏิบัติ สงเสริมการเรียนรู

ผานการลงมือทำจริง โดย

นักศึกษาจะไดฝก

ปฏิบัติงานศิลปะใน

สถานการณจริง  

4. การใช้เทคโนโลยีในการ

เรียนรู บูรณาการการใช้

เทคโนโลยีดิจิทัลใน

กระบวนการเรียนการสอน  

5. การเรียนรูท่ีเนนผูเรียน

เปนศูนยกลาง ออกแบบ

การเรียนการสอนท่ี

ตอบสนองตอความตองการ 

ความสนใจ และ

1. ประเมินความรูความ

เข้าใจของนักศึกษา

เก่ียวกับทฤษฎีศิลปะ 

ประวัติศาสตรศิลปะ  

2. ทดสอบความสามารถ

ในการอธิบายแนวคิด 

ทฤษฎี และการวิเคราะห

ศิลปะ  

3. การประเมินดวย

โครงการวิจัย ให

นักศึกษาเลือกหัวข้อท่ี

สนใจและทำการวิจัยเชิง

ลึกในดานศิลปะ  

4. ประเมินพัฒนาการ

ทางทักษะ และ

ความสามารถในการ

สรางผลงานท่ีมีคุณภาพ  

5. การประเมินจากการ

สังเกตพฤติกรรม ผูสอน

สังเกตการมีสวนรวมของ

นักศึกษาในกิจกรรมการ

เรียนรู การทำงาน

รวมกับผูอ่ืน การแสดง

ความรับผิดชอบ และ

การมีจิตสำนึกในคุณค่า

เคร่ืองมือวัด 

- แบบวิเคราะหสัมฤทธิผล

ของ PLO 8 ตาม CLOs 

ในรายวิชาท่ีเก่ียวข้อง 

เกณฑการตัดสิน 

- มีคะแนนเฉล่ียรวม             

รอยละ 60 ข้ึนไป ถือวา 

ผานเกณฑ 
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ผลลัพธการเรียนรูท่ี

คาดหวัง (PLOs) 

กลยุทธการสอนท่ีใช้ 

ในการพัฒนา 

กลยุทธการประเมินผล 

การเรียนรูในแตละดาน 

เคร่ืองมือวัดและ           

เกณฑการตัดสิน 

ความสามารถเฉพาะตัวของ

นักศึกษา  

6. การเรียนรูผานชุมชน

และวัฒนธรรม สงเสริมการ

เรียนรูท่ีเช่ือมโยงกับชุมชน

และวัฒนธรรมทองถ่ิน เพ่ือ

สรางความเข้าใจและความ

ตระหนักในคุณค่าของ

ศิลปะและวัฒนธรรมใน

ชีวิตประจำวัน 

ของศิลปะและ

วัฒนธรรม  

6. ประเมินจากการ

ทำงานรวมกับชุมชน เข้า

รวมกิจกรรมทางศิลปะ

ในชุมชน เช่น การสราง

ผลงานท่ีมีประโยชนตอ

สังคม หรือการจัด

กิจกรรมศิลปะเพ่ือ

สาธารณะ 

 

4. ความสัมพันธ]ระหว?างผลลัพธ]การเรียนรูKระดับหลักสูตรสู?รายวิชา (Curriculum Mapping) 

 4.1 ความสัมพันธ]ระหว?างผลลัพธ]การเรียนรูKระดับหลักสูตรสู?รายวิชา (Curriculum 

Mapping) 

 ตารางแสดงความสัมพันธtระหว̂างผลลัพธtการเรียนรูfระดับหลักสูตรสู̂รายวิชา                

(Curriculum Mapping) 

หมวดวิชา รหัสและช่ือรายวิชา ผลลัพธ]การเรียนรูKท่ีคาดหวังของหลักสูตร  

(Program Learning Outcomes: PLOs) 

PLO 

1 

PLO 

2 

PLO 

3 

PLO 

4 

PLO 

5 

PLO 

6 

PLO 

7 

PLO 

8 

ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป         

1. กลุ?มวิชาภาษา         

0001101  ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารและ 

                การสืบคfน               

� � 
    

  

0001102  ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร                 � � �      

0001103  ภาษาอังกฤษทางวิชาการ � �       

2. กลุ?มวิชามนุษยศาสตร]         

0001201  คุณธรรมและจริยธรรมทางสังคม  � �      

0001202  จิตวิทยาการดำเนินชีวิตกับ   �      
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หมวดวิชา รหัสและช่ือรายวิชา ผลลัพธ]การเรียนรูKท่ีคาดหวังของหลักสูตร  

(Program Learning Outcomes: PLOs) 

PLO 

1 

PLO 

2 

PLO 

3 

PLO 

4 

PLO 

5 

PLO 

6 

PLO 

7 

PLO 

8 

              การพัฒนาตน 

3. กลุ?มวิชาสังคมศาสตร]         

0001301  ความเปqนพลเมืองดีกับ 

              การป�องกันการทุจริต   
 

 
�    

  

0001302  ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

              เพ่ือการพัฒนาทfองถ่ิน 
 

 
�    

  

4. กลุ?มวิชาวิทยาศาสตร] คณิตศาสตร] และ 

    เทคโนโลยี 

   
   

  

0001401  วิทยาศาสตรtเพ่ือการพัฒนา 

              คุณภาพชีวิต 
� 

  
   

  

0001402  การส่ือสารดfวยเทคโนโลยีดิจิทัล �  �      

5. และเลือกอีก         

0001104  ภาษาอังกฤษทางวิชาการข้ันสูง  �       

0001105  ภาษาจีนเพ่ือการส่ือสาร 1  �       

0001106  ภาษาญ่ีปุ}นเพ่ือการส่ือสาร  � �      

0001107  ภาษาเขมรเพ่ือการส่ือสาร  � �      

0001203  สุนทรียศาสตรtของศิลปะและ 

              วัฒนธรรมอีสานใตf 
�  �    

  

0001303  การเปqนผูfประกอบการในตลาด 

              การคfาสมัยใหม̂ 

�  
�    

  

0001403  การคิดและการตัดสินใจ �  �      

0001404  เทคโนโลยีอุตสาหกรรมพ้ืนฐาน   �  �      

0001405  เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับ 

              การดำรงชีวิตในทfองถ่ิน 
� 

  
   

  

0001406  การอบรูfนดิจิทัล � � �      

0001407  เขตทางทะเล และการจัดการ 

              ทรัพยากรทางทะเลและชายฝ��ง 
� 

 
�    
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หมวดวิชา รหัสและช่ือรายวิชา ผลลัพธ]การเรียนรูKท่ีคาดหวังของหลักสูตร  

(Program Learning Outcomes: PLOs) 

PLO 

1 

PLO 

2 

PLO 

3 

PLO 

4 

PLO 

5 

PLO 

6 

PLO 

7 

PLO 

8 

ข. หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ?มวิชาชีพครู 

บังคับ 

1001101 ภาษาและวัฒนธรรมไทยเพ่ือการ      

             ส่ือสารสำหรับครู  
 ⬤ ¡     

 

1001102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร  

             สำหรับครู  
 ⬤ ¡     

 

1011101 ความเปqนครูมืออาชีพ   ¡    ⬤  

1012201 การบริหารจัดการในสถานศึกษา  ¡ ¡    ⬤  

1023101 การพัฒนาหลักสูตร     ⬤     

1001101 ภาษาและวัฒนธรรมไทยเพ่ือการ  

             ส่ือสารสำหรับครู  
 ⬤ ¡     

 

1023201 วิทยาการการจัดการเรียนรูf     ⬤     

1031701 โปรแกรมประยุกตtทางการศึกษา ⬤  ¡      

1032101 นวัตกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศ      

             และดิจิทัลเพ่ือการศึกษา ⬤  
¡ 

    
 

1043101 การวัดและประเมินผลการเรียนรูf  ¡  ¡   ⬤   

1043201 การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรูf  ¡  ¡   ⬤   

1052101 จิตวิทยาการศึกษา   ¡  ⬤    

1052201 จิตวิทยาแนะแนวและการใหf 

             คำปรึกษา 

¡ ¡ ¡ 
 ⬤  ¡ 

 

กลุ?มวิชาฝjกประสบการณ]วิชาชีพครู 

1001201 การปฏิบัติงานวิชาชีพครู 1  ⬤ ⬤    ⬤  

1002202 การปฏิบัติงานวิชาชีพครู 2  ⬤ ⬤  ⬤  ⬤  

1003203 การปฏิบัติงานวิชาชีพครู 3  ⬤ ⬤ ⬤ ⬤ ⬤ ⬤  

1004204 การปฏิบัติงานวิชาชีพครู 4  ⬤ ⬤ ⬤ ⬤ ⬤ ⬤  
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หมวดวิชา รหัสและช่ือรายวิชา ผลลัพธ]การเรียนรูKท่ีคาดหวังของหลักสูตร  

(Program Learning Outcomes: PLOs) 

PLO 

1 

PLO 

2 

PLO 

3 

PLO 

4 

PLO 

5 

PLO 

6 

PLO 

7 

PLO 

8 

1005301 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 ⬤ ⬤ ⬤ ⬤ ⬤ ⬤ ⬤  

1005302 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 ⬤ ⬤ ⬤ ⬤ ⬤ ⬤ ⬤  

วิชาเอก 

บังคับ 

1101201 ประวัติศาสตรtศิลปะตะวันตก    ¡   ⬤ ⬤ 

1101301 วาดเสfนพ้ืนฐาน          ⬤ 
1101302 ศิลปะไทย       ¡ ⬤ 

1101701 องคtประกอบศิลป�    ¡    ⬤ 

1102202 สุนทรียศาสตรtเพ่ือศิลปศึกษา   ⬤     ⬤ 
1102203 ประวัติศาสตรtศิลปะตะวันออก    ⬤   ¡ ⬤ 

1102303 จิตรกรรมพ้ืนฐาน        ⬤ 

1102401 ประติมากรรมพ้ืนฐาน       ¡ ⬤ 

1103304 จิตรกรรมสรfางสรรคt       ¡ ⬤ 

1103402 ประติมากรรมสรfางสรรคt       ¡ ⬤ 

1103501 ภาพพิมพtพ้ืนฐาน       ¡ ⬤ 

1103502 ภาพพิมพtสรfางสรรคt          ¡ ⬤ 

1103702 การสรfางสรรคtศิลปะร̂วมสมัย       ¡ ⬤ 

1104204 ศิลปวิจารณt   ¡     ⬤ 
1104601 ศิลปะและประเพณีในทfองถ่ิน 

             ภาคอีสาน   ¡    
¡ ⬤ 

1104704 การจัดนิทรรศการศิลปกรรม    ⬤    ⬤ 

1104802 ส่ือนวัตกรรมสำหรับงานศิลปศึกษา ¡       ⬤ 

1104901 ศิลปศึกษานิพนธt 1    ⬤  ¡  ⬤ 

1104902 ศิลปศึกษานิพนธt 2    ⬤  ¡  ⬤ 

1104903 สัมมนาศิลปศึกษา    ⬤    ⬤ 
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หมวดวิชา รหัสและช่ือรายวิชา ผลลัพธ]การเรียนรูKท่ีคาดหวังของหลักสูตร  

(Program Learning Outcomes: PLOs) 

PLO 

1 

PLO 

2 

PLO 

3 

PLO 

4 

PLO 

5 

PLO 

6 

PLO 

7 

PLO 

8 

วิชาเอกการสอน 
1103101 การสอนศิลปศึกษาเบ้ืองตfน    ⬤  ⬤ ¡ ⬤ 
1103102 หลักสูตรและการสอนศิลปศึกษา    ⬤  ⬤ ¡ ⬤ 

1104103 การผลิตส่ือการสอนศิลปศึกษา    ⬤   ¡ ⬤ 

1104104 การจัดการเรียนการสอนศิลปศึกษา    ⬤  ⬤ ¡ ⬤ 

เลือก 

1103305 จิตรกรรมทิวทัศนt       ¡ ⬤ 
1103403 การทำแม̂พิมพtเพ่ือการหล̂อ 

             ประติมากรรม       
¡ ⬤ 

1103503 การพิมพtสกรีนสรfางสรรคt      ¡  ⬤ 
1103602 กิจกรรมค̂ายศิลปศึกษา   ¡    ⬤ ⬤ 

1103703 การออกแบบของเล̂นเด็ก       ¡ ⬤ 

1103801 การวาดภาพประกอบ       ¡ ⬤ 

   

   

      �  หมายถึง ความรับผิดชอบหลัก 

� หมายถึง ความรับผิดชอบรอง 
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5. ความพรKอมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสูตร  

 5.1 ความพรKอมและศักยภาพของอาจารย]  

  5.1.1 อาจารยtผูfรับผิดชอบหลักูตรและอาจารยtประจำหลักสูตร 

 

ลำดับ 

ที่ 
ชื่อ - สกุล/ ตำแหน<ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา/สถาบัน/ปEที่สำเร็จ

การศึกษา 

[เรียงลำดับจากเอก-โท-ตรี] [สาขาวิชา] 

[สถาบัน ป>ที่สำเร็จการศึกษา] 

ผลงานทางวิชาการ/ 

ภาระงานสอน/ชั่วโมต<อสัปดาหL 

[ผลงานทางวิชาการ 

5 ป> ยGอนหลัง เขียนในลักษณะบรรณานุกรม] 
1. นายอโศก  ไทยจันทรารักษQ* 

ผูGชTวยศาสตราจารยQ 

(ดGานวิจิตรศิลปVและประยุกตQ

ศิลปV) 

 

ศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิต  

(ศิลปวัฒนธรรมวิจัย) 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

: พ.ศ. 2558 

 

ศิลปกรรมศาสตร มหาบัณฑิต 

(ทัศนศิลปV : ศิลปะสมัยใหมT) 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

: พ.ศ. 2549 

 

ครุศาสตรบัณฑิต (ศิลปศึกษา)   

สถาบันราชภัฏบุรีรัมยQ  

: พ.ศ. 2543 

ตำรา 

อโศก  ไทยจันทรารักษQ. (2563). 

ประวัติศาสตรLศิลปะและการออกแบบ

ตะวันตก. บุรีรัมยQ : โรงพิมพQมหาวิทยาลัย

ราชภัฏบุรีรัมยQ.  

อโศก  ไทยจันทรารักษQ. (2565). 

ประวัติศาสตรLศิลปะตะวันตก. บุรีรัมยQ : 

โรงพิมพQวินัย 

 

บทความวิจัย 

อโศก  ไทยจันทรารักษQ. (2564). การสืบ

สานมรดกภูมิปiญญาศิลปวัฒนธรรม กลุTม

ชาติพันธุQในจังหวัดบุรีรัมยQ. 

วารสารครุศาสตรL มหาวิทยาลัยราชภัฏ

บุรีรัมยL. 1(1), 25-37. 

อโศก  ไทยจันทรารักษQ. (2564). การ

รวบรวมมรดกภูมิปiญญาทางวัฒนธรรม สูT

การสรGางอัตลักษณQของกลุTมชาติพันธุQ ใน

จังหวัดบุรีรัมยQ. มนุษยสังคมสาร. 19(2), 

109-122. 

 

ภาระงานสอน 

15 ชั่วโมง/สัปดาหL 

1103103 ประวัติศาสตรQศิลปะตะวันตก 

1103104 ประวัติศาสตรQศิลปะตะวันออก 

1104202 หลักสูตรและการสอนศิลปศึกษา 

1103503 การพิมพQสกรีนสรGางสรรคQ 



   

 

146 

ลำดับ 

ที่ 
ชื่อ - สกุล/ ตำแหน<ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา/สถาบัน/ปEที่สำเร็จ

การศึกษา 

[เรียงลำดับจากเอก-โท-ตรี] [สาขาวิชา] 

[สถาบัน ป>ที่สำเร็จการศึกษา] 

ผลงานทางวิชาการ/ 

ภาระงานสอน/ชั่วโมต<อสัปดาหL 

[ผลงานทางวิชาการ 

5 ป> ยGอนหลัง เขียนในลักษณะบรรณานุกรม] 
2. นายทรงเกียรติ  สมญาต*ิ 

ผูGชTวยศาสตราจารยQ 

(ดGานศิลปศึกษา) 

ศิลปกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 

(ทัศนศิลปV) ศิลปศาสตรบัณฑิต  

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  

: พ.ศ. 2554 

 

(ศิลปกรรม ออกแบบนิเทศศิลปV) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมยQ  

: พ.ศ. 2548 

บทความวิจัย 

บุญฤทธิ ์  สีดาหลง , ทรงเกียรต ิสมญาติ

และ  ภูTกัน  เจpกไธสง (2567). จิตรกรรมปqา

หิมพานตQภายใตGแรงบันดาลใจศิลปะขอมใน

จังหวัดบุรีรัมยQ. วารสารครุศาสตรL  

มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมยL. 4(2), 8-20 

 

ผลงานสรSางสรรคL 

ทรงเกียรต ิสมญาต.ิ (2565). ศิลปกรรมอัต

ลักษณQศิลปVถิ่นไทยครั้งที่ 8 ภายใตGความ

รTวมมือทางวิชาการ (MOU) ในเครือขTาย

มหาวิทยาลัยราชภัฏ 31 แหTง. หอศิลปTทอง

วาปE มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร. 

 

ภาระงานสอน 

15 ชั่วโมง/สัปดาหL 
1101301 วาดเส*นพื้นฐาน   

1101201 ศิลปศึกษาเบื้องต*น 

1102304 ศิลปะไทย 

1104203 การผลิตสื่อการสอนศิลปศึกษา 

3. นายสุจิน  สังวาลมณีเนตร* 

อาจารยQ 

 

ศิลปกรรมศาสตร มหาบัณฑิต 

(ทัศนศิลปV : ศิลปะสมัยใหมT) 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

: พ.ศ. 2554 

 

ครุศาสตรบัณฑิต (ศิลปศึกษา)     

สถาบันราชภัฏบุรีรัมยQ  

: พ.ศ. 2540 

บทความวิจัย 

ปiติมาโฆษิตเกษม และ สุจิน สังวาลยQมณี

เนตร (2563). การสรGางสรรคQผลงานขGาว

ของแผTนดินโดยใชGศิลปะสื่อประสม. 

วารสารสังคมศาสตรLและมานุษยวิทยาเชิง

พุทธ. 12(5), 292-304. 

 

ภาระงานสอน 

15 ชั่วโมง/สัปดาหL 

110110 สุนทรียศาสตรFเพื่อศิลปศึกษา 

1103102 ศิลปวิจารณF 

1101302 วาดเส*นสร*างสรรคF 

1103601 ศิลปะและประเพณีในท*องถิ่นภาคอีสาน 
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ลำดับ 

ที่ 
ชื่อ - สกุล/ ตำแหน<ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา/สถาบัน/ปEที่สำเร็จ

การศึกษา 

[เรียงลำดับจากเอก-โท-ตรี] [สาขาวิชา] 

[สถาบัน ป>ที่สำเร็จการศึกษา] 

ผลงานทางวิชาการ/ 

ภาระงานสอน/ชั่วโมต<อสัปดาหL 

[ผลงานทางวิชาการ 

5 ป> ยGอนหลัง เขียนในลักษณะบรรณานุกรม] 
4. นายภูTกัน  เจpกไธสง* 

อาจารยQ 

 

ศิลปกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 

(ทัศนศิลปV)  

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  

: พ.ศ. 2556 

 

ศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต 

(ประติมากรรม) 

มหาวิทยาลัยขอนแกTน : พ.ศ. 2552 

บทความวิจัย 

บุญฤทธิ ์  สีดาหลง , ทรงเกียรต ิสมญาติ

และ ภูTกัน  เจpกไธสง (2567). จิตรกรรมปqา

หิมพานตQภายใตGแรงบันดาลใจศิลปะขอมใน

จังหวัดบุรีรัมยQ. วารสารครุศาสตรL  

มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมยL. 4(2), 8-20 

 

ผลงานสรSางสรรคL 

ภูTกัน  เจpกไธสง. (2565). ศิลปกรรมอัต

ลักษณQศิลปVถิ่นไทยครั้งที่ 8 ภายใตGความ

รTวมมือทางวิชาการ (MOU) ในเครือขTาย

มหาวิทยาลัยราชภัฏ 31 แหTง. หอศิลปTทอง

วาปE มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร. 

 

ภาระงานสอน 

15 ชั่วโมง/สัปดาหL 
1101701 องคFประกอบศิลปP 

1102401 ประติมากรรมพื้นฐาน 

1103402 ประติมากรรมสร*างสรรคF 

5. นายสรรเพชร เพียรจัด* 

อาจารยQ 

 

ศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิต  

(นวัตกรรมเพื่อการพัฒนาทGองถิ่น) 

มหาสารคาม : พ.ศ.2559 

 

วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (สื่อนฤมิต) 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  

: พ.ศ. 2553 

 

ศิลปศาสตรบัณฑิต (ศิลปกรรม 

ออกแบบนิเทศศิลปV) 

สถาบันราชภัฏนครศรีธรรมราช  

: พ.ศ. 2545 

บทความวิจัย 

สรรเพชร เพียรจัด (2566). 

กระบวนการพัฒนาอาชีพจากภูมิ

ปiญญาศิลปะชาติพันธุQไทยเชื้อสาย

เขมรเพื่อสรGางแรงยึดเหนี่ยวทาง

สังคมพรGอมรับการเปwนเมืองสังคม

สูงวัย จังหวัดบุรีรัมยQ. วารสารวิจัย

และนวัตกรรมทSองถิ่น. 18(2), 

115-124 

 

จินตนา วัชรโพธิกร และ สรรเพชร 

เพียรจัด  (2566). การพัฒนาขีด

ความสามารถผูประกอบการ 
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ลำดับ 

ที่ 
ชื่อ - สกุล/ ตำแหน<ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา/สถาบัน/ปEที่สำเร็จ

การศึกษา 

[เรียงลำดับจากเอก-โท-ตรี] [สาขาวิชา] 

[สถาบัน ป>ที่สำเร็จการศึกษา] 

ผลงานทางวิชาการ/ 

ภาระงานสอน/ชั่วโมต<อสัปดาหL 

[ผลงานทางวิชาการ 

5 ป> ยGอนหลัง เขียนในลักษณะบรรณานุกรม] 

ผาไหมจังหวัดบุรีรัมยแบบ Cluster 

เพื่อรองรับการตลาดสมัยใหม.  

วารสารวิจัยและนวัตกรรม

ทองถิ่น. 18(2), 51-62 

 

ภาระงานสอน 

15 ชั่วโมง/สัปดาหL 

1101702 เขียนแบบเพื่องานศิลปศึกษา 

1104801 สื่อนวัตกรรมสำหรับงาน

ศิลปศึกษา 

1104802 สื่อมัลติมีเดียสำหรับงาน

ศิลปศึกษา 

 

หมายเหตุ * อาจารยtผูfรับผิดชอบหลักสูตร 

 

 5.1.2 อาจารยtประจำ 

ลำดับ

ที่ 

ชื่อ – สกุล 

ตำแหน<งวิชาการ 
คุณวุฒ ิ สาขาวิชาเอก 

ภาระงาน

สอน/

ชั่วโมงต<อปE

การศึกษา 

1 นายอโศก  ไทยจันทรารักษQ* 

ผูGชTวยศาสตราจารยQ 

ศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิต 

ศิลปกรรมศาสตรมหาบัณฑิต  

ครุศาสตรบัณฑิต  

ศิลปวัฒนธรรมวิจัยทัศนศิลปV : 

ศิลปะสมัยใหมT 

ศิลปศึกษา 

15 

2 นายทรงเกียรติ  สมญาต*ิ 

ผูGชTวยศาสตราจารยQ 

ศิลปกรรมศาสตรมหาบัณฑิต  

ศิลปศาสตรบัณฑิต  

ทัศนศิลปV 

ศิลปกรรม ออกแบบนิเทศศิลปV 

15 

3 นายสุจิน  สังวาลยQมณีเนตร* 

อาจารยQ 

ศิลปกรรมศาสตรมหาบัณฑิต  

ครุศาสตรบัณฑิต  

ทัศนศิลปV : ศิลปะสมัยใหมT 

ศิลปศึกษา 

15 

4 นายภูTกัน  เจpกไธสง* 

อาจารยQ 

ศิลปกรรมศาสตรมหาบัณฑิต  

ศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต   

ทัศนศิลปV  

ประติมากรรม 

15 
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ลำดับ

ที่ 

ชื่อ – สกุล 

ตำแหน<งวิชาการ 
คุณวุฒ ิ สาขาวิชาเอก 

ภาระงาน

สอน/

ชั่วโมงต<อปE

การศึกษา 

5 นายสรรเพชร  เพียรจัด* 

อาจารยQ 

ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 

ศิลปศาสตรบัณฑิต 

นวัตกรรมเพื่อการพัฒนาทGองถิ่น 

สื่อนฤมิต 

ศิลปกรรม ออกแบบนิเทศศิลปV 

15 

6 นายประภาส  ไชยเขตร 

อาจารยQ 

ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  

ศิลปศาสตรบัณฑิต  

ศิลปกรรม 

ศิลปกรรม ออกแบบนิเทศศิลปV 

15 

7 นางพัชนี  กุลฑานันทQ 

อาจารยQ  

ครุศาสตรQอุตสาหกรรมดุษฎี

บัณฑิต 

ครุศาสตรมหาบัณฑิต 

ครุศาสตรบัณฑิต 

วิจัยและการพัฒนาหลักสูตร 

นิเทศการศึกษาและพัฒนา

หลักสูตร 

ประถมศึกษา-ภาษาอังกฤษ 

15 

8 นางเบญจพร  วรรณูปถัมภQ 

ผูGชTวยศาสตราจารยQ 
 

ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

การศึกษามหาบัณฑิต 

ครุศาสตรบัณฑิต 

หลักสูตรและการเรียนการสอน 

การศึกษาปฐมวัย 

การศึกษาปฐมวัย 

15 

9 นางศรีเพ็ญ พลเดช 

อาจารยQ  

ศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต 

การศึกษามหาบัณฑิต 

ครุศาสตรบัณฑิต 

การบริหารการศึกษา 

การวัดผลการศึกษา 

การนาฏศิลปV 

15 

10 นางสาววินิรณี  ทัศนะเทพ 

ผูGชTวยศาสตราจารยQ 
 

ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 

ครุศาสตรบัณฑิต 

การบริหารการศึกษา 

จิตวิทยาการศึกษาและการแนะ

แนว 

การศึกษาปฐมวัย 

15 

11 นางสาวพัชรี  ถุงแกGว 

ผูGชTวยศาสตราจารยQ 
 

ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 

บริหารธุรกิจบัณฑิต 

จิตวิทยาการปรึกษา 

จิตวิทยาการศึกษาและการใหG

คำปรึกษา 

การบัญช ี

15 

12 นายบรรพต  วงศQทองเจริญ 

อาจารยQ  

ศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต 

ศึกษาศาสตรบัณฑิต 

ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 

ศึกษาศาสตรบัณฑิต 

เทคโนโลยีการศึกษา 

บริหารการศึกษา 

บริหารการศึกษา 

เทคโนโลยีการศึกษา 

15 
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ลำดับ

ที่ 

ชื่อ – สกุล 

ตำแหน<งวิชาการ 
คุณวุฒ ิ สาขาวิชาเอก 

ภาระงาน

สอน/

ชั่วโมงต<อปE

การศึกษา 

13 นายสัญชัย  ครบอุดม 

อาจารยQ 

ครุศาสตรมหาบัณฑิต 

ครุศาสตรบัณฑิต 

เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 

เทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษา 

15 

14 นางสาวสินีนาฏ วัฒนสุข 

อาจารยQ  

ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 

ศิลปศาสตรบัณฑิต 

หลักสูตรและการสอน 

ภาษาศาสตรQประยุกตQ 

ภาษาอังกฤษ 

15 

15 นายบุณยเสนอ  ตรีวิเศษ 

รองศาสตราจารยQ  

 
 

ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

การศึกษามหาบัณฑิต 

ครุศาสตรบัณฑิต 

ภาษาไทย 

ภาษาไทย 

ภาษาไทย 

15 

16 นายสำราญ  ธุระตา 

อาจารยQ 

ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 

ศาสนศาสตรบัณฑิต 

ภาษาสันสกฤต 

ภาษาบาลีและสันสกฤต 

15 

   

5.1.3 อาจารยtพิเศษ 

 

 

 

 

 

 

 

ลำดับ

ที่ 

ชื่อ –  สกุล คุณวุฒ ิ สาขาวิชาเอก หน<วยงานที่สังกัด รายวิชาที่สอน 

1 นายไสว  

แกลGวกลGา 

การศึกษา

มหาบัณฑิต 

การศึกษาบัณฑิต 

ศิลปศึกษา 

 

ศิลปศึกษา 

ขGาราชการบำนาญ

มหาวิทยาลัยราชภัฏ

บุรีรัมยQ 

1102305  จิตรกรรมสรGางสรรคQ 

2 นายวิรุฬหQ  

ไทรทอง 

การศึกษา

มหาบัณฑิต 

การศึกษาบัณฑิต 

ศิลปศึกษา 

 

ศิลปศึกษา 

ขGาราชการบำนาญ

มหาวิทยาลัยราชภัฏ

บุรีรัมยQ 

1103403  ประติมากรรม    

              สรGางสรรคQ 

1103404  ประติมากรรมไทย 
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 5.2 แนวคิดในการกำหนดส่ิงสนับสนุนการเรียนรูKของผูKเรียน 

  5.2.1 ความพรfอมดfานทรัพยากรการเรียนรูfท่ีสนับสนุนใหfผูfเรียนบรรลุผลลัพธtการเรียนรูf  

1. การเตรียมการสำหรับอาจารย]ใหม? 

     1) การปฐมนิเทศอาจารยtใหม̂เร่ืองความรับผิดชอบต̂อการเรียนรูfของนักศึกษาในรายวิชา 

     2) การฝ�กอบรมคณาจารยtใหม̂ดfานการจัดการเรียนการสอน กลยุทธtการสอนและ การ

ประเมินผล 

     3) การพัฒนาดfานการวิจัย การจัดเงินทุนสำหรับนักวิจัยหนfาใหม̂เพ่ือผลิตผลงานวิจัย และ 

การเขfาร̂วมเปqนคณะผูfวิจัยร̂วมกับนักวิจัยอาวุโส  

     4) กำหนดอาจารยtพ่ีเล้ียงเพ่ือช̂วยเหลือและใหfคำแนะนำปรึกษา 

2.  การพัฒนาความรูKและทักษะใหKแก?อาจารย] 

     2.1 การพัฒนาการเรียนการสอน เช̂น การอบรมความรูfจากหน̂วยงานภายในและหน̂วยงาน

ภายนอก รวมท้ังการประชุมสัมมนาวิชาการต̂างๆ ศึกษาดูงานท้ังในประเทศและต̂างประเทศส̂งเสริมใหf

มีส̂วนร̂วมในกิจกรรมชุมชน  

     2.2 การพัฒนาวิชาการ ส̂งเสริมการจัดทําผลงานเพ่ือพัฒนาเขfาสู̂ตําแหน̂งทางวิชาการและ 

ส̂งเสริมใหfคณาจารยtไปศึกษาต̂อ  

     2.3 การพัฒนาดfานการวิจัย การจัดเงินทุนเพ่ือผลิตผลงานวิจัยเพ่ือใหfมีผลงานตีพิมพtใน 

ระดับชาติและนานาชาติ  

     2.4 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

 2.4.1  จัดอบรมพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 

 2.4.2  จัดอบรมการใชfเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือนำมาใชfในการจัดทำส่ือท่ีใชfในการอบรมการ

จัดทำเว็บไซตt เอกสารเผยแพร̂ การพัฒนาความรูf 

 2.4.3 การจัดใหfอาจารยtไดfแลกเปล่ียนเรียนรูfและนำเสนอเทคนิค วิธีการสอนของตนเองอย̂าง

นfอยปAละ 1 คร้ัง 

     2.5 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพ 

 2.5.1  การศึกษาดูงาน การเขfาร̂วมประชุม อบรม สัมมนา เพ่ือพัฒนาวิชาชีพและการร̂วม

เครือข̂ายพัฒนาวิชาชีพ 

 2.5.2  การส̂งเสริมการทำวิจัยสรfางองคtความรูfใหม̂และวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน 

 2.5.3  การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดfานอ่ืน ๆ  เช̂น การวิจัย การทำผลงานทางวิชาการ                                   

การนำเสนอผลงานทางวิชาการ การศึกษาต̂อ การอบรมระยะส้ัน 
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 3. การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดKานอ่ืน ๆ 

  3.1 การส̂งเสริมใหfมีส̂วนร̂วมในการทำกิจกรรมเพ่ือเปqนการบริการวิชาการแก̂ชุมชน ท้ัง

ดfานการพัฒนาความรูfดfานวิชาการ และการวิจัย 

  3.2 กระตุfนใหfอาจารยtในสาขาวิชาศิลปศึกษา ทำงานวิจัย ท้ังงานวิจัยพ้ืนฐานองคtความรูf 

และการทาวิจัยเพ่ือแกfป�ญหาภาคเอกชน และส̂งเสริมใหfเผยแพร̂ผลงานวิจัย และบทความทางวิชาการ 

  3.3 กระตุfนและส̂งเสริมการทาการวิจัยร̂วมกับสาขาวิชาอ่ืนๆ เพ่ือเสริมสรfางองคtความรูf

ใหม̂ สำหรับการนำไปใชfพัฒนาการเรียนการสอนและเพ่ิมความเช่ียวชาญในสาขาวิชาชีพ 

  3.4 จัดใหfอาจารยtทุกคนเขfาร̂วมกิจกรรมการวิจัย และกิจกรรมบริการวิชาการต̂าง ๆ ของ

ทางสาขาวิชาอย̂างพรfอมเพรียงและต̂อเน่ือง 

   5.2.1 การบริหารจัดการส่ิงสนับสนุนการเรียนรูf (Facilities & Infrastructure) และ

การใหfบริการนักศึกษา (Student Support Service) 

   1) การบริหารงบประมาณ 

     คณะครุศาสตรt จัดสรรงบประมาณประจาปA ท้ังงบประมาณแผ̂นดินและเงินรายไดf 

จัดซ้ือส่ือการเรียนการสอน โสตทัศนูปกรณt วัสดุใชfสอย และอินเทอรtเน็ต เพ่ือใหfบริการอย̂างเพียงพอ

และมีประสิทธิภาพต̂อการคfนควfาหาความรูf และจัดหาครุภัณฑtสำหรับการเรียน การสอนและการวิจัย 

เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนในช้ันเรียนและการทาวิจัยในหfองปฏิบัติการ ตลอดจนสรfาง

สภาพแวดลfอมใหfเหมาะสมกับการเรียนรูfและทดลองดfวยตนเองของนักศึกษา และหลักสูตรมีการบริหาร

งบประมาณสำหรับการซ̂อมแซมอุปกรณtและครุภัณฑtการศึกษา เพ่ือใหfใชfงานไดfอย̂างต̂อเน่ือง 

   2) ทรัพยากรการเรียนการสอนท่ีมีอยู̂เดิม 

       สาขาวิชาศิลปศึกษา คณะครุศาสตรt อาคารสำหรับเรียนปฏิบัติการศิลปะเฉพาะ

ทางประกอบไปดfวย หfองปฏิบัติการจิตรกรรม 3 หfอง หfองปฏิบัติการประติมากรรม 1 หfอง 

หfองปฏิบัติการภาพพิมพt 1 หfอง และหfองนิทรรศการศิลปกรรม 2 หfอง มีความพรfอมสำหรับการเรียน

การสอนดfานทัศนศิลป�ทุกแขนง 

  5.2.3 การควบคุมคุณภาพบุคลากรสายวิชาการ 

 1) กระบวนการรับและคัดเลือกอาจารยtใหม̂ 

  การรับอาจารยtใหม̂ไดfมีการจัดการและวิเคราะหtอัตรากำลังคนในภาพรวมของคณะฯ โดย

คณะฯ ไดfมีการจัดทำแผนอัตรากาลังของบุคลากรเพ่ือเตรียมบุคลากรสายวิชาการใหfเพียงพอและ

เหมาะสมกับจำนวนนักศึกษา ท้ังน้ี การคัดเลือกอาจารยtใหม̂เปqนไปตามระเบียบและหลักเกณฑtของ

มหาวิทยาลัย โดยอาจารยtใหม̂ตfองมีวุฒิการศึกษาและคุณสมบัติตามท่ี สาขาวิชา คณะ และ 

มหาวิทยาลัยกำหนด นอกจากน้ี ตfองมีคุณสมบัติท่ีตรงกับแนวทางการพัฒนาของหลักสูตร ฯ ในอนาคต 
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 2) กระบวนการส̂งเสริมและพัฒนาทักษะอาจารยt 

  สำหรับการพัฒนาคุณภาพของบุคลากรสายวิชาการน้ัน หลักสูตร ฯ ไดfส̂งเสริมใหfบุคลากร

ร̂วมกิจกรรมต̂าง ๆ โดยสามารถขอรับงบประมาณสนับสนุนจากคณะ (ค̂าลงทะเบียนการประชุม

วิชาการ) และมหาวิทยาลัย เช̂น 

   2.1 สนับสนุนอาจารยtและบุคลากรในการเผยแพร̂ผลงานและตีพิมพt ตลอดท้ังเขfาร̂วม

เสนอผลงานและประชุมวิชาการ 

   2.2 สนับสนุนอาจารยtและบุคลากรเขfาร̂วมหลักสูตรพัฒนาดfานการเรียนการสอน  

ท่ีจัดโดยมหาวิทยาลัยและหน̂วยงานภายนอก 

   2.3 สนับสนุนบุคลากรสายสนับสนุนใหfเขfาร̂วมหลักสูตรการพัฒนาบุคลากรท่ีจัดโดย

มหาวิทยาลัย และหน̂วยงานจากภายนอก 

   

6. คุณสมบัติของผูKเขKาศึกษา  

 6.1 คุณสมบัติของผูKเขKาศึกษา  

  6.1.1 สำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท̂า 

  6.1.2 มีคุณสมบัติครบตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 

  6.1.3 ผ̂านการคัดเลือกตามเกณฑtท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 

 6.2 แผนการรับนักศึกษา 

แผนการรับนักศึกษาและผูKสำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป£  

 

ระดับช้ันป£ จำนวนนักศึกษาในแต?ละป£การศึกษา 

 2568 2569 2570 2571 2572 

ช้ันปAท่ี 1 60 60 60 60 60 

ช้ันปAท่ี 2 - 60 60 60 60 

ช้ันปAท่ี 3 - - 60 60 60 

ช้ันปAท่ี 4 - - - 60 60 

ช้ันปAท่ี 5 - - - - 60 

รวมจำนวนนักศึกษา 60 120 180 240 300 

จำนวนบัณฑิตท่ีคาดว̂า 

จะสำเร็จการศึกษา 

- - - - 60 
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 6.3 งบประมาณหลักสูตร  

งบประมาณค̂าใชfจ̂ายในระยะเวลา  5 ปA  มีรายละเอียดดังต̂อไปน้ี   
 

รายการ 
ป£งบประมาณ ป£ พ.ศ. (หน?วย : บาท) 

2568 2569 2570 2571 2572 

เงินเดือนและค̂าจfาง 215,400.00 224,016.00 232,976.00 242,295.00 251,990.00 

ค̂าตอบแทน/ใชfสอย/วัสดุ 224,816.00 236,056.00 247,859.00 260,252.00 273,265.00 

ค̂าสาธารณูปโภค 25,509.00 26,285.00 27,099.00 27,954.00 28,851.00 

ค̂าเงินอุดหนุน 36,050.00 37,353.00 38,720.00 40,156.00 46,664.00 

รวมท้ังส้ิน 501,775.00 523,710.00 546,654.00 570,657.00 600,770.00 
                   
ประมาณการค̂าใชfจ̂ายต̂อหัวในการผลิตนักศึกษาตามหลักสูตร  50,000 บาท /คน/ ปA 

7. การประเมินผลลัพธ]การเรียนรูKและเกณฑ]การสำเร็จการศึกษา  

 7.1 หลักเกณฑ]การวัดและการประเมินผลลัพธ]การเรียนรูKระดับหลักสูตร หลักสูตรมีวิธีการ

วัดและประเมินผูKเรียน ดังน้ี (ภาคผนวก ก) 

1) ประเมินผลจากการสอบท้ังภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติการ ยกตัวอย̂างกรณีศึกษาใน

การคิดวิเคราะหtพรfอมรายงานการศึกษาคfนควfา และการอภิปรายในช้ันเรียน 

2) ประเมินผลจากการสอบและการฝ�กปฏิบัติงานท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติท่ีบูรณา

การประยุกตtใชfความรูfและประสบการณtจากการทำงานจริง 

3) ประเมินแนวทางการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน ดfวยการเช่ือมโยงสาระ

การเรียนรูfในช้ันเรียนหรือสถานศึกษากับประสบการณtการทำงาน ในแหล̂งเรียนรูfในสภาพจริงนอก

สถานศึกษา ชุมชนท่ีไดfรับการออกแบบไวfในหลักสูตร เช̂น รายวิชามัลติมีเดียการสรfางส่ือซ่ึงดำเนินการ

ตามสถานการณtเก่ียวขfองกับป�ญหางานวิจัยชุมชน ศึกษาเรียนรูfจากคนในชุมชนนอกสถานท่ีจริง เปqน

การจัดการการเรียนการสอนท่ีมุ̂งเนfนผลลัพธtท่ีตfองการใหfเกิดข้ึนกับผูfเรียนเปqนสำคัญ และสามารถ

นำเสนอผลงานส่ือมัลติมีเดียและเทคโนโลยีท่ีเลือกใชfในการเผยแพร̂ขfอมูลไดf 

4) ประเมินความสามารถในการทำงานเปqนกลุ̂ม การสังเกตพฤติกรรม ความรับผิดชอบ 

การตรงต̂อเวลา คุณธรรมจริยธรรม และการแสดงออกถึงการปฏิบัติงานตามมาตรฐานจรรยาบรรณ

วิชาชีพ และติดตามผลการประเมินจากผูfร̂วมช้ันเรียนหรือผูfร̂วมงานกลุ̂ม 

5) ประเมินความสามารถของนักศึกษาในการวิเคราะหtและแกfป�ญหาโดยใชfความรูfเฉพาะ

สาขาวิชา โดยการประเมินผลจากการสอบท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติการ และประเมินจากผลงาน

ระหว̂างภาคการศึกษา เช̂น รายงานการศึกษาคfนควfา การอภิปรายในช้ันเรียน 
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6) ประเมินความสามารถส่ือสาร และถ̂ายทอดองคtความรูfกับบุคคลอ่ืนไดf โดยประเมินจาก

การสอบท่ีใชfทักษะในการแกfไขป�ญหาจากกรณีศึกษา และสามารถแกfป�ญหาโดยใชfกระบวนการคิดอย̂าง

มีเหตุผล ตามหลักวิชาการในสาขาวิชา โดยประเมินจากผลงานตามท่ีไดfรับมอบหมาย 

7) ประเมินจากผลสำเร็จของงาน และแบบประเมินพฤติกรรมการทำงานเด่ียวและ 

การทำงานกลุ̂มท้ังการประเมินตนเองและเพ่ือนร̂วมกลุ̂ม ดfานความมุ̂งม่ัน ต้ังใจ สามารถปฏิบัติงานท่ี

ไดfรับมอบหมายดfวยความรับผิดชอบ สรfางสรรคt และสามัคคีท่ีสอดคลfองกับอัตลักษณtของนักศึกษา

มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมยt ผ̂านความสามารถในการทำงานเปqนกลุ̂ม และผลงานจากการทำกิจกรรม 

8) ประเมินผลการแสดงออกถึงความซ่ือสัตยtทางวิชาการ และการแสดงออกถึง 

การเคารพกฎระเบียบและค̂านิยมอันดีงามของสังคมและจรรยาบรรณวิชาการหรือวิชาชีพ โดยการ

สังเกตพฤติกรรมและส̂งแบบสอบถามเพ่ือประเมินผลจากผูfใชfบัณฑิตหรือสถาบันท่ีรับนักศึกษาฝ�กงาน 

9) ประเมินการมีภาวะผูfนำ ใฝ}รูfใฝ}เรียน ตระหนักรูfทางสังคม และวัฒนธรรม (Social 

Awareness) โดยประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลจากงานท่ีไดfรับมอบหมาย รับฟ�งความคิดเห็น

ของเพ่ือนร̂วมกลุ̂มทำงานและจากเพ่ือนร̂วมช้ันเรียน 

10) การประเมินผลการเรียนรูfเพ่ือเสริมสรfาง Growth Mindset น้ัน ใชfแนวทางการ

ประเมินตามสภาพจริงเปqนเคร่ืองมือสำหรับการเสริมสรfาง Growth Mindset ใชfสารสนเทศจากการ

ประเมินมาเปqนฐานขfอมูลสำหรับประคับประคอง ผูfเรียนใหfสามารถเรียนรูfต̂อไปไดfอย̂างต̂อเน่ือง โดยใชf

วิธีการประเมินจะเนfนไปท่ีการประเมินประสิทธิภาพของการใชfกระบวนการเรียนรูfและความมุ̂งม่ัน

พยายามของผูfเรียนมากกว̂าการประเมินท่ีผลผลิตของการเรียนรูfเท̂าน้ัน การประเมินท่ีจะช̂วยเสริมสรfาง

ใหf ผูf เรียนมี Growth mindset มีจุดเนfนท่ีประเมินเพ่ือพัฒนาการเรียนรูf หรือ Assessment for 

Learning มากกว̂าการประเมินเพ่ือตัดสิน Assessment of Learning 

11) การประเมินตนเองเพ่ือนำไปสู̂การเรียนรูfตามแนวทาง Assessment as Learning 

โดยผูfสอนเป~ดโอกาสใหfผูfเรียนประเมินตนเองและการประเมินเพ่ือนขณะเรียนรูf ผูfสอนควรเป~ดโอกาสใหf

ผูfเรียนร̂วมอภิปรายแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับผลการเรียนรูf (Learning Outcomes) ท่ีผูfสอนกำหนดไวf 

ผูfเรียนมีส̂วนร̂วมในการกำหนดเกณฑtการประเมินผลการเรียนรูf นำไปสะทfอนคิด (Self - Reflection) 

ใหfเห็นว̂าความกfาวหนfาและความสำเร็จในการเรียนรูfน้ัน เพ่ือใหfผูfเรียนใชfกระบวนการคิดต̂าง ๆ ในการ

ประเมินตนเองและแสวงหาแนวทางการพัฒนาตนเอง ซ่ึงเปqนการส̂งเสริมคุณลักษณะการเรียนรูfดfวย

ตนเอง เพ่ือใหfเห็นประโยชนtและความสำคัญของ Growth Mindset อย̂างสม่ำเสมอ 

กฎระเบียบหรือหลักเกณฑtในการใหfระดับคะแนน ตามขfอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ

บุรีรัมยtว̂าดfวยการศึกษาระดับปริญญาตรี นักศึกษาจะมีสิทธ์ิในการสอบปลายภาคตfองอยู̂ในเกณฑt

ต̂อไปน้ี 
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1. มีเวลาเรียนในรายวิชาน้ัน ๆ ไม̂นfอยกว̂ารfอยละ 80 ของเวลาเรียนท้ังหมด 

2. ในกรณีที่มีเวลาเรียนในรายวิชาใดนfอยกว^ารfอยละ 80 แต^ไม^นfอยกว̂ารfอยละ 60 

ใหfอยู̂ในดุลยพินิจของอาจารยtผูfสอนและไดfรับการอนุมัติจากผูfอำนวยการสำนักส̂งเสริมวิชาการและงาน

ทะเบียน 

3. ในกรณีท่ีมีเวลาเรียนในรายวิชาใดนfอยกว̂ารfอยละ 60 จะไม̂มีสิทธ์ิ สอบในวิชาน้ัน 

4. ผูfไม^มีสิทธิ์สอบปลายภาค จะไดfรับการพิจารณาผลการเรียนเปqน “F” ยกเวfนใน

กรณีที่ไม^มีสิทธิ์สอบดังกล^าว เน่ืองจากเหตุจำเปqนและผูfอำนวยการสำนักส̂งเสริมวิชาการและงาน

ทะเบียน เห็นควรใหfถอนรายวิชา 

การประเมินผลการศึกษาของแต̂ละรายวิชาจะกระทำไดfเปqนระดับคะแนนต̂างๆ ซ่ึงมี

ความหมายและแตfมคะแนน ดังต̂อไปน้ี 

 

ระดับคะแนน ความหมายของผลการเรียน แตKมระดับคะแนน 

A ดีเย่ียม 4.0 

B+ ดีมาก 3.5 

B ดี 3.0 

C+ ดีพอใชf 2.5 

C พอใชf 2.0 

D+ อ̂อน 1.5 

D อ̂อนมาก 1.0 

F ตก 0 

 

 ระบบน้ีใชfสำหรับการประเมินรายวิชาท่ีเรียนตามหลักสูตร ค̂าระดับคะแนนท่ีถือว̂าสอบไดf

ตfองไม̂ต่ำกว̂า “D” ถfานักศึกษาไดfค̂าระดับคะแนนในรายวิชาใดต่ำกว̂า “D” ตfองลงทะเบียนและเรียน

ใหม̂จนกว̂าจะสอบไดf กรณีวิชาเลือกถfาไดfค̂าระดับคะแนนต่ำกว̂า “D” สามารถเปล่ียนไปเลือกเรียน

รายวิชาอ่ืนไดf และใหfนำหน̂วยกิตรายวิชาท่ีคิด “F” เปqนตัวหารในการคิดค̂าคะแนนเฉล่ียสะสม ส̂วนการ

ประเมินรายวิชาเตรียม ฝ�กประสบการณt วิชาชีพและรายวิชาการฝ�กประสบการณt วิชาชีพ 

ถfาไดfค̂าระดับคะแนนต่ำกว̂า “C” ถือว̂าสอบตก นักศึกษาจะตfองลงทะเบียนและเรียนใหม̂ ถfาไดfรับการ

ประเมินต่ำกว̂า “C” เปqนคร้ังท่ี 2 ถือว̂าหมดสภาพการเปqนนักศึกษา 
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 ระบบไม̂มีค̂าระดับคะแนน กำหนดสัญลักษณtการประเมินดังน้ี  

  ระดับการประเมิน ผลการศึกษา 

  S (Satisfactory) พอใจหรือผ̂าน 

  U (Unsatisfactory) ยังไม̂พอใจหรือไม̂ผ̂าน  

 ระบบน้ีใชfสำหรับการประเมินรายวิชาท่ีหลักสูตรบังคับใหfเรียนเพ่ิมตามขfอกำหนดเฉพาะและ

รายวิชาท่ีสภามหาวิทยาลัยกำหนดใหfเรียนเพ่ิม รายวิชาท่ีไดfผลประเมิน U นักศึกษาตfองลงทะเบียน 

และเรียนใหม̂จนกว̂าจะสอบไดf  

 สัญลักษณtอ่ืน มีดังน้ี  

  Au (Audit) ใชfสำหรับการลงทะเบียนเพ่ือร̂วมเรียนโดยไม̂นับหน̂วยกิต  

  W (Withdraw) ใชfสำหรับการบันทึกหลังจากไดfรับอนุมัติใหfถอนรายวิชาน้ันก̂อน กำหนด

สอบปลายภาคไม̂นfอยกว̂า 1 สัปดาหt หรือตามท่ีมหาวิทยาลัย กำหนด หรือไดfรับอนุมัติใหfถอนวิชา 

เรียนในกรณีท่ีนักศึกษาลาพักการศึกษาหรือถูกส่ังใหfพักการศึกษาหลังจากลงทะเบียนเรียนในภาคเรียน

น้ัน แลfว  

  I (Incomplete) ใชfสำหรับบันทึกการประเมินท่ีไม̂สมบูรณtในรายวิชาท่ี นักศึกษายังทำงาน 

ไม̂เสร็จเม่ือส้ินภาคเรียนหรือขาดสอบ นักศึกษาท่ีไดf “T” ตfองดำเนินการขอรับการประเมินเพ่ือเปล่ียน

ระดับ คะแนนใหfเสร็จส้ินในภาคเรียนถัดไป ดังน้ี 

 1. กรณีนักศึกษายังทำงานไม̂เสร็จ ผูfสอนพิจารณาผลงานท่ีคfางอยู̂เปqน 0 (ศูนยt) และ

ประเมินผล การเรียนจากตะแนนท่ีมีอยู̂แลfว  

 2. กรณีนักศึกษาไม̂ดำเนินการขอรับการประเมิน เพ่ือเปล่ียนระดับคะแนนใหfเสร็จส้ินภายใน

ภาคเรียนถัดไป นายทะเบียนจะเปล่ียนผลการเรียนเปqน “F” 

  

 7.2 การทบทวนผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา   

  วิธีการทบทวน ตรวจสอบ กำกับ การใหfขfอมูลป�อนกลับ และการรายงานผลการเรียนรูfท่ี

นำไปสู̂การปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนท้ังของผูfสอนและผูfเรียน 

  หลักสูตรไดfกำหนดใหfมีการทบทวน ตรวจสอบ กำกับ การใหfขfอมูลป�อนกลับ และการ

รายงานผลการเรียนรูfท่ีนำไปสู̂การปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนท้ังของผูfสอนและ

ผูfเรียนดfวย 2 วิธีหลัก ดังต̂อไปน้ี 

   7.2.1 การทวนสอบรายวิชา 

    หลักสูตรดำเนินการทวนสอบรายวิชา ภาคการศึกษาละ 1 คร้ัง หลังจากส้ินภาค

การศึกษาน้ัน ๆ โดยทำการสุ̂มเลือกวิชาอย̂างนfอยรfอยละ 25 ของรายวิชาท่ีเป~ดสอนในแต̂ละปA

การศึกษาเพ่ือทาการทวนสอบ การทวนสอบดำเนินการโดย หาหลักฐานดfวยวิธีการใด ๆ เช̂น การ

ตรวจสอบหลักฐานการดาเนินการ การดูผลประเมินจากผูfเรียนการสัมภาษณtผูfสอนและผูfเรียน การ
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ตรวจสอบผลสัมฤทธ์ิของผูfเรียน การปรับปรุงเน้ือหาบทเรียนของผูfสอน เปqนตfน เพ่ือยืนยันพิสูจนtว̂า ส่ิง

ท่ีกำหนดข้ึนน้ันไดfมีการดาเนินการและบรรลุเป�าหมายตาม PLOs ของรายวิชาหรือไม̂ 

   7.2.2 การประเมินจากกลุ̂มผูfมีส̂วนไดfเสีย 

    การทบทวนผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาจากกลุ̂มผูfมีส̂วนไดfเสียมีวิธีการประเมินท่ี

หลากหลาย เช̂น การประเมินโดยการสังเกตพฤติกรรมและการโตfตอบของนักศึกษา การประชุม

คณาจารยtในสาขาวิชา เพ่ือการแลกเปล่ียนเรียนรูfและขอคำแนะนำ และการสอบถามจากนักศึกษา การ

ประเมินโดยใชfแบบสอบถามท่ีไดfขfอมูลจากนักศึกษาโดยตรงผ̂านระบบประเมินการเรียนการสอน

ออนไลนt เปqนตfน นอกจากน้ีหลักสูตรดำเนินการประเมินความพึงพอใจของผูfมีส̂วนไดfเสียกับการผลิต

บัณฑิตทุกปAการศึกษา ปAการศึกษาละ 1 คร้ัง ในแบบประเมินความพึงพอใจมีคาถามต̂าง ๆ เพ่ือใหf

สะทfอนถึงผลลัพธtของหลักสูตรว̂า หลักสูตรสามารถดำเนินการผลิตมหาบัณฑิตตรงตาม PLOs หรือไม̂ 

และมีขfอปรับปรุง/แกfไขอย̂างไร ผูfทำแบบประเมินความพึงพอใจท่ีมีต̂อคุณภาพหลักสูตรมี 3 กลุ̂มหลัก 

ไดfแก̂ นักศึกษาช้ันปAสุดทfาย นักศึกษาท่ีสำเร็จการศึกษา และผูfใชfบัณฑิตหรือผูfมีส̂วนเก่ียวขfองอ่ืน ๆ 

 วิธีการทบทวน ตรวจสอบ กำกับ การใหfขfอมูลป�อนกลับ และการรายงานผลการเรียนรูfท่ี

นำไปสู̂การปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนท้ังของผูfสอนและผูfเรียนการทวนสอบระดับ

รายวิชาของนักศึกษาขณะนักศึกษายังไม̂สำเร็จการศึกษา 

  - ดำเนินการทวนสอบจากการสุ̂มประเมินรายละเอียดรายวิชาในทุกภาคการศึกษา เพ่ือใหf

สอดคลfองในแผนการสอนรายวิชาน้ัน ๆ และประเมินโดยอาจารยtผูf รับผิดชอบหลักสูตรร̂วมกับ

ผูfทรงคุณวุฒินอกหลักสูตร (กรรมการควบคุมคุณภาพหลักสูตร) 

  - ทวนสอบจากผลประเมินการเรียนการสอนโดยนักศึกษา 

  - ทวนสอบจากความเหมาะสมของการใหfคะแนนโดยใชfเกณฑtการใหfคะแนนจากขfอสอบ 

รายงานและงานอ่ืน ๆ ท่ีนักศึกษาไดfรับมอบหมาย เปqนตfน 

  - ทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาอย̂างนfอยรfอยละ 25 ของรายวิชาท่ีเป~ดสอนในแต̂ละ

ภาคการศึกษา 

  - การทวนสอบระดับหลักสูตรหลังจากนักศึกษาสำเร็จการศึกษา   

  - ดำเนินการทวนสอบทุกปAการศึกษา และประเมินโดยกรรมการประจำหลักสูตรร̂วมกับ

คณะกรรมการนอกหลักสูตร 

  - การทวนสอบโดยผลการวิจัยภาวการณtไดfงานทำของบัณฑิต 

  - การประเมินโดยแหล̂งฝ�กงาน สถานประกอบการ ผูfใชfบัณฑิต 

  - การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิการเรียนรูfท่ีครอบคลุมผลการเรียนรูfตามมาตรฐานคุณวุฒิ 

 7.3 เกณฑ]การสำเร็จการศึกษา 

  เปqนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมยt ว̂าดfวยการศึกษาระดับปริญญาตรี  

พ.ศ. 2566 (ภาคผนวก ก) ผูfท่ีสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ตfองมีคุณสมบัติครบถfวนทุกขfอ ดังน้ี  
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  1. มีความประพฤติดี  

  2. สอบไดfในรายวิชาต̂าง ๆ ครบตามหลักสูตร รวมท้ังรายวิชาท่ีสภามหาวิทยาลัยกำหนด

และบรรลุผลลัพธtการเรียนรูfตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี 

  3. ไดfค̂าระดับคะแนนเฉล่ียสะสมไม̂ต่ำกว̂า 2.00  

 

8. การประกันคุณภาพการศึกษา  

 การประกันคุณภาพภายในระดับหลักสูตรตามเกณฑtคุณภาพ AUN - QA Version 4.0 

(ASEAN University Network Quality Assurance: AUN - QA Version 4.0) ตามกฎกระทรวง

มาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 กฎกระทรวงมาตรฐาน หลักสูตรการศึกษา

ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 และกฎกระทรวงมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ขfอ 4 ใหfใชf

มาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา ในการส̂งเสริมการกำกับดูแล การตรวจสอบ ติดตามและ

ประเมินผล และการประกันคุณภาพการศึกษา ระดับอุดมศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาทุกแห̂ง และขfอ 5 

ในการจัดทำหรือปรับปรุงหลักสูตรการศึกษา สถาบันอุดมศึกษาตfองบริหารจัดการหลักสูตร และ

ออกแบบกระบวนการเรียนรูf เพ่ือใหfเกิดผลสัมฤทธ์ิในผลลัพธtการเรียนรูfตามมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา ท้ังดfานความรูf ดfานทักษะ ดfานจริยธรรม และดfานลักษณะบุคคล โดยตfองแสดงถึง

พัฒนาการของผลลัพธtการเรียนรูfท่ีแตกต̂างกันตามระดับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา AUN - QA 

Version 4.0 (ASEAN University Network Quality Assurance: AUN - QA Version 4.0)  

เครือข̂ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน ก̂อต้ังข้ึนในปA พ.ศ. 2541 โดยมีวัตถุประสงคtเพ่ือ

สรfาง กลไกการประกันคุณภาพและมาตรฐานอุดมศึกษาของมหาวิทยาลัยสมาชิกใหfเปqนไปในแนวทาง

เดียวกัน สำหรับวัตถุประสงคtของเกณฑt AUN - QA มีสาระหลักเก่ียวกับการจัดการศึกษาแบบ 

Outcome Based Education (OBE) มุ̂งสัมฤทธ์ิ Expected Learning Outcome (ELO) และการ

ประเมิน 7 ระดับ ท่ีมี World Class เปqนระดับสูงสุด ซ่ึงสอดคลfองกับการเปล่ียนแปลงอย̂างรวดเร็วของ

เทคโนโลยีท่ี มีผลต̂อภาวะเศรษฐกิจสังคม หลักสูตรจึงตfองคำนึงถึงและทำใหf ม่ันใจว̂าบัณฑิต 

จากหลักสูตรหน่ึงๆ มี Competence เหมาะกับภาวการณtท่ี เปล่ียนแปลงน้ัน อีกท้ังการท่ี AUN - QA 

มี ลั กษณ ะเปq น เกณ ฑt  (Criteria) ท่ี ก ำหนด เพี ยงแนวทาง (Guideline) เพ่ื อการดำเนิ น งาน 

อย̂างเปqนระบบมุ̂งสู̂การผลิตบัณฑิตตาม ELO ของหลักสูตร ดังน้ัน แมfภาวการณtจะเปล่ียนไปรูปแบบ

ของเกณฑtยังคงอยู̂ การปรับเกณฑtจะเปqนเพียงการลดหรือจัดกลุ̂ม Subcriteria ใหม̂เพ่ือใหfกระชับ 

ชัดเจน และเขfาใจง̂าย การเปล่ียนแปลงท่ียังคงไวfซ่ึงรูปแบบเดิม เม่ือรวมกับการต้ังเป�าหมายระดับ 

World Class เปqนมิตรต̂อการปรับปรุงอย̂างต̂อเน่ือง ซ่ึงในท่ีสุดจะนำไปสู̂ความสามารถในการแข̂งขันใน

ระดับสากล ซ่ึงเกณฑtการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมยt ไดf

เล็งเห็นถึงความสำคัญของการจัดการศึกษาท่ีเปqนไปอย̂างมีคุณภาพและสอดรับกับการพัฒนาผูfเรียน

แบบมุ̂งเนfนผลลัพธtการเรียนรูf จึงไดfมีการกำหนดแนวทางการประเมินประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
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ระดับหลักสูตรท่ีสะทfอนใหfเห็นถึงการบริหารและการพัฒนาหลักสูตรอย̂างมีคุณภาพ จึงไดfกำหนดเกณฑt

การประเมินประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรออกเปqน 2 ส̂วน ดังน้ี 

 

 ส?วนท่ี 1 การกำกับมาตรฐานหลักสูตร   

  การกำกับมาตรฐานหลักสูตร เปqนกระบวนการประเมินถึงผลการบริหารหลักสูตรตาม

เกณฑtมาตรฐานหลักสูตรท่ีสอดคลfองกับคุณภาพหลักสูตร โดยมีเกณฑtการประเมิน ดังน้ี 

   1.1. ระดับปริญญาตรี จำนวน 5 ขfอ ประกอบดfวย 

    1.1.1 จำนวนอาจารยtผูfรับผิดชอบหลักสูตร 

    1.1.2 คุณสมบัติของอาจารยtผูfรับผิดชอบหลักสูตร 

    1.1.3 คุณสมบัติของอาจารยtประจำหลักสูตร 

    1.1.4 คุณสมบัติของอาจารยtผูfสอน 

    1.1.5 การปรับปรุงหลักสูตรตามกรอบระยะเวลาท่ีกำหนด 

   1.2 ระดับบัณฑิตศึกษา จำนวน 10 ขfอ ประกอบดfวย 

    1.2.1 จำนวนอาจารยtผูfรับผิดชอบหลักสูตร 

    1.2.2 คุณสมบัติของอาจารยtผูfรับผิดชอบหลักสูตร 

    1.2.3 คุณสมบัติของอาจารยtประจำหลักสูตร 

    1.2.4 คุณสมบัติของอาจารยtผูfสอน 

    1.2.5 คุณสมบัติของอาจารยtท่ีปรึกษาวิทยานิพนธtหลักและอาจารยtท่ีปรึกษา

คfนควfาอิสระ 

    1.2.6 คุณสมบัติของอาจารยtท่ีปรึกษาวิทยานิพนธtร̂วม (ถfามี) 

    1.2.7 คุณสมบัติของอาจารยtผูfสอบวิทยานิพนธt 

    1.2.8 การตีพิมพtเผยแพร̂ผลงานของผูfสำเร็จการศึกษา 

    1.2.9 ภาระงานอาจารยtท่ีปรึกษาวิทยานิพนธtและการคfนควfาอิสระใน 

ระดับบัณฑิตศึกษา 

    1.2.10 การปรับปรุงหลักสูตรตามกรอบระยะเวลาท่ีกำหนด 

 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปศึกษา คณะครุศาสตรt มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมยt 

มีการจัดทำหลักสูตร โดยมีอาจารยtประจำหลักสูตรจำนวน 6 คน ซ่ึงกำหนดใหfสอดคลfองกับมาตรฐาน 

และเปqนไปตามเกณฑtมาตรฐานหลักสูตรท่ีกำหนด โดยมีคุณวุฒิครอบคลุม วิชาเอกท่ีเป~ดสอนและ

สอดคลfองตามเกณฑtมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา ซ่ึงอยู̂ประจำหลักสูตรตลอดระยะเวลาท่ีจัดการ

เรียนการสอน อาจารยtผูfรับผิดชอบหลักสูตรมีคุณสมบัติตามเกณฑtท่ีกำหนดคือ จบการศึกษาระดับ

ปริญญาเอก/โท ทางสาขาวิชาทางศิลปะ มีหนfาท่ีจัดการเรียนการสอนทักษะทางวิชาชีพศิลปะตลอด

หลักสูตร นอกจากน้ีหลักสูตรมีการกำหนดแผนพัฒนาอาจารยt มีระบบบริหารอาจารยt การดำเนินตาม
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วงจรคุณภาพ PDCA การประเมินกระบวนการ มีผลเปqนรูปธรรม หลักสูตรมีการปรับปรุงตามกรอบ

ระยะเวลาท่ีกำหนด คือ ทุก 5 ปA และหลักสูตรไดfรับการอนุมัติเห็นชอบโดยสภามหาวิทยาลัย เพ่ือใหf

หลักสูตรใชfจัดการเรียนการสอน โดยมีกระบวนการดำเนินการปรับปรุงหลักสูตร ดังน้ี  

 - แต̂งต้ังคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร  

 - วิเคราะหtความตfองการของผูf ใชf บัณฑิต และจุดเด̂นของหลักสูตรเพ่ือจัดทำกรอบ

แนวความคิด  

 - จัดทำร̂างหลักสูตร OBE เสนอคณะกรรมการบริหารคณะ และเม่ือผ̂าน ไดfเสนอต̂อสำนัก

ส̂งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  

 - คณะกรรมการวิชาการ ประชุมพิจารณาหลักสูตร  

 - คณะอนุกรรมการพิจารณากล่ันกรองหลักสูตรพิจารณาหลักสูตร  

 - สภาวิชาการเห็นชอบในการนำเสนอหลักสูตรน้ีต̂อสภามหาวิทยาลัย  

 - สภามหาวิทยาลัยอนุมัติหลักสูตร 

 ส?วนท่ี 2 การประเมินประกันคุณภาพภายในระดับหลักสูตรตามเกณฑ]คุณภาพ AUN - 

QA Version 4.0  

 รูปแบบของการประเมินประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรตามเกณฑtคุณภาพ 

AUN - QA Version 4.0 โดยมุ̂งเนfนไปท่ีคุณภาพของกิจกรรมทางการศึกษาตามมิติ 3 มิติ คือ คุณภาพ

ของป�จจัยนำเขfา คุณภาพของกระบวนการ และคุณภาพของผลผลิตโดยประกอบดfวย จำนวน 8 ขfอ 

ดังต̂อไปน้ี  

 เกณฑ]ขKอท่ี 1 ผลการเรียนรูKท่ีคาดหวัง  

 หลักสูตรไดfกำหนดผลการเรียนรูfท่ีคาดหวัดสำหรับผูfสำเร็จการศึกษาจากหลักสูตร ท่ีไดfรับการ

ยอมรับจากผูfใชfบัณฑิต ตลาดแรงงาน สังคมและชุมชน นักศึกษาท่ีสำเร็จการศึกษาหลักสูตรฯ นักศึกษา

จะตfองมีความรูfความสามารถ และมีความพรfอมในการประกอบวิชาชีพครูท่ี โดยใชfความรูfพ้ืนฐานทาง

ศิลปะท่ีจะสามารถต̂อยอดเพ่ือศึกษาต̂อในระดับท่ีสูงข้ึน และสามารถนำไปประกอบวิชาชีพไดfอย̂าง

สุจริต สามารถพัฒนาชุมชนทfองถ่ินไดfอย̂างเขfมแข็งและพรfอมท่ีจะถ̂ายทอดวิชาการและวิชาชีพไดf  

 เกณฑ]ขKอท่ี 2 โครงสรKางและเน้ือหาหลักสูตร  

 หลักสูตรมีการกำหนดโครงสรfางและเน้ือหาหลักสูตรใหfครอบคลุมในทุกมิติของวิชาชีพครู มี

การกำหนดโครงสรfางท่ีเปqนไปตามมาตรฐานของครุสภากำหนดและตรงตามกรอบมาตรฐานของ

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตรt วิจับและนวัตกรรมกำหนด  

 

 เกณฑ]ขKอท่ี 3 การจัดการเรียนและการสอน  

 หลักสูตรมีการจัดการเรียนการสอน ท่ีเกิดจากการออกแบบพัฒนาและจัดทำหลักสูตรตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาซ่ึงตfองมีการปรับปรุงหลักสูตรเม่ือครบรอบทุก 5 ปA มีการ
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พัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตรใหfมีความกfาวหนfาทันสมัยของศาสตรtพรfอมกำหนดแผนการปรับปรุงหลักสูตร

ปรัชญาวิสัยทัศนtวัตถุประสงคtและโครงสรfางหลักสูตร อาจารยtประจำหลักสูตรและอาจารยtผูfสอนในแต̂

ละรายวิชาทบทวนและปรับปรุงเน้ือหา การจัดเรียนการสอนบางรายวิชาในหลักสูตร เพ่ือการนำไปใชf

ประโยชนtของนักศึกษา ตลอดจนมีความทันสมัย สอดคลfองกับบริบทสังคม เช̂น การปรับปรุงหลักสูตร

จากเดิมใหfมีการบูรณาการดfานความรูfศิลปะศึกษาท่ีมีหัวขfอคอบคลุมดfาน ต̂าง ๆ ดังน้ี คือ ทักษะการ

ปฏิบัติศิลปะข้ันพ้ืนฐาน ศิลปะไทย ศิลปะตะวันตก และศิลปะพ้ืนบfานทฤษฎีศิลปะ ทฤษฎีศิลปะท่ี

เก่ียวขfองกับงานศิลปะ งานสรfางสรรคt ระบบเสียง ประวัติศาสตรtศิลปะ สุนทรียศาสตรtทางศิลปะ 

เทคโนโลยีศิลปศึกษา หลักการจัดการเรียนรูfทางศิลปะ การออกแบบหลักสูตร  

 เกณฑ]ขKอท่ี 4 การประเมินผูKเรียน  

 หลักสูตรมี การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูfของนักศึกษา โดยอาจารยtประจำหลักสูตร 

จัดประชุมอาจารยtผูfสอนกำกับ และติดตามใหfนักศึกษาทำแบบประเมินผลการเรียนรูf การทวนสอบ

ผลสัมฤทธ์ิการเรียนรูf และใหfขfอเสนอแนะในทุกรายวิชาหลังจบภาคการศึกษาโดยระบบกลางของ

มหาวิทยาลัย นำผลการประเมินบันทึกใน มคอ.5 และเสนอแนะแนวทางการปรับปรุงกระบวนการ

ประเมินผลการเรียนรูfในปAการศึกษาถัดไป วิเคราะหtผลประเมินการเรียนรูfของนักศึกษา ผลการทวนสอบ

ผลสัมฤทธ์ิการเรียนรูf หลักสูตรมีการตรวจสอบรายวิชาท่ีมีคะแนนผิดปกติ เช̂น ในกรณีการตัดเกรดท่ีมี

ความผิดปกติ เช̂นเกรด A, B, B+ มีมากเกินกว̂า 40 เปอรtเซ็นตtของเกรดท้ังหมด ใหfอาจารยtผูfสอนช้ีแจง

กระบวนการวัดและการประเมินผลแต̂ละรายวิชาใหfท่ีประชุมในหลักสูตรและคณะทราบ พรfอมดfวยการ

ทำบันทึกขfอความช้ีแจงต̂อมหาวิทยาลัย  

 เกณฑ]ขKอท่ี 5 คุณภาพบุคลากรสายวิชาการ  

 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีการดำเนินงานตามระบบการส̂งเสริมและพัฒนาอาจารยt

ประจำหลักสูตรและบุคลากรสายวิชาการในดfานต̂าง ๆ ดังน้ี  

 - ดfานการศึกษาต̂อในระดับปริญญาเอก  

 - การสนับสนุนส̂งเสริมส̂งเสริมใหfอาจารยtผลิตและพัฒนาผลงานวิชาการ การนำเสนอผลงาน

ทางวิชาการของอาจารยt เช̂น ตำรา เอกสารประกอบการสอน และเขfาร̂วมอบรมเพ่ือพัฒนาตนเองใน

การพัฒนาเพ่ือเขfาสู̂ตำแหน̂งทางวิชาการ  

 - ส̂งเสริมการพัฒนาศักยภาพเฉพาะดfานโดยการอบรมท่ีเก่ียวขfอง  

 - การจัดอบรมสัมมนาภายในเพ่ือพัฒนาศักยภาพของอาจารยt  

 เกณฑ]ขKอท่ี 6 ส่ิงสนับสนุนการเรียนรูK  

 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ ประชุมร̂วมกับอาจารยtผูfสอนในหลักสูตรเพ่ือสรุปถึงส่ิง

สนับสนุนท่ีไดfรับและวางแผนการนำไปใชfในการจัดการเรียนการสอน ใหfตรงกับความจำเปqน นำไปสู̂การ

ใชfงานส่ิงสนับสนุนการเรียนรูfใหfเปqนไปตามระบบกลไกลท่ีวางไวf โดยไดfเนfนท่ีการจัดหาอุปกรณtปฏิบัติใหf

เพียงพอและมีความพรfอมต̂อการจัดการจัดการเรียนการสอนหาแนวทางในการปรับปรุงพัฒนา
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กระบวนการเพ่ือใหfไดfรับการสนับสนุนครุภัณฑtจากมหาวิทยาลัย โดยการประเมินจากความพึงพอใจต̂อ

ส่ิงสนับสนุนการเรียนรูfท่ีมีอยู̂เดิมและนำขfอเสนอแนะมาวางแผนในการจัดหาส่ิงสนับสนุนการเรียนรูfตาม

ขfอเสนอแนะ มีการดำเนินการในการประเมินกระบวนการดfวยการนำขfอเสนอจากการสำรวจมาสรุปถึง

การการทำงานดfานส่ิงสนับสนุนการเรียนรูf โดยการประชุมสรุปขfอคิดเห็นเปqนรูปแบบ Focus Group 

เพ่ือหาขfอสรุปร̂วมกัน นำขfอเสนอแนะจากการประเมินมาดำเนินการจัดซ้ือส่ิงสนับสนุนการเรียนรูfใหfตรง

ตามความจำเปqนเร̂งด̂วน โดยวางแผนการดำเนินงานใหfรัดกุมเพ่ือใหfไดfรับการอนุมัติงบประมาณในการ

พัฒนาปรับปรุงส่ิงสนับสนุนการเรียนรูfตามความจำเปqนและสอดคลfองกับการเรียนการสอน  

 เกณฑ]ขKอท่ี 7 ส่ิงอำนวยความสะดวกและโครงสรKางพ้ืนฐาน  

 หลักสูตรจัดการเรียนการสอนโดยคำนึงถึงโครงสรfางอาคารเรียนท่ีเปqนป�จจุบัน ซ่ึงหลักสูตร

ศิลปศึกษาจัดการเรียนในอาคารเรียนร̂วม ซ่ึงสามารถจัดการเรียนการสอนท้ังทฤษฎีและปฏิบัติ มีอาคาร

ปฏิบัติการดfานศิลปะ ท่ีเพียงพอกับความตfองการในการเรียนการสอนปฏิบัติ มีส่ิงอำนวยความสะดวก 

หfองสุขา ลานกิจกรรม อินเตอรtเน็ต ระบบรักษาความปลอดภัย เปqนตfน  

 เกณฑ]ขKอท่ี 8 ผลผลิต  

 หลักสูตรมีการสำรวจภาวะการมีงานทำของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีไดfงานทำหรือประกอบอาชีพ

อิสระ มีการประเมินความพึงพอใจของหลักสูตร มีการประชุมกลุ̂มย̂อยร̂วมกับผูfใชfบัณฑิต ซ่ึงบัณฑิตท่ี

สำเร็จการศึกษาจากหลักสูตรเปqนท่ียอมรับของสังคม ชุมชน มีสมรรถนะท่ีตรงตามวัตถุประสงคtของ

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 

 

9. ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตรและการบริหารคุณภาพ  

 9.1 ระบบและกลไกลในการพัฒนาหลักสูตร  

  9.1.1 สาขาวิชาศิลปศึกษา คณะครุศาสตรt มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมยt พัฒนาหลักสูตรใหf

มีมีความทันสมัย สอดคลfองกับความตfองการของโรงเรียน และเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สามารถร̂วมมือกับ

หน̂วยงานต̂าง ๆ ท้ังภาครัฐและเอกชนในการพัฒนาสังคมและเศรษฐกิจของประเทศไดfอย̂างมี

ประสิทธิภาพ และเพ่ิมแผนในการพิจารณาการใหfทุนการศึกษาท่ีมีความเหมาะสมกับความตfองการของ

นักศึกษา เพ่ือสรfางแรงจูงใจในการสรรสรfางงานวิจัยท่ีมีคุณภาพ พัฒนาความร̂วมมือกับหน̂วยงานในการ

ร̂วมวิจัยต̂อไป 

  9.1.2 เสนอหลักสูตรท่ีไดfพัฒนาข้ึนแก̂คณะกรรมการประจำคณะ บัณฑิตวิทยาลัย 

คณะกรรมการการศึกษากรรมการวิชาการและสภามหาวิทยาลัย ตามระบบและกลไกท่ีมหาวิทยาลัย

กำหนด และนำเสนอ สป.อว. และครุสภาเพ่ือรับทราบ การเป~ดหลักสูตรใหม̂/ปรับปรุงหลักสูตร 

 

 การนำขKอมูลการประเมินผลการจัดการศึกษามาใชKในการทบทวน ปรับปรุงและพัฒนา

คุณภาพหลักสูตรเพ่ือใหKผูKเรียนบรรลุมาตรฐานผลลัพธ]การเรียนรูK 
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  เพ่ือใหfผูfเรียนบรรลุมาตรฐานผลลัพธtการเรียนรูf ขfอมูลท่ีจะนำมาพิจารณา ประกอบดfวยผล

การประเมินหรือทวนสอบผลสัมฤทธ์ิผลลัพธtการเรียนรูfของผูfเรียนโดยเปqนมุมมองของผูfเรียนและมุมมอง

ของอาจารยtผูfสอน ผลประเมินความพึงพอใจต̂อการเรียนการสอนท่ีไดfจากผูfเรียน และผลประเมินความ

พึงพอใจของอาจารยtผูfรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยtประจำหลักสูตรและอาจารยtผูfสอนท่ีมีต̂อ

หลักสูตร การเก็บขfอมูลเหล̂าน้ีจะดำเนินการใหfเสร็จส้ินก̂อนวันสุดทfายของการเรียนการสอนในแต̂ละ

ภาคการศึกษาผูfรับผิดชอบหลักสูตรตรวจสอบขfอมูลจากการประเมินหากพบว̂ามีป�ญหาหรือขfอบกพร̂อง

เกิดข้ึน ก็จะประชุมร̂วมกับผูfสอนวิชา เพ่ือหาแนวทางในการแกfไข ลดหรือกำจัดความบกพร̂องท่ีเกิดข้ึน 

รวมถึงการปรับปรุงกลยุทธtการสอนและวิธีการประเมิน รวมถึงจัดหาส่ิงสนับสนุนท่ีจำเปqนใหfแก̂ผูfสอน

และผูfสอน เพ่ือใหfการเรียนการสอนสัมฤทธ์ิผลตามผลลัพธtการเรียนรูfต̂อไป 

 

 การนำขKอมูลการประเมินผลการจัดการศึกษามาใชKในการทบทวน ปรับปรุงและพัฒนา

คุณภาพหลักสูตรเพ่ือใหKผูKเรียนบรรลุมาตรฐานผลลัพธ]การเรียนรูK 

  การนำขfอมูลการประเมินผลการจัดการศึกษามาใชfในการทบทวน ปรับปรุงและพัฒนา

คุณภาพหลักสูตรเพ่ือใหfผูfเรียนบรรลุมาตรฐานผลลัพธtการเรียนรูfหลักสูตรฯ จะมีการประชุมภายใน

ระหว̂างอาจารยtประจำหลักสูตรเพ่ือช้ีแจงผลการทวนสอบผลลัพธtการเรียนรูfระดับรายวิชา (course 

learning outcome) ในแต̂ละภาคการศึกษาและหารือแนวทางการปรับปรุงการเรียนการสอนร̂วมกัน 

นอกจากน้ียังมีการประกันคุณภาพภายในเปqนประจำทกุ ปAตามแนวทางของมหาวิทยาลัยทำใหfหลักสูตร

ไดfทบทวนผลการดำเนินงานของหลักสูตรในรอบปAการศึกษา ซ่ึงผลการทวนสอบและผลการประเมินจาก

ผูfตรวจประเมินภายใน (internal auditor) รวมกับขfอมูลประกอบอ่ืนๆ ไม̂ว̂าจะเปqนผลการเรียนของ

นักศึกษา การคงอยู̂ของนักศึกษา ความพึงพอใจของอาจารยtและนักศึกษา จะถูกนำมาใชfในการประชุม

ของกรรมการบริหารหลักสูตร มาใชfในการวางแผนการดำเนินงานหลักสูตรในปAต̂อไป ตามกระบวนการ 

PDCA (Plan-Do-Check-Act) เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพหลักสูตรใหfผูfเรียนบรรลุมาตรฐานการ

เรียนรูfไดfอย̂างสูงสุด 

 การนำขKอมูลการประเมินผลการจัดการศึกษามาใชKในการทบทวน ปรับปรุงและพัฒนา

คุณภาพหลักสูตรเพ่ือใหKผูKเรียนบรรลุมาตรฐานผลลัพธ]การเรียนรูK 

  1. สาขาวิชาจัดทำระบบสังเกตการณtจัดการเรียนการสอน เพ่ือใหfทราบป�ญหา อุปสรรค 

และขีดความสามารถของผูfสอน 

  2. สาขาวิชาสนับสนุนใหfผูfสอนจัดกระบวนการเรียนรูfท่ีเนfนความใฝ}รูfของผูfเรียน และใชfส่ือ

ประสมอย̂างหลากหลาย 

  3. เม่ือส้ินสุดการเรียนการสอน สาขาวิชา/มหาวิทยาลัยจัดทำระบบการประเมินผลผูfสอน 

โดยผูfเรียน ผูfสอนประเมินการสอนของตนเอง และผูfสอนประเมินผลรายวิชา 
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  4. เม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา สาขาวิชา ติดตามผลการประเมินคุณภาพการสอนการทวน

สอบผลสัมฤทธ์ิของผูfเรียน 

  5. เม่ือส้ินสุดการเรียนการสอนในแต̂ละปA สาขาวิชาจัดทำร̂างรายงานผลการดำเนินงาน

หลักสูตรประจำปA ซ่ึงประกอบดfวยผลการประเมินคุณภาพการสอน รายงานรายวิชา ผลการทวนสอบ

ผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาเสนอต̂อคณบดี 

  6. อาจารยtผูfรับผิดชอบหลักสูตรจัดประชุมอาจารยtประจำหลักสูตร วิเคราะหtผลการ

ดำเนินงานหลักสูตรประจำปA และใชfขfอมูลเพ่ือการปรับปรุงกลยุทธtการสอนทักษะของอาจารยtผูfสอนใน

การใชfกลยุทธt การสอน และส่ิงอำนวยความสะดวกท่ีส̂งผลกระทบต̂อคุณภาพของหลักสูตร และจัดทำ

รายงานผลการดำเนินงานหลักสูตรเสนอคณบดี   

  7. ติดตามประเมินผลหลักสูตร โดยจัดทำมาตรฐานข้ันต่ำของการบริหารหลักสูตรของ

สาขาวิชาใหfบังเกิดประสิทธิผล 

  8. ติดตามประเมินผลหลักสูตร โดยการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคtของบัณฑิตก̂อน

สำเร็จการศึกษา 

  9. ติดตามประเมินผลหลักสูตร โดยระบบการประเมินอาจารยtชัดเจน และแจfงใหfผูfเก่ียว

ขfอทราบ 

  10. การประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต̂อหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน ทุก

ภาคการศึกษา 

  11. เม่ือครบรอบ 4 ปA สาขาวิชาเสนอแต̂งต้ังผูfทรงคุณวุฒิประเมินผลการดำเนินงาน

หลักสูตร โดยประเมินจากการเย่ียมชม ร̂างรายงานผลการดำเนินงานหลักสูตร และจัดประเมินคุณภาพ

หลักสูตรโดยนักศึกษาช้ันปAสุดทfายก̂อนสำเร็จการศึกษา และผูfใชfบัณฑิต 

  12. แต̂งต้ังคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร ท่ีมีจำนวนและคุณสมบัติตามหลักเกณฑtของ 

สกอ. เพ่ือใหfมีการปรับปรุงหลักสูตรอย̂างนfอยทุก 5 ปA โดยนำความคิดเห็นของผูfทรงคุณวุฒิ บัณฑิตใหม̂ 

ผูfใชfบัณฑิต การเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีมีผลกระทบต̂อลักษณะท่ีพึงประสงคtของบัณฑิต

มาประกอบการพิจารณา 

  13. วางแผนการออกแบบหลักสูตร จัดเตรียมขfอมูลท้ังหมดท่ีใชfในการพัฒนาหลักสูตรและ

วัตถุประสงคtของหลักสูตรปรับปรุง 

  14. การปรับปรุงหลักสูตรตามระบบใหfทันสมัยตามความกfาวหนfาของวิชาการของสาขา

และสถานการณtรอบดfาน 

  15. วางระบบผูfสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

  16. วางระบบการประเมินผูfเรียนใหfไดfตรงตามมาตรฐานผลลัพธtการเรียนรูfระดับหลักสูตร 
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 9.2 แผนการบริหารคุณภาพ 

  9.2.1 การบริหารคุณภาพของหลักสูตร  

   หลักสูตรไดfออกแบบการบริหารคุณภาพ เพ่ือใหfมีการประกันคุณภาพเชิงผลลัพธtและมี

การปรับปรุงพัฒนาอย̂างต̂อเน่ืองในทุกกระบวนการจัดการศึกษา ดังน้ี  

   1. การวางแผนคุณภาพ (Quality Planning: QP)  

    หลักสูตรแต̂งต้ังคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรเพ่ือวิเคราะหtความจำเปqนของ

หลักสูตรกับสถานการณtภายนอก ความสอดคลfองกับวิสัยทัศนt พันธกิจของคณะและมหาวิทยาลัย 

จากน้ันกำหนดผูfมีส̂วนไดfเสีย 6 กลุ̂ม ไดfแก̂ ผูfใชfบัณฑิต ผูfใชfบัณฑิตเป�าหมาย บัณฑิต นักศึกษาป�จจุบัน 

อาจารยtผูfสอน และนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรดำเนินการทำวิจัย

สำรวจความตfองการของผูfมีส̂วนไดfเสียดังกล̂าวผ̂านแบบสอบถามและการสัมภาษณtเชิงลึก เพ่ือนำ

ผลการวิจัยมากำหนดผลลัพธtการเรียนรูfระดับหลักสูตร (PLOs) นอกจากน้ี ในกระบวนการกำหนด

ผลลัพธtการเรียนรูfระดับหลักสูตร (PLOs) คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรยังไดfพิจารณาจากคะแนนความ

พึงพอใจของผูfมีส̂วนไดfเสียจากระบบประกันคุณภาพการศึกษา ประจำปAการศึกษา 2565 และ 2566 

รวมถึงขfอรfองเรียนต̂าง ๆ เพ่ือนำมาปรับปรุงใหfผลลัพธtการเรียนรูfระดับหลักสูตร (PLOs) สามารถ

ดำเนินการไดfตามวัตถุประสงคtคุณภาพท่ีกำหนดไวf รวมถึงสรfางความพึงพอใจต̂อผูfเรียนและผูfมีส̂วนไดf

เสียในกลุ̂มอ่ืน ๆ  

   2. การควบคุมคุณภาพ (Quality Control: QC)  

    มหาวิทยาลัยไดfกำหนดมาตรฐานการศึกษาใหfสอดคลfองกับมาตรฐานการศึกษาของ

ชาติ และมีการตรวจประกันคุณภาพการศึกษาทุกปAการศึกษา เพ่ือเปqนแผนการควบคุมคุณภาพของ

หลักสูตร (Control Plan) พรfอมท้ังกำหนดจุดควบคุม (Control Point) โดยการกำหนดผลลัพธtการ

เรียนรูfระดับหลักสูตร (PLOs) ใหfสอดคลfองกับความตfองการของผูfมีส̂วนไดfเสียและกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิ (TQF) ท้ัง 4 ดfาน ซ่ึงผลลัพธtการเรียนรูfระดับหลักสูตร (PLOs) จะตfองสอดคลfองกับผลลัพธtการ

เรียนรูfระดับรายวิชา ท้ังน้ี คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรยังไดfกำหนดจุดตรวจสอบของหลักสูตร 

(Check Point) โดยการพิจารณาจากผลการเรียนของนักศึกษา แบบประเมินการเรียนการสอนของ

นักศึกษาป�จจุบัน คะแนนความพึงพอใจของบัณฑิตต̂อหลักสูตร คะแนนความพึงพอใจของผูfใชfบัณฑิต 

และขfอรfองเรียนต̂าง ๆ ท่ีไดfรับในแต̂ละปAการศึกษา เพ่ือนำมาปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนการสอน

ใหfบรรลุผลลัพธtการเรียนรูfระดับหลักสูตร (PLOs) และเกิดประโยชนtสูงสุดต̂อผูfเรียน นอกจากน้ี ยังมีการ

จัดเตรียมกระบวนการจัดการเรียนการสอนใหfสอดคลfองกับปรัชญาการศึกษา  

   3. การปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement: QI)  

    คณะกรรมการผูfพัฒนาหลักสูตรไดfกำหนดวิธีการประเมินผลลัพธtการเรียนรูfโดยการ

วางแผน เลือกรูปแบบการประเมิน ออกแบบการวัดและประเมินผลลัพธtการเรียนรูf กำหนดวิธีการ 

เคร่ืองมือ และเกณฑtการตัดสินผลท่ีน̂าเช่ือถือ บูรณาการวิธีการประเมินท่ีหลากหลายโดยสอดคลfองกับ



   

 

167 

ผลการเรียนรูfท่ีคาดหวัง นักศึกษาท่ีเหมาะสมตลอดระยะเวลาของการจัดการศึกษา ในรายวิชาและ

หลักสูตร โดยการประเมินนักศึกษาครอบคลุมต้ังแต̂การรับเขfาศึกษา ระหว̂างการศึกษาอย̂างต̂อเน่ือง 

จนถึงการทดสอบก̂อนสำเร็จการศึกษา ตลอดจนปรับปรุงรูปแบบและวิธีการประเมินนักศึกษาใหfมีความ

เท่ียงตรงถูกตfองและเช่ือถือไดf นอกจากน้ียังมีการทบทวน ตรวจสอบ กำกับ และติดตามความพึงพอใจ

ของผูfเรียนและผูfมีส̂วนไดfเสีย (Monitoring) ผ̂านแบบประเมินความพึงพอใจในระบบประกันคุณภาพ

การศึกษา รวมถึงการสัมภาษณtเชิงลึกกับผูfมีส̂วนไดfเสีย ไดfแก̂ กลุ̂มผูfใชfบัณฑิตและกลุ̂มผูfใชfบัณฑิต

เป�าหมาย และพิจารณาขfอรfองเรียนต̂าง ๆ จากน้ันนำขfอมูลยfอนกลับท่ีไดfรับท้ังหมดมากำหนดป�ญหา

ความบกพร̂องของกระบวนการจัดการเรียนการสอน เพ่ือลดและกำจัดความบกพร̂องในกระบวนการ

ดังกล̂าว และสรfางความพึงพอใจต̂อผูfเรียนและผูfมีส̂วนไดfเสียของหลักสูตร 

 

 9.3 การบริหารความเส่ียงของหลักสูตร 

  การวางแผนคุณภาพ (Quality Planning) การควบคุมคุณภาพ (Quality Control) และ

การบริหารความเส่ียงท่ีอาจเกิดข้ึนในระหว̂างการดำเนินการ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

ศิลปศึกษา มีการดำเนินการ ดังน้ี 

ตารางการวิเคราะห]และการจัดการความเส่ียงในส?วนของการดำเนินงานของหลักสูตรครุศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาศิลปศึกษา 

ข้ันตอน วัตถุประสงคL ความเสี่ยง ปYจจัยเสี่ยง/สาเหตุความเสี่ยง 

1. ศึกษาขGอมูลพื้นฐาน/

ความตGองการปรับปรุง

หลักสูตร  

เพื่อมีขGอมูลพื้นฐานเกี่ยวกับ

ความตGองการของนักศึกษา 

อาจารยQผูGสอน ผูGใชGบัณฑิต 

และนโยบายตTาง ๆ ไวGใชGใน

การพัฒนาหลักสูตร  

มีขGอมูลพื้นฐานไมT

ครอบคลุม  

หลักสูตรมีการศึกษาขGอมูล

พื้นฐานไมTครอบคลุม และการ

ขาดขGอมูลที่เปwนปiจจุบัน  

  

2. การเสนอหลักสูตร

ปรับปรุงตTอกรรมการ

คณะฯ อนุกรรมการ

กลั่นกรอง สภาวิชาการ 

และสภามหาวิทยาลัย  

เพื่อใหGหลักสูตรผTานการ

พิจารณา และเห็นชอบจาก

คณะกรรมการตTาง ๆ 

ตามลำดับ  

หลักสูตรมีประเด็นที่ตGอง

แกGไข/ทบทวน  

ทำใหGไมTสามารถผTาน

กรรมการตTาง ๆ ในครั้ง

เดียว  

หลักสูตรขาดความเขGาใจใน

เรื่องเกณฑQมาตรฐานการ

อุดมศึกษา และขาดความ

เขGาใจในเรื่องนโยบายทำงดGาน

การศึกษาของมหาวิทยาลัย  

3. การนำหลักสูตรไปใชG  เพื่อนำเลTมหลักสูตรไปสูTการ

ปฏิบัติตามที่เขียนไวG  

- การจัดการเรียนการ

สอนไมTเปwนไปตาม

รายละเอียดในเลTม

หลักสูตร  

- การแพรTระบาดของโรค

ติดเชื้อไวรัสโคโรนTาสาย

พันธุQใหมT (โควิด-19)  
 

- อาจารยQผูGสอนไมTศึกษา

รายละเอียดในเลTมหลักสูตร  

- อาจารยQผูGสอนไมTมีแผนการ

บริหารจัดการในสภาวะวิกฤติ

และแนวทางในการฟ}~นฟู  
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ข้ันตอน วัตถุประสงคL ความเสี่ยง ปYจจัยเสี่ยง/สาเหตุความเสี่ยง 

4. การประเมินผลสัมฤทธิ์  เพื่อประเมินผลลัพธQการ

เรียนรูGของนักศึกษาในแตTละ

รายวิชา  

นักศึกษาไมTบรรล ุCLOs 

ของรายวิชาและ PLOs 

ของหลักสูตรที่วางไวG  

อาจารยQผูGสอนไมTไดGทวนสอบ 

CLOs/PLOs 

 

หมายเหตุ : หลักสูตรสามารถปรับความเส่ียงไดfตามบริบทความเส่ียงท่ีเกิดข้ึนจริงของหลักสูตร 

 

ตารางการจัดการความเส่ียงในการดำเนินการปรับปรุงหลักสูตร 

ขั้นตอน 
ความเสี่ยงที่

ยังมี 

ปYจจัยเสี่ยง/ 

สาเหตุความเสี่ยง 

การจัดการ 

ความเสี่ยง 
การลดความเสี่ยง ผูSรับผิดชอบ 

1. ศึกษาขGอมูล

พื้นฐาน/ความ

ตGองการ

ปรับปรุง

หลักสูตร  

ขาดขGอมูล

ความตGองการ

ของ

กลุTมเป�าหมาย

ใหมT  

หลักสูตรยังไมTมี

การดำเนินการ

สำรวจขGอมูลความ

ตGองการของ

กลุTมเป�าหมายใหมT  

- ดำเนินการ

สำรวจหา

กลุTมเป�าหมาย

ใหมT  

- ขGอมูลความ

ตGองการของ

กลุTมเป�าหมาย

ใหมT  

- การประชาสัมพันธQ

หลักสูตรผTานทาง

ออนไลนQไปถึง

กลุTมเป�าหมายใหมT  

- สTงแบบสอบถามใหG

ครอบคลุม

กลุTมเป�าหมายใหมT  

หลักสูตร 

2. การออกแบบ

หลักสูตร  

- PLOs, CLOs 

การออกแบบ

หลักสูตรที่มี

ผลลัพธQการ

เรียนรูG

สอดคลGองกับ

ความตGองการ

ของกลุTมลูกคGา  

อาจารยQผูGสอนขาด

ความเขGาใจ

เกี่ยวกับการ

กำหนด PLOs, 

CLOs ที่ถูกตGอง

และขาดการ

เชื่อมโยงขGอมูลจาก

ผูGมีสTวนไดGเสียเพื่อ

นำมากำหนดPLOs  

มหาวิทยาลัย

โดยเฉพาะ

หนTวยงานที่

เกี่ยวขGอง

กำหนดใหGความรูG

แกTอาจารยQผูGสอน

อยTางถูกตGองและ

ชัดเจน  

- มหาวิทยาลัยจัดหา

พี่เลี้ยง Facilitator 

เขGามาชTวยใหG

คำแนะนำและ

ชTวยเหลือในการ

จัดทำ PLOs, CLOs  

- จัดฝ�กอบรมการ

ออกแบบหลักสูตร

แบบ Objective 

Based Learning 

Outcome  

มหาวิทยาลัย

และหลักสูตร

ที่เกี่ยวขGอง 

  

- OBEM  การจัดการ

เรียนการสอน

ตามแบบ 

OBEM  

อาจารยQผูGสอนยัง

ไมTมีความเขGาใจ

การจัดการเรียน

การสอน และการ

ประเมินผลตาม

หลัก OBEM  

มหาวิทยาลัยใหG

ความรูGแกT

อาจารยQผูGสอน 

- มหาวิทยาลัยจัดหา

พี่เลี้ยง Facilitator 

เขGามาชTวยใหG

คำแนะนำและ

ชTวยเหลือในการ

ออกแบบหลักสูตร 

มหาวิทยาลัย

และคณะฯ  
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ขั้นตอน 
ความเสี่ยงที่

ยังมี 

ปYจจัยเสี่ยง/ 

สาเหตุความเสี่ยง 

การจัดการ 

ความเสี่ยง 
การลดความเสี่ยง ผูSรับผิดชอบ 

OBEM  

- จัดฝ�กอบรมการ

จัดการเรียนการสอน 

OBEM และจัดทำ

คูTมือการออกแบบ

และการจัดการเรียน

การสอนแบบ 

OBEM  

หมายเหตุ : หลักสูตรสามารถจัดการความเส่ียงในการดำเนินการปรับปรุงหลักสูตรไดfตามบริบทความ

เส่ียงท่ีเกิดข้ึนจริงของหลักสูตรท่ีตรงกับการจัดการความเส่ียงในการดำเนินการปรับปรุงหลักสูตรท่ี

เกิดข้ึน 

 

การบริหารความเส่ียงท่ีอาจเกิดข้ึนในระหว̂างการดำเนินการหลักสูตร 

กระบวนการ การวางแผนคุณภาพ ความเสี่ยง /การบริหาร จุดควบคุมคุณภาพ 

1. กระบวนการ

ออกแบบหลักสูตร และ

สาระรายวิชาใน

หลักสูตร 

- การกำหนดผูGมีสTวนไดGเสีย

โดยตGองเปwนผูGที่ไดGรับ

ผลกระทบจากหลักสูตรทั้ง

ทางตรงหรือทางอGอม 

- การไดGมาของความตGองการ

ของผูGมีสTวนไดGเสียทำโดยการ

สTงแบบสอบถามเกี่ยวกับ

พฤติกรรมของบัณฑิต และณ

สมบัติทางดGานคุณธรรม 

จริยธรรมความรูG ปiญญา 

ทักษะความสัมพันธQระหวTาง

บุคคลและ 

ความรับผิดชอบ และทักษะ

การวิเคราะหQเชิงตัวเลข การ

สื่อสาร 

และการใชGเทคโนโลยี

สารสนเทศขGอมูลเหลTานี้จะ

นำมาวิเคราะหQดGวยวิธีทาง

สถิต ิ

- การเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็ว

ของศาสตรQ และเทคโนโลยี / 

ตGองทบทวนและปรับปรุง

หลักสูตรทุก 5 ป> 

- เลือกผูGมีสTวนไดGเสียที ่

ครอบคลุม เพื่อใหGไดGรับ

ความเห็นที่เหมาะสม 

- วิธีการไดGมาของความ

ตGองการของผูGมีสTวนไดG

เสียและวิธีการวิเคราะหQ

ที่เหมาะสม 

- ไดG PLOs ที่สะทGอน

ความตGองการของผูGมี

สTวนไดGเสียและ

ครอบคลุมกรอบดGาน 

- ความสอดคลGองของ 

รายวิชาและสาระ

รายวิชากับ PLOs 

- ความสอดคลGองตาม

ลาดับขั้นของ CLOs 
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กระบวนการ การวางแผนคุณภาพ ความเสี่ยง /การบริหาร จุดควบคุมคุณภาพ 

- การพัฒนา PLOs และ

ออกแบบหลักสูตรดGวยวิธี 

BCD ที่สอดคลGองกับความ

ตGองการของผูGมีสTวนไดGเสีย 

- การพัฒนาผลลัพธQการ

เรียนรูGของรายวิชา (CLOs) ที่

สอดคลGองกับ PLOs ที่

รายวิชารับผิดชอบ 

2. กระบวนการจัดการ

เรียนรูG 

- การกำหนดผูGสอนใหG

สอดคลGองกับศาสตรQรายวิชา 

- การจัดการเรียนการสอนที่

เนGนผูGเรียนและผลลัพธQการ

เรียนรูGของรายวิชา 

- พฤติกรรมของผูGเรียน / 

อบรมอาจารยQผูGสอน 

เพื่อใหGเขGาใจผูGเรียน 

- คุณวุฒิและความ 

เชี่ยวชาญของผูGสอน 

- ความสอดคลGอง

ระหวTางกระบวนการ

จัดการเรียนรูGและการ

ประเมินผลผลลัพธQการ

เรียนรูG 

- ผลลัพธQการเรียนรูG

ระดับรายวิชาที่

สอดคลGองกับ PLOs ที่

รายวิชารับผิดชอบ 

3. กระบวนการติดตาม

และประเมินผลการ

เรียนรูG 

- การออกแบบการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรูGใน

ระดับหลักสูตรที่สอดคลGอง

กับ PLOsและ TQF 4 ดGาน 

- การทวนสอบผลลัพธQการ

เรียนรูGในระดับรายวิชาและ

หลักสูตรเพื่อนำมาปรับปรุง 

- จำนวนผูGตอบแบบ 

ประเมินนGอย / เพิ่มชTอง 

ทางการเขGาถึงแบบ 

ประเมิน และติดตามการ 

ประเมิน 

- มีวิธีการประเมินผลที่

เหมาะสม 

4. กระบวนการพัฒนา 

อาจารยQ 

- วิเคราะหQทั้งในเชิงคุณภาพ

และปริมาณ เพื่อสรGางแผน

อัตรากำลังแผนการรับ และ

แผนการพัฒนาอาจารยQ 

- สTงเสริมใหGอาจารยQเขGารTวม

ประชุมวิชาการ หรือทำ

กิจกรรมที่เปwนการเพิ่มโอกาส

ของผูGสอนที่จะไดGใชGความรูGใน

สภาวการณQจริง 

- จำนวนอาจารยQลดลง 

กะทันหัน เชTน อาจารยQ 

เกษียณอาย ุเสียชีวิต 

ลาออกดGวยเหตุผลสTวนตัว 

เปwนตGน / จัดใหGมีผูGสอน 

อยTางนGอย 2 คนที ่

สามารถสอนในแตTละวิชา 

- ประเมินความพึงพอใจ

ของอาจารยQตTอ

หลักสูตร 

- ประเมินความพึงพอใจ

ของผูGเรียนตTอผูGสอน 
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กระบวนการ การวางแผนคุณภาพ ความเสี่ยง /การบริหาร จุดควบคุมคุณภาพ 

5. กระบวนการรับ

นักศึกษา 

- ระบบการรับสมัครที่

นTาเชื่อถือ ยุติธรรม และ

โปรTงใส 

- ระบุเกณฑQและคุณสมบัติที่

สอดคลGองกับหลักสูตร 

- จำนวนผูGสมัครลดนGอยลง/ 

เพิ่มชTองทางการ 

ประชาสัมพันธQ รับนักศึกษา

เป�ดกวGางไดGทั้งนักศึกษาที่เปwน

ทั้งคนไทยและคนตTางชาต ิ

- ขGอรGองเรียนจาก

ผูGสมัคร 

- คุณสมบัติของ

นักศึกษาที่ผTานการ

คัดเลือก 

6. กระบวนการการ

บริหารสิ่งสนับสนุนการ

เรียนรูG 

- การตรวจสอบปริมาณและ

สภาพของสิ่งสนับสนุนการ

เรียนรูGที่มีอยูTในปiจจุบัน 

รวมทั้งการดูแลบำรุงรักษา 

- การวิเคราะหQความ

สอดคลGองของสิ่งสนับสนุน

การเรียนรูGที่มีอยูTใน 

ปiจจุบันกับความตGองการของ

ผูGมีสTวนไดGเสีย รวมทั้งตGอง

สอดคลGองกับงบประมาณที่มี

เพื่อสรGางแผนจัดหา

ทรัพยากรการเรียนรูG 

- งบประมาณไมTเพียงพอ /วาง

แผนการจัดการซื้อ 

เชTน ทยอยซื้อ แทนที่จะ 

ซื้อพรGอมกันในคราเดียว 

เปwนตGน หรือหาแหลTงทุน 

อื่นเพิ่มเติม 

- ประเมินความพึงพอใจ

ของผูGมีสTวนไดGเสีย

ทางดGานสิ่งสนับสนุน

การเรียนรูG 

7. การติดตาม 

ประเมินผล 

การจัดการศึกษา 

- การจัดการประกันคุณภาพ - หลักสูตรไมTผTานการ 

ประเมิน/ประเมิน 

คุณภาพภายในของ 

หลักสูตรหรือปรับปรุงใน 

ประเด็นขGอบกพรTองใหG 

สอดคลGองกับเกณฑQการ 

ประเมิน 

- คะแนนการประเมิน 

หลักสูตร 

  

 9.4 วิธีการจัดการขKอรKองเรียนและการอุทธรณ]  

  หลักสูตรไดfประสานกับสาขาวิชาในการเป~ดช̂องทางรับขfอรfองเรียนโดยมีกล̂องรับขfอ

รfองเรียน และมีช̂องทางรfองเรียนออนไลนtผ̂าน google form และมีการต้ังประธานในแต̂ละช้ันปA เพ่ือ

เปqนตัวแทนในการส̂งเร่ืองรfองเรียนเก่ียวกับการดำเนินงานของหลักสูตรหรือช̂วยในการประชาสัมพันธtถึง

ความคืบหนfาในการแกfป�ญหา โดยแบ̂งกลุ̂มเร่ืองรfองเรียนเปqน (1) ดfานหfองเรียนและหfองปฏิบัติการ(2) 

ดfานส่ิงอำนวยความสะดวก และ (3) ดfานทรัพยากรท่ีเอ้ือต̂อการเรียน (4) ขfอรfองเรียนเก่ียวกับการ

อุทธรณtและการประเมินผลการศึกษา (5) ขfอรfองเรียนเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอน/พฤติกรรม

บุคคลในการดำเนินงานของหลักสูตร โดยมีคณะทำงานเปqนอาจารยtผูfรับผิดชอบหลักสูตรและหัวหนfา
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สาขาวิชา โดยหากคณะทำงานเปqนผูfท่ีมีส̂วนเก่ียวขfองกับการถูกรfองเรียน จะใหfหยุดปฏิบัติหนfาท่ี

คณะทำงานฯ ช่ัวคราวและมอบหมายผูfแทน เพ่ือความโปร̂งใสในการตรวจสอบ 

 วิธีการจัดการขKอรKองเรียนและการอุทธรณ] 

  หลักสูตรจัดใหfมีการแกfไขขfอรfองเรียนจากนักศึกษา ดังน้ี 

   1. จัดทำช̂องทางการจัดการรับเร่ืองรfองเรียนจากนักศึกษา ไดfแก̂ 

    - ผ̂านอาจารยtท่ีปรึกษา หรือ อาจารยtผูfรับผิดชอบหลักสูตรหรือ โครงการจัดต้ังฯ 

    - มีช̂องทางออนไลนtรับขfอความรfองเรียน เช̂น FB page ของสาขาวิชาศิลปศึกษา 

    - แบบประเมินความพึงพอใจต̂อการจัดการขfอรfองเรียนของนักศึกษา 

   2. อาจารยtผูfสอนและอาจารยtผูfรับผิดชอบหลักสูตร รวบรวมขfอรfองเรียนและนามา

พิจารณา เพ่ือกล่ันกรองส่ิงท่ีถูกรายงานมาเพ่ือทำใหfไดfทราบถึง voice of customer (VOC) ท่ีสำคัญ

และมีผลกระทบต̂อหลักสูตรอย̂างแทfจริงจากน้ันจึงนำ VOC ท่ีไดfเพ่ือประชุมกับผูfบริหารสาขาวิชา 

   3. มีการติดตามขfอรfองเรียน เพ่ือรับฟ�งความพึงพอใจต̂อการจัดการขfอรfองเรียน 

รวมท้ังจะตfองมีการอธิบายเหตุผลกับผูfเรียนในกรณีท่ีขfอรfองเรียนน้ันๆ ไม̂ไดfรับการพิจารณาใหf

ดำเนินการ 

 

 9.5 วิธีการส่ือสารและเผยแพร?ขKอมูลหลักสูตรใหKผูKมีส?วนไดKเสียรับทราบ  

    ไดfเผยแพร̂ขfอมูลหลักสูตร ส̂วนโครงสรfางหลักสูตร (Curriculum structure) และ 

ผลลัพธtการเรียนรูfระดับหลักสูตร (Program learning outcome) ใหfกับผูfมีส̂วนไดfเสียภายในและ

ภายนอก (internal and external stakeholders) ดfวยวิธีต̂าง ๆ กันดังต̂อไปน้ี 

  1. อาจารยtผูfสอน มีการช้ีแจง โครงสรfางและผลลัพธtการเรียนรูfระดับหลักสูตรผ̂านการท่ี

ประชุมสาขาวิชาก̂อนเร่ิมดำเนินการหลักสูตร 

  2. นักศึกษาในหลักสูตร จะไดfรับการช้ีแจงในระหว̂างการปฐมนิเทศและไดfรับแจกคู̂มือ

นักศึกษา สาขาวิชาศิลปศึกษา และ ทบทวนในการประชุมนักศึกษาทุกภาคการศึกษา และ

ประชาสัมพันธtผ̂านเว็บไซตtของสาขาวิชาฯ 

  3. บุคคลภายนอก จะไดfมีการประชาสัมพันธtผ̂านเว็บไซตtของสาขาวิชาฯ และฝ}ายบริการ 

การศึกษา ของสำนักบริหารการศึกษา ของมหาวิทยาลัย และผ̂าน Facebook Page ของสาขาวิชา ใน

ดfานผลงานท่ีโดดเด̂นของนักศึกษาท่ีสอดคลfองกับผลลัพธtการเรียนรูf และร̂วม นำเสนอผ̂านทางกิจกรรม

ต̂าง ๆ ของคณะและมหาวิทยาลัยเช̂นกิจกรรม Open house นอกจากน้ียังมีการเผยแพร̂ผ̂านทางการ

บริการวิชาการซ่ึงหลักสูตรจะมีกิจกรรมการเรียนการสอนใหfกับนักเรียนมัธยมซ่ึงเปqนกลุ̂มเป�าหมายหลัก

ในการรับเขfาเรียน  

 


